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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

Nome e Cognome  GIANNI ZAMPEDRI 
 
  

  2021-2024 
  Laurea Magistrale in Politiche Pubbliche e Amministrazione (LM-63) 

  Libera Università di Bolzano - Facoltà di Economia e Management 
  Lingue di insegnamento: Inglese, tedesco e italiano. 
  Conseguita con voto: 110/110 e lode 
   
  2017-2021 
  Laurea triennale in Studi Internazionali (L-36) 
  Università degli Studi di Trento - Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 
  Conseguita con voto: 108/110 
   
  2012-2017 
  Diploma di istituto tecnico settore tecnologico indirizzo “Elettronica ed elettrotecnica” 

articolazione “Elettrotecnica” 
  Istituto Tecnico Tecnologico “M. Buonarroti” di Trento 
  Conseguito con voto: 100/100 

 
 

  2023-in corso 
  Funzionario amministrativo/organizzativo, cat. D, livello base 
  Provincia Autonoma di Trento 

Servizio formazione professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema 
  - Organizzazione e gestione dei processi di sviluppo e innovazione della filiera formativa della 

formazione professionale 
- Gestione della filiera formativa dell’istruzione terziaria non-accademica (Alta Formazione 
Professionale, ITS Academy) 
- Redazione degli atti amministrativi relativi all’ordinamento dei percorsi formativi 
- Realizzazione procedimenti di affidamento dei percorsi formativi (Avvisi, istruttorie) 
- Presidenza commissioni d’esame (qualifica professionale, Alta Formazione Professionale) 

 
 

   2021-in corso 
  Assessore con delega alle Politiche sociali, giovanili, Ambiente e foreste 
  Comune di Civezzano 

via Telvana, 9 – Civezzano (TN) 
  - partecipazione ai lavori della Giunta comunale; supervisione e coordinamento degli uffici 

comunali. 
- pianificazione, organizzazione e gestione di iniziative, servizi e progetti in campo sociale; 
rapporti con le associazioni per la terza età; gestione di progetti occupazionali per lavoratori 
fragili; rapporti col Servizio sociale di Comunità; certificazione “Family in Trentino”. 
- Piano Giovani di Zona; Centro Aggregativo Territoriale; rapporti con le associazioni giovanili.  
- transizione ecologica; lavori pubblici nel verde e di manutenzione del territorio; servizio di 
custodia forestale; organizzazione di iniziative partecipative e di sensibilizzazione; promozione 
della Comunità Energetica Rinnovabile. 

    
   2020-2021 
  Consigliere comunale 

INFORMAZIONI PERSONALI 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

INCARICHI 
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  Comune di Civezzano 
via Telvana, 9 – Civezzano (TN) 

  - con funzioni di Capogruppo 
- con delega alle Politiche giovanili 

   
ALTRE ESPERIENZE  - Presidente Associazione Corale Vox Cordis di Fornace (2024-in corso) 

- Presidente della Consulta Giovani di Civezzano e Fornace (2018-2020) 
- Membro del Consiglio Provinciale dei Giovani della PAT (2015-2017, 2019-2020) 
- Rappresentante degli studenti nel Consiglio dell’Istituzione ITT Buonarroti-Pozzo (2016-2017) 
- Membro della Consulta Provinciale degli Studenti della PAT (2015-2017) 

 
MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE   

  Inglese - C1 
 

  Tedesco - B1 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Nelle esperienze lavorative, civiche e di volontariato sono sempre riuscito a lavorare in squadra 
per raggiungere gli obbiettivi comuni. Riesco a costruire relazioni positive con i colleghi e 
collaboratori anche provenienti da contesti diversi, adattandomi alle funzioni e ai ruoli che devo 
ricoprire e cercando di valorizzare le peculiarità e il contributo di ognuno. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Le mie esperienze civiche mi hanno portato ad assumere, anche in giovane età, ruoli di 
coordinamento di gruppi di lavoro per processi di ideazione, organizzazione e progettazione di 
iniziative, eventi, progetti e servizi in ambito culturale, sociale e delle politiche giovanili.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Pacchetto Office (documenti testuali, fogli di calcolo, presentazioni) 
Programmi di grafica vettoriale (Canva) 
Produzione di contenuti testuali, grafici e video per i social network e gestione delle pagine/profili 
Programmi CAD 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Canto corale nell’Associazione Corale Vox Cordis di Fornace 
Chitarra 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 
 Brevetto subacqueo CMAS/FIAS "ARA/Estensione" (III livello) e brevetto immersioni sotto 

ghiaccio, rilasciati da ArcheoSub Trento. 
 

PATENTE  B 
 

ALTRO   
Partecipazione a convegni, seminari, 

pubblicazioni, collaborazioni a riviste,ecc. ed 
ogni altra informazione che il compilante 

ritiene di dover pubblicare  

 Partecipazione al corso “LA TRANSIZIONE ENERGETICA COME SFIDA TERRITORIALE. 
ENERGIA FOTOVOLTAICA, PAESAGGIO E QUALITÀ DEL PROGETTO” dal 05 ottobre al 02 
novembre 2022, organizzato da Tsm|step Scuola per il Governo del Territorio e del Paesaggio. 

Partecipazione al corso “IL RUOLO DEI COMUNI PER IL WELFARE TERRITORIALE”, modulo 
“IL SISTEMA DEI COMUNI AMICI DELLA FAMIGLIA” il 30 maggio 2022, organizzato da tsm-
Trentino School of Management. 

 
 

Trento, 12 novembre 2024        dott. Gianni Zampedri
          


