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Dal 1 gennaio 2016 anche gli enti locali trentini sono tenuti ad applicare il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, con il
quale e stato riformato il sistema contabile nazionale per rendere i bilanci delle amministrazioni omogenei,
confrontabili ed aggregabili e disciplinato, in particolare nel principio contabile applicato della programmazione
allegato n. 4/1, il ciclo della programmazione e della rendicontazione. Tra l'altro, é stata prevista la sostituzione
della relazione previsionale e programmatica, che veniva allegata al bilancio pluriennale, con il Documento
Unico di Programmazione (DUP), documento che ora costituisce presupposto necessario a tutti i documenti di
programmazione, disciplinato dall'articolo 170 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal principio 4/1 della programmazione,
allegato al D.Lgs. n. 118/2011. La riforma contabile € stata recepita a livello locale con la legge provinciale 9
dicembre 2015 n. 18.

A sequito dell'approvazione del DUP e del bilancio di previsione, i Comuni sono tenuti ad approvare il Piano
esecutivo di gestione (PEG), disciplinato anzitutto dal D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali), applicabile anche nella Provincia Autonoma di Trento per effetto della L.P.
9 dicembre 2015, n. 18.

Deve dunque intendersi superato il riferimento all'articolo 10 del D.PReg 28/5/1999 n. 4/L modificato dal
D.PReg 1/2/2005 n. 4/L. L'articolo 169 citato prevede che:

o il PEG sia riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed
affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi;
o al PEG ¢ allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie e dei programmi in

macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e
successive modificazioni;

o nel PEG é contenuto il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108, comma 1, del Testo unico.

11 Principio n. 9 ed il principio n. 10 dell'Allegato A/1 al D.Lgs. 118/2011 (“Principio contabile applicato
concernente la programmazione di bilancio”), contengono specifiche disposizioni relative al PEG,
descrivendone il contenuto e le funzioni, che di seguito brevemente si riportano.

Le entrate sono ripartite, secondo le diverse tipologie, in categorie, capitoli ed eventualmente in articoli; le spese
sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in articoli.

Con il PEG, si provvede anche ad attribuire ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa le risorse
necessarie al raggiungimento degli obiettivi assegnati. Per gli enti locali il PEG costituisce anche il fondamentale
strumento di determinazione degli obiettivi di gestione e di affidamento degli stessi, unitamente alle dotazioni
necessarie, ai responsabili dei programmi previsti nel bilancio. Ha, pertanto, rilevanza organizzativa, in quanto
distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e controllo ad esso connesse.

Esso, quale risultante di un processo iterativo e partecipato che coinvolge la Giunta e i Servizi dell’ente, permette
di declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa contenuta nell’apposita Sezione del Documento
Unico di Programmazione (DUP).

Rappresenta, dunque, lo strumento attraverso il quale si guida la relazione tra organo esecutivo e responsabili
dei servizi. Tale relazione é finalizzata alla definizione degli obiettivi di gestione, alla assegnazione delle risorse
necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione.

Contiene dati di natura extracontabile ed ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse
dagli amministratori rispetto all’attivita di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie
in esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi.

Inoltre costituisce un presupposto del controllo di gestione e un elemento portante dei sistemi di valutazione.

Il PEG assicura un collegamento con:

o la struttura organizzativa dell’ente, tramite I’individuazione dei responsabili della realizzazione degli
obiettivi di gestione;

o gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degli indicatori per il monitoraggio del
loro raggiungimento;

o le entrate e le uscite del bilancio attraverso I’articolazione delle stesse al quarto livello del piano
finanziario;

o le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante 1’assegnazione del personale e delle risorse
strumentali.

Nel PEG devono essere specificatamente individuati gli obiettivi esecutivi dei quali occorre dare
rappresentazione in termini di processo e in termini di risultati attesi al fine di permettere:

o la puntuale programmazione operativa;

o I’efficace governo delle attivita gestionali e dei relativi tempi di esecuzione;
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o la chiara responsabilizzazione per i risultati effettivamente conseguiti.

Gli “obiettivi di gestione” costituiscono il risultato atteso verso il quale indirizzare le attivita e coordinare le
risorse nella gestione dei processi di erogazione di un determinato servizio. Le attivita devono necessariamente
essere poste in termini di obiettivo e contenere una precisa ed esplicita indicazione circa il risultato da
raggiungere. A tal fine soccorre anche il DUP, nella cui parte operativa taluni obiettivi sono esplicitati. Il PEG
li riprende e dettaglia.

Le risorse finanziarie assegnate per ogni programma definito nella sezione Operativa del DUP sono destinate,
insieme a quelle umane e materiali, ai singoli dirigenti per la realizzazione degli specifici obiettivi di ciascun
programma.

Con l’introduzione del Piano Integrato di attivita e organizzazione (P.I.A.O.), ai sensi dell’art. 6 del D.L. 9
giugno 2021, n. 80, convertito nella Legge 113/2021, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) non ricomprende
gli obiettivi gestionali di secondo livello. In particolare, 1’art. 1, comma 4, del d.P.R. 24 giugno 2022, n. 81,
(Regolamento recante I’individuazione degli adempimenti relativi al Piano integrato di attivita e organizzazione
—PIAO), sopprimendo il terzo periodo dell’art. 169, comma 3 — bis, del TUEL, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
che recitava “Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’art. 108, comma 1, del presente testo unico ed il piano
della performance di cui all’art. 10 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel Piano
esecutivo di gestione (PEG)” “toglie” dal P.E.G. gli obiettivi di performance dell’Ente, che rientrano nelle
apposite sezioni del Piano integrato di attivita e organizzazione, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 9 giugno 2021, n.
80, convertito nella Legge n. 113/2021.

Nell'assetto organizzativo e nel sistema delle competenze comunali ha senz'altro inciso la L.R. 22 dicembre 2004
n. 7 e ss.mm., che ha modificato la L.R. n. 4 gennaio 1993 n. 1 (Ordinamento dei Comuni della Regione Trentino
Alto - Adige, ora Codice degli Enti locali della regione, approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2).

L'articolo 5 del Codice prevede:

"Lo statuto stabilisce le norme fondamentali dell'organizzazione dell'ente e in particolare specifica le
attribuzioni degli organi e definisce la forma di gestione amministrativa nel rispetto del principio di separazione
fra funzioni di direzione politica e funzioni di direzione amministrativa. Nei Comuni privi di figure dirigenziali,
oltre al Segretario comunale, lo statuto puo prevedere disposizioni che, anche rinviando a norme regolamentari
di carattere organizzativo, attribuiscano al Sindaco, agli assessori 0 all'organo esecutivo il potere di adottare
atti anche di natura tecnico — gestionale. Sono in ogni caso riservate al Sindaco le funzioni di natura gestionale
ad esso attribuite dalla vigente legislazione, con facolta dello stesso di delegarle agli assessori, ai dirigenti o ai
responsabili dei servizi individuati secondo il regolamento di organizzazione™.

A tale riguardo si richiamano gli articoli 33 e 34 dello Statuto comunale. Lo Statuto del Comune di Civezzano
¢ stato dunque adeguato con i principi introdotti dalla L.R. 23/10/1998 n. 10, in particolare prevedendo la
distinzione delle competenze tra organi politici e funzionari amministrativi.

L'organizzazione delle competenze dell'ente € definita principalmente nell'ambito delle norme previste da:

. L.R. 04/01/1993,n. 1 e s.m;

L.R. 23 ottobre 1998, n. 10;

L.R. 22 dicembre 2004, n. 7;

Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 2;

T.U.LL.RR. sull'ordinamento contabile dei comuni, approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 4/L, D.Igs.
267/2000 e D.Igs. 118/2011;

o Statuto Comunale (da ultimo modificato con delibera del Consiglio Comunale n. 28 del 5/11/2020);

o Regolamento organico del personale dipendente (da ultimo modificato con delibera del Consiglio
Comunale n. 37 del 27/12/2018);

o Regolamento comunale per la disciplina dell’attivita contrattuale (da ultimo modificato con delibera del
Consiglio Comunale n. 20 del 13/05/2014);

o Regolamento comunale per la disciplina dei controlli interni (approvato con delibera del Consiglio
Comunale n. 37 del 26/10/2016);

o Disciplinare delle determinazioni devolute ai responsabili dei servizi (approvato con delibera del
Consiglio Comunale n. 16 del 25/05/2001);

o e dalla delibera della Giunta Comunale n. 61 del 7/6/2022 e ss.mm. avente ad oggetto:” approvazione

provvedimento di organizzazione dei servizi e degli uffici comunali ai sensi dell'art. 3 del regolamento organico
del personale dipendente”.

Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 - 3



L'attuale struttura organizzativa del Comune di Civezzano é cosi articolata

Segreteria e Servizi al Cittadino: raggruppa tutte le attivita di rapporto con il cittadino per il rilascio di
documenti, autorizzazioni, licenze o per la fruizione di servizi, attraverso la struttura municipale, con l'unica
eccezione degli aspetti tributari. Fanno parte di tale Servizio I'Ufficio Anagrafe Stato Civile e Elettorale; Ufficio
di Polizia Municipale;

Strutture e Territorio: gestisce tutti gli edifici, impianti, immobili e reti ed il territorio in tema di utilizzazioni
minerarie, discariche e tutela dell'ambiente, gestisce inoltre la parte di affidamento a terzi di eventuali servizi in
appalto a societa esterne. Fanno parte di tale servizio I'Ufficio Tecnico comunale (lavori pubblici) e il cantiere
comunale.

Biblioteca e Attivita Culturali: gestisce la biblioteca, organizza le attivita culturali promosse dall'assessorato
competente.

Finanziario, Tributi e Commercio: si occupa della gestione di bilancio con gli adempimenti conseguenti, della
gestione economica del personale e della gestione degli adempimenti fiscali, previdenziali e contributivi a carico
dell'Ente; si occupa della riscossione delle entrate patrimoniale e tributarie.

Edilizia Privata, Urbanistica: si occupa della gestione e modifica degli strumenti di pianificazione urbanistica,
delle pratiche relative all'edilizia privata, della gestione del territorio dal punto di vista catastale; si occupa altresi
della gestione dei servizi alle imprese in particolare in tema di commerciale (commercio fisso) e di autorizzazione
delle attivita professionali e relative autorizzazioni sanitarie.

| Servizi sono organizzati secondo le previsioni del presente documento di organizzazione, sulla base del
principio di unitarieta tecnica ed autonomia gestionale di un gruppo di uffici costituenti una struttura
tendenzialmente autonoma, anche se usufruisce delle attivita di supporto fornite da altri servizi, a cid dedicati.

Firma degli atti con rilevanza esterna

Gli atti a rilevanza esterna, ovvero provvedimenti amministrativi, contratti, convenzioni, incarichi, sono
sottoscritti da:
Sindaco, per quanto di sua competenza, o suoi delegati assessori o funzionari;
Segretario comunale;
Incaricati di responsabilita di servizio (almeno cat. C evoluto);
Incaricati di responsabilita d'ufficio con delega di PEG (almeno cat. C evoluto);
o Funzionari con responsabilita di procedimento e delega alla firma del provvedimento finale sulla base
del provvedimento di assegnazione del procedimento da parte della Giunta comunale.

Firma certificazioni e documentazioni

o Sindaco, per quanto di sua competenza, o suoi delegati assessori o funzionari;

o Incaricati della funzione in oggetto (almeno cat. C base);

Regole per le sostituzioni in caso di assenza del titolare:

| responsabili dei servizi sono sostituiti in caso di assenza:

o dal responsabile del servizio supplente, ovvero da un responsabile di ufficio incaricato di tale funzione
dal Sindaco al momento dell'incarico di responsabile dell'ufficio.

In subordine, qualora non sia stato individuato un supplente:

o dal Segretario comunale.

o Per sostituzioni di durata inferiore a 30 giorni I’incarico di sostituzione puo essere affidato dal Sindaco
occasionalmente o anche in via permanente ad un impiegato di categoria non inferiore a C base.

I responsabili degli uffici sono sostituiti:

o da impiegati di livello non inferiore a C base, appartenenti dello stesso ufficio, per la gestione degli affari
ordinari, compresa la firma di comunicazioni, certificazioni o documentazione, o per la firma di pareri tecnici
interni o su provvedimenti amministrativi, qualora ne abbiano la competenza;
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o dal responsabile del servizio, qualora nell'ufficio non fosse presente altra persona competente e per la
firma di determinazioni nel caso di responsabile d'ufficio con delega di PEG.

Direttive per il rispetto dei termini di pagamento nelle transazioni commerciali

La direttiva europea relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali prevede che le
amministrazioni pubbliche paghino i loro debiti commerciali (tra i quali rientrano anche le obbligazioni contratte
con liberi professionisti) entro 30 (o, nei casi previsti, 60) giorni di calendario decorrenti dal ricevimento della
fattura o richiesta equivalente di pagamento. Tale direttiva € stata recepita con il d.lgs n. 231 del 2002,
successivamente modificato dal d.lgs. 192 del 2012, i cui artt. 3 e 6 stabiliscono che, in caso di violazione dei
termini di pagamento, la pubblica amministrazione é obbligata a corrispondere interessi moratori nella misura di
8 punti percentuali superiori al saggio legale (indipendentemente da un atto di costituzione in mora), a rimborsare
le spese sostenute dall’operatore economico per il recupero del corrispettivo e a risarcire il danno con importo
forfettario pari ad € 40,00 (salvo prova di danno maggiore).

Note procedurali:

o i responsabili della spesa dovranno procedere al pagamento dei debiti prioritariamente in ordine di
scadenza degli stessi.
o gli atti di liquidazione (completi di copia dei documenti comprovanti la spesa) dovranno essere trasmessi

al servizio finanziario entro il giorno 25 del mese per consentire, compatibilmente con gli obblighi fiscali, di
provvedere all’emissione dell’ordinativo di pagamento entro la fine del mese stesso;

o dovranno essere tempestivamente segnalati al Servizio Finanziario i crediti in scadenza ma inesigibili;

o dovranno essere tempestivamente segnalate al Servizio Finanziario le fatture accettate per le quali si &
chiesta I’emissione di nota di credito;

L’interoperativita tra Ente e PCC sara curata dal Servizio Finanziario nel rispetto delle vigenti normative.

La fattura elettronica

La Legge 24 dicembre 2007 n. 244 “disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge finanziaria 2008)” come modificata dal Decreto Legislativo 201 del 2011 istituisce (articolo 1, commi
209-214) I’obbligo della fatturazione elettronica verso la Pubblica Amministrazione.

Dal 1/1/2024, I'obbligo di fatturazione elettronica (formato XML tramite Sdl) é esteso a quasi tutte le Partite IVA
in Italia, incluse le piccole imprese e i forfettari, eliminando le precedenti esenzioni. Questo obbligo copre le
operazioni B2B (tra aziende) e B2C (verso consumatori finali), con autorizzazione UE fino al 2027.

Note procedurali:

o Il responsabile del procedimento dovra comunicare, al momento dell’ordine, al fornitore codice IPA e
Codice Univoco Ufficio.

o Le fatture ricevute con codice univoco UF2V78 vengono comungque accettate ed assegnate ai responsabili
del procedimento a cui la spesa di riferisce.

o Le fatture ricevute dovranno essere accettate da parte del responsabile del procedimento entro il termine
di 15 giorni dalla data di protocollazione una volta verificato che le stesse siano complete e corrette nei loro
elementi.

o Eventuale documentazione accompagnatoria dovra essere stampata ed allegata alla fattura elettronica a
cui si riferisce e trasmessa al Servizio Finanziario all’atto della liquidazione.

Rifiuto della fattura elettronica: non € ammesso lo scarto di una fattura elettronica se gli elementi informativi
possono essere corretti attraverso note di variazione.

| responsabili della spesa dovranno metivare I’esito di rifiuto riportando nel campo “Motivazione” una delle
cinque motivazioni previste dal Decreto:

o fattura riferita ad una operazione che non é stata posta in essere in favore della PA destinataria della
trasmissione del documento;

o omessa o errata indicazione del Codice identificativo di Gara (CIG) o del Codice unico di Progetto (CUP),
da riportare in fattura;

o omessa 0 errata indicazione del codice di repertorio per i dispositivi medici e per i farmaci;

o omessa o errata indicazione del codice di Autorizzazione all’Immissione in Commercio (AIC) e del

corrispondente quantitativo da riportare in fattura per i farmaci;
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 - 5


https://www.google.com/search?q=fatturazione+elettronica&rlz=1C1GCEU_itIT828IT828&oq=estensione+fattura+elettronica+verso+aziende+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigATIHCAIQIRigATIHCAMQIRigATIHCAQQIRigAdIBCTEwMzkxajBqNKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwilkMXgmbGSAxWjRv4FHUEpFKsQgK4QegQIARAB

o omessa o errata indicazione del numero e data della Determinazione Dirigenziale d’impegno di spesa per
le fatture emesse nei confronti delle Regioni e degli enti locali.

Obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

L'obiettivo coinvolge tutti i Responsabili di Servizio che sono chiamati a collaborare attivamente con il Segretario
generale (RPTC) nell'applicazione delle nuove metodologie per la gestione dei rischi previste nell'allegato 1 al
Piano nazionale anticorruzione in corso di aggiornamento.

Essi sono tenuti a dare altresi attuazione alle disposizioni in materia di trasparenza previste dal D.Lgs. 33/2013 e
dalla L.R. 29/10/2014, n. 10 e direttamente responsabili della pubblicazione dei dati di rispettiva competenza.
Sono richiesti pertanto il costante e puntuale monitoraggio, aggiornamento e pubblicazione nella Sezione
Amministrazione Trasparente e nelle altre piattaforme disponibili (es. Osservatorio provinciale dei contratti
pubblici) dei dati riferibili al proprio servizio.

Trattamento dei dati sensibili e giudiziari

Si richiama in merito il Regolamento comunale adottato con deliberazione del Consiglio comunale n. 19 del
13/05/2014 e la normativa in vigore.

Gestione beni/inventario comunale

Si richiamano in materia gli articoli 29 e seguenti del vigente regolamento di contabilita approvato con delibera
del Consiglio Comunale n. 17 del 28/06/2018 e quanto disposto dalla delibera della Giunta Comunale n. 132 del
30/09/2019 e ss.mm.

| responsabili della tenuta ed amministrazione dell’inventario devono provvedere, per la propria competenza, in
modo solerte all’aggiornamento dello stesso al manifestarsi di qualsia si evento che possa modificare la situazione
In essere.

Salute e sicurezza dei lavoratori

Come noto, il datore di lavoro ¢ tenuto ad organizzare all'interno dell'ente - come previsto dall'articolo 31 del
D.lgs. n. 81/2008 citato - il servizio di prevenzione e protezione (definito dall'articolo 2, lettera I), come "insieme
delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai
rischi professionali per i lavoratori*), anche incaricando a tal fine soggetti esterni. L'ente si e avvalso, e ritiene di
continuare ad avvalersi, della facolta prevista dall'articolo 31 comma 1 del D.lgs. n. 81/2008 non assumendo
direttamente in carico lo svolgimento diretto del servizio, ma incaricando un soggetto esterno.
RESPONSABILE ANTINCENDI E ALTRI FABBRICATI: ing. Tamanini Paolo, Andreatta Manuel (per
cantiere comunale) + responsabili antincendio presso le Scuole dell’Infanzia nominati annualmente dal
Coordinatore Pedagogico della P.A.T.

LRS: in corso di nomina.

RESPONSABILI PRIMO SOCCORSO: Oss Roberto (primo e secondo piano edificio sede Municipio), Dorigato
Federica (piano terra edificio sede Municipio) e Berlanda Mauro (per cantiere comunale)

Si rinvia a quanto previsto dal DVR (Documento Valutazione Rischi) approvato con delibera della Giunta
Comunale n. 11 del 27/01/2009 e ss.mm.ii.

Valutazione dei risultati

La valutazione relativa al raggiungimento degli obiettivi indicati nel PIAO costituisce uno degli elementi da

tenere in considerazione nel sistema permanente di valutazione introdotto con I'Accordo di settore del 21

dicembre 2001, perlomeno per quanto riguarda i funzionari cui sia assegnata responsabilita di servizio.

La valutazione dei responsabili dei servizi viene effettuata sulla base delle relazioni di risultato che ognuno dovra

presentare entro il 31/03 di ogni anno sulla base degli obbiettivi individuati nel PEG dell’esercizio precedente.

Potranno essere valutati anche i responsabili dei procedimenti in relazione alle funzioni loro assegnate ed alle

indennita loro riconosciute ai sensi dei vigenti CCPL.

Potra, comunque, nel corso dell'esercizio essere richiesta da parte del responsabile del servizio, anche ai

responsabili di procedimento una relazione intermedia sullo stato di attuazione delle procedure di rispettiva
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competenza, al fine di consentire al servizio finanziario di effettuare le opportune verifiche sul bilancio e sui
programmi da predisporre per la Giunta comunale in vista della relazione da presentare al Consiglio comunale.

Pubblicazione dei dati relativi agli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi
ed ausili finanziari e di attribuzione di vantaggi economici

Ai sensi del D.Lgs. 33/2013 (art. 26 e 27), gli atti soggetti a pubblicazione sono: tutti quei provvedimenti che,
sulla base della normativa vigente, sono volti a sostenere un soggetto sia pubblico che privato, accordandogli un
vantaggio economico diretto o indiretto superiore a 1.000,00 euro mediante 1’erogazione di incentivi o
agevolazioni che hanno I’effetto di comportare sgravi, risparmi o acquisizione di risorse.

Considerato che la pubblicazione € condizione di efficacia dei provvedimenti che dispongano concessioni ed
attribuzioni di importo complessivo superiore a 1.000,00 euro, essa deve avvenire tempestivamente e, comungue,
prima della liquidazione delle somme oggetto del beneficio. Sara cura del responsabile della procedura di
liquidazione responsabile della pubblicazione dei dati.

Direttive concernenti le comunicazioni con le pubbliche amministrazioni e lo scambio
di documenti per via telematica

Le presenti direttive disciplinano le comunicazioni telematiche tra le pubbliche amministrazioni (e all’interno
delle stesse tra i vari uffici), nonché le comunicazioni telematiche nei rapporti tra le pubbliche amministrazioni e
i propri interlocutori (cittadini, imprese, societa, professionisti, enti privati, ecc.).

Comunicazioni tra pubbliche amministrazioni: nella gestione dell’interscambio documentale, le pubbliche
amministrazioni devono utilizzare la posta elettronica istituzionale o certificata. Il Codice dell’amministrazione
digitale prevede che I’inosservanza di tale disposizione comporti responsabilita dirigenziale e responsabilita
disciplinare, ferma restando 1’eventuale responsabilita per danno erariale. Per il reciproco scambio di documenti,
gli enti, sono in ogni caso tenuti ad utilizzare le rispettive caselle di posta elettronica certificata.

Comunicazioni tra pubbliche amministrazioni e societa/imprese/professionisti: per I’inoltro di documenti a
societa, imprese individuali e professionisti iscritti in albi o elenchi (tutti soggetti che per legge sono obbligati a
dotarsi di posta elettronica certificata), le pubbliche amministrazioni devono utilizzare esclusivamente la posta
elettronica certificata.

Comunicazioni tra pubbliche amministrazioni e privati: nei rapporti con i cittadini e i soggetti privati (diversi
dalle societa, imprese individuali e professionisti) che scelgano o chiedano espressamente di interloquire in via
telematica con le pubbliche amministrazioni, le stesse devono utilizzare esclusivamente la propria casella di posta
elettronica certificata, trasmettendo i documenti o i provvedimenti di competenza:

- alle caselle di posta elettronica certificata, nel caso in cui i destinatari della comunicazione abbiano
preventivamente dichiarato il proprio indirizzo di posta elettronica certificata (eleggendo quindi domicilio
digitale);

- alle caselle di posta elettronica semplice (cioé non certificata), nel caso in cui i destinatari della comunicazione
non siano dotati di posta elettronica certificata. Tale canale di comunicazione non puo essere utilizzato nel caso
in cui le comunicazioni o gli atti abbiano carattere recettizio ed occorra avere prova certa della loro ricezione da
parte del destinatario: in tal caso le pubbliche amministrazioni dovranno infatti utilizzare altre modalita di
comunicazione tradizionale, tali da garantire certezza dell’avvenuta ricezione (es. raccomandata A.R., consegna
diretta, ecc.). In ogni caso, i cittadini e soggetti privati (indipendentemente dallo strumento di trasmissione
utilizzato per interloquire con la pubblica amministrazione) devono trasmettere le proprie istanze, dichiarazioni
o documenti esclusivamente alla casella di posta elettronica certificata dell’amministrazione o ente destinatario.
Presentazione di istanze e dichiarazioni alle pubbliche amministrazioni per via telematica: le istanze o le
dichiarazioni presentate per via telematica alla pubblica amministrazione e ai gestori di pubblici servizi sono
valide se (le opzioni sono alternative):

- sono sottoscritte mediante la firma digitale o la firma elettronica qualificata;

- sono trasmesse dall’autore mediante la propria casella di posta elettronica certificata (purché le relative
credenziali di accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare);

- sono trasmesse per via telematica previa scansione di copia dell’istanza/dichiarazione sottoscritta all’interessato
e copia del documento di identita del sottoscrittore;

- I’autore ¢ identificato dal sistema informatico mediante 1’uso della carta di identita elettronica o della carta
nazionale dei servizi (cui € equiparata la tessera sanitaria — carta provinciale dei servizi) o mediante altri strumenti
di identificazione, nei limiti di quanto stabilito da ciascuna amministrazione ai sensi della normativa vigente.
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Strumenti utilizzabili per le comunicazioni telematiche: per lo scambio di documenti, la presentazione di istanze
o dichiarazioni alla pubblica amministrazione e la trasmissione delle relative risposte agli interessati per via
telematica, le pubbliche amministrazioni e i rispettivi interlocutori hanno a disposizione i seguenti strumenti:

o la casella di posta elettronica semplice (e-mail);

o la casella di posta elettronica certificata (PEC);

o la casella di posta elettronica certificata CEC-PAC (sistema di Comunicazione Elettronica Certificata tra
PA e Cittadino);

o la casella di posta elettronica certificata PEC-ID.

. I’interoperabilita tra pubbliche amministrazioni: di seguito sono descritti brevemente i mezzi telematici

citati. Benché le amministrazioni debbano prediligere ’utilizzo di mezzi telematici per le comunicazioni tra di
loro e con i privati, in relazione all’applicazione delle disposizioni previste dal Codice dell’amministrazione
digitale, le stesse garantiscono comungue la ricezione di comunicazioni pervenute attraverso i mezzi di
spedizione tradizionali (es. posta ordinaria, trasmissione via fax, consegna a mano) e la trasmissione della relativa
risposta.

Esclusioni: le modalita indicate non si applicano:

o alla notifica di atti giudiziari, che resta disciplinata dalla specifica normativa;

o alle comunicazioni e trasmissioni di documenti gestiti nell’ambito di portali o altri ambienti similari, in
quanto tale interscambio documentale & disciplinato da particolari regole tecniche;

o alla trasmissione di documenti di notevoli dimensioni (indicativamente superiori a 20 MB), in quanto

tale parametro dimensionale costituisce il limite entro il quale si ritiene che I’attuale infrastruttura telematica
possa garantire il corretto flusso dei dati.
Disposizioni per specifiche tipologie documentali.
Fatture: trasmissione telematica (tramite SDI).
Contratti: le presenti direttive non trovano applicazione diretta con riferimento alla trasmissione e ricezione per
via telematica dei contratti, per i quali si rinvia alle specifiche previsioni della disciplina di settore.
Mezzi di trasmissione telematici:
Posta elettronica (e-mail): la posta elettronica o e-mail (acronimo di electronic mail) &€ ormai riconosciuta da tutti
come lo strumento principe per la comunicazione scritta via Internet. Le caratteristiche di velocita, economicita
e semplicita hanno consentito un’ampia diffusione di questo canale di comunicazione in ambito lavorativo e
personale. I messaggi scambiati per posta elettronica sono composti da un’intestazione (mittente, destinatari,
oggetto) e da un corpo rappresentato dal testo della e-mail, al quale possono essere allegati ulteriori file, come ad
esempio testi e immagini. La casella di posta elettronica “semplice”, pur comunemente utilizzata, non essendo
una casella certificata non garantisce 1’integrita del messaggio, 1’identita del mittente, la data di trasmissione, la
certezza di ricezione attraverso 1’utilizzo di ricevute conformi alla norma, ovvero gli elementi che attestano
Iautenticita e la tracciabilita del messaggio stesso durante la fase di trasmissione. Si precisa inoltre, che gli avvisi
di ricezione e di avvenuta lettura impostabili dal mittente nelle e-mail non sono parificabili in nessun modo alle
ricevute delle caselle di posta certificata e non hanno alcun valore giuridico probatorio. L’utilizzo della casella
di posta elettronica “semplice” dovra essere destinato alle comunicazioni interne fra gli uffici, compresa la
trasmissione di documenti, e alle comunicazioni informali con gli altri soggetti esterni; e rimessa alla valutazione
responsabile del destinatario, I’avvio per I’assunzione al protocollo comunale, dei messaggi ricevuti dall’esterno
all’indirizzo personale o del servizio anche qualora contengano documenti, come sopra definiti; in quest’ultimo
caso si raccomanda di invitare il mittente ad attenersi alle indicazioni fornite nelle tabelle che seguono;
Posta elettronica certificata (PEC): la posta elettronica certificata € un sistema di posta elettronica in grado di
superare le “debolezze” della posta elettronica semplice; nata in Italia per fornire un sistema di comunicazione
telematico equiparabile alla raccomandata cartacea, assicura maggiori garanzie rispetto alla e-mail. La PEC
garantisce I’integrita del messaggio inviato e - al pari della raccomandata con ricevuta di ritorno - la data di
trasmissione e la certezza di ricezione attraverso 1’utilizzo di ricevute conformi alla norma. La PEC, come la
CEC-PAC e la PEC-ID, € il mezzo di trasmissione che consente di avere prova certa dell’invio e della consegna
di un documento.
CEC-PAC (o PEC governativa): la CEC-PAC (Comunicazione Elettronica Certificata tra Pubblica
Amministrazione e Cittadino) € la casella di posta elettronica certificata rilasciata gratuitamente dal Governo ai
cittadini che ne fanno richiesta. A differenza della PEC, la CEC-PAC consente di dialogare esclusivamente con
la pubblica amministrazione. La CEC-PAC inoltre costituisce domicilio informatico per il titolare: 1’attivazione
della CECPAC comporta per il cittadino I’esplicita accettazione di voler ricevere tramite questo canale tutti i
provvedimenti e gli atti che lo riguardano, purché provenienti da pubbliche amministrazioni. E importante
ricordare che va utilizzata per presentare richieste e documenti riguardanti il titolare e ricevere le relative risposte
e non puo essere utilizzata per conto di terzi (ad esempio il coniuge). L’utilizzo della CEC-PAC consente al
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titolare di presentare validamente istanze e dichiarazioni alle pubbliche amministrazioni senza necessita di
sottoscrizione delle medesime né di allegazione di copia semplice del proprio documento di identita.

PEC-ID: la casella PEC-ID e la casella PEC rilasciata al titolare, previa identificazione dello stesso effettuata ai
sensi delle regole tecniche previste dal Codice dell’amministrazione digitale. L’utilizzo della casella PEC-ID
consente al titolare di presentare validamente istanze e dichiarazioni alle pubbliche amministrazioni senza
necessita di sottoscrizione delle medesime né di allegazione di fotocopia del proprio documento di identita (come
previsto per la CEC-PAC). Analogamente alla CECPAC, I’indirizzo di una casella PEC-ID & assegnato in via
esclusiva al titolare.

Allegati alle comunicazioni telematiche: i file allegati alle comunicazioni indirizzate alle pubbliche
amministrazioni devono avere uno dei seguenti formati (e relative estensioni): PDF/A14, PDF, XML, TXT, TIFF,
TIF, JPEG, JPG, JFIF, JPE e EML in quanto riconosciuti idonei alla conservazione a lungo termine. E’ inoltre
ammesso il formato HTML limitatamente al corpo del messaggio di posta elettronica. La firma digitale, se
prevista, deve essere apposta esclusivamente su file nei formati ammessi sopraindicati. Si evidenzia che il file
firmato digitalmente pud presentare anche un’estensione aggiuntiva (riferita alla firma digitale o alla marca
temporale) rispetto a quella originaria (ad esempio .PDF.P7M). Eventuali copie di lavoro in altri formati saranno
accettate solo in agGiunta alla versione dello stesso documento in uno dei formati ammessi.

Marca da bollo: dal 1° settembre 2007 la marca da bollo telematica ha sostituito definitivamente quella cartacea.
Se I’istanza o documento da presentare necessita dell’applicazione della marca da bollo, la medesima deve
risultare dalla scansione del documento oppure devono essere riportati gli estremi (giorno e ora di emissione e
identificativo di 14 cifre). Il versamento dell’imposta di bollo puo risultare dalla scansione del modello F24
utilizzato per il pagamento.

Si richiama inoltre quanto previsto dal vigente Regolamento per 1’utilizzo della posta elettronica approvato con
delibera del Consiglio Comunale n. 37 del 31/03/2014.

Liquidazione della spesa

Il provvedimento di liquidazione deve essere predisposto da parte dei responsabili della spesa mediante procedura
informatica disponibile nel software di contabilita in uso e comunicato al Servizio Finanziario entro il giorno 20
del mese per consentire, compatibilmente con gli obblighi fiscali, di provvedere all’emissione dell’ordinativo di
pagamento entro la fine del mese.

Per il mese di dicembre la comunicazione dovra essere effettuata entro il giorno 15 dicembre.

Dovranno essere verificate periodicamente, da parte dei responsabili della spesa, le scadenze delle fatture in
sospeso al fine di rispettarne i tempi di pagamento.

Per gli impegni assunti dalla Giunta Comunale o dal Consiglio Comunale, la liquidazione viene predisposta dal
Responsabile del Servizio a cui sono state assegnate le risorse.

Indirizzi per I’affidamento di incarichi esterni e programma 2026-2028

Ai fini del presente programma, si intendono incarichi professionali di “collaborazione, studio o ricerca ovvero
consulenza” tutte quelle prestazioni professionali di cui all’art. 3, commi 55 e 56 della Legge 24.12.2007 n. 244,
come sostituiti dall’art. 46, comma 2 della Legge n. 133/2008.

Gli incarichi a soggetti esterni possono essere affidati per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio
e sono finalizzati all’acquisizione di specifici apporti professionali per il migliore perseguimento dei fini
istituzionali del Comune di Civezzano.

Possono essere affidati incarichi esterni per lo svolgimento di attivita di carattere ordinario solo ove non sia
possibile utilizzare personale in servizio in relazione ai tempi di realizzazione degli obiettivi. Gli incarichi oggetto
delle presenti linee guida si distinguono in:

o Incarichi di specifica professionalita: si tratta di incarichi di consulenza, studio e ricerca affidati a soggetti
esterni che svolgono professionalmente 1’attivita e sono quindi titolari di una posizione di partita iva. Detti
incarichi possono essere affidati anche a persone giuridiche, sempre che le caratteristiche dell’incarico non
comportino 1’applicazione della normativa in materia di appalto di servizi e sia individuato il soggetto tenuto
allo svolgimento dell’attivita.

o Incarichi di lavoro autonomo occasionale: si tratta di incarichi svolti con autonomia organizzativa ed
operativa da parte di soggetti qualificati nel settore oggetto della prestazione, ma che non svolgono
professionalmente 1’attivita. Tale tipologia di incarico si definisce “contratto di lavoro autonomo occasionale”
e si esaurisce nel compimento di un’opera o di un servizio destinato a non ripetersi nel tempo.
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Gli incarichi di consulenza, studio e ricerca sono conferiti a soggetti dotati di specifiche competenze
professionali per il miglior perseguimento dei fini istituzionali della Fondazione, mediante la formulazione di
pareri, valutazioni, risoluzione di questioni o espressione di giudizi.
Si distinguono in:
o Incarichi di consulenza: consistono nella richiesta di pareri ad esperti. Tali incarichi si estrinsecano
in attivita meramente rafforzative e/o asseverative della correttezza dell’azione del Comune nel suo complesso
0 in alcune sue parti;
o Incarichi di studio: sono attivita di studio che si concludono con la consegna di una relazione scritta
finale, nella quale si illustrano i metodi applicativi, i risultati e le soluzioni proposte.
In ogni caso I’apporto del professionista non comporta 1’assunzione del rischio del risultato della prestazione.
Sono esclusi dalla disciplina in oggetto, in quanto o regolati da specifiche norme di legge o attratti dalla
disciplina degli appalti pubblici, anche se svolti da professionisti non organizzati in impresa, le seguenti
tipologie di incarichi:
- prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge;
- incarichi di progettazione e di direzione lavori, collaudi, redazione di studi, ricerche e valutazioni
tecniche e per I’espletamento di compiti preparatori, strumentali ed esecutivi;
- incarichi per I’attuazione della normativa in materia di sicurezza sul lavoro;
- partecipazione di esperti esterni in qualita di commissari per la selezione di personale o gare;
- incarichi relativi ai componenti degli organismi di controllo interno e dei nuclei di valutazione;
- funzioni notarili;

servizi legali, in quanto attratti dalla normativa sugli appalti pubblici di cui all’articolo 17, comma 1,
Iett d) del D.Lgs. 50/2016 e all’allegato IX;
- altri incarichi consistenti in un insieme articolato ed eterogeneo di prestazioni privo del requisito della
temporaneita ovvero della eccezionalita delle esigenze da soddisfare, in quanto tali riconducibili ai “servizi
amministrativi e delle amministrazioni pubbliche” e quindi attratti dalla disciplina sugli appalti.
Ai fini del contenimento e della razionalizzazione delle spese afferenti gli incarichi di studio, ricerca e
consulenza non relativi ad attivita obbligatorie e indispensabili purché connesse con I’attivita istituzionale del
Comune, viene di quantificato un budget annuale di spesa.
Nel rispetto dei generali principi di economicita, di efficacia, di imparzialita, di pubblicita e di trasparenza che
governano 1’azione amministrativa, I'affidamento di incarichi di consulenza e/o di collaborazione deve essere
preceduto dallo svolgimento di una selezione comparativa adeguatamente pubblicizzata.
Puo essere disposto I’affidamento diretto solo per attivita comportanti prestazioni non comparabili in quanto
strettamente connesse all’abilita del professionista, ovvero in considerazione dell’esiguita del compenso e per
ragioni di urgenza o emergenza incompatibili con i tempi di esperimento di una procedura selettiva. La selezione
del professionista viene effettuata sulla base della miglior proposta in termini di qualita dell’offerta e del relativo
costo; nella valutazione si terra conto anche dell’esperienza nella materia oggetto di incarico, emergente dai
curricula.
L’incarico ¢ conferito dai competenti Responsabili di Servizio fino ad un ammontare di costo di € 5.000,00
ovvero, nel caso in cui questi ultimi non siano muniti di procura nonché per tutte le ipotesi di costo piu elevato,
dal Segretario comunale.
Sono documenti necessari per la stipulazione del contratto:
- curriculum vitae del professionista individuato. Nel caso in cui I’incarico sia affidato a persona
giuridica é richiesto il curriculum vitae del soggetto individuato per lo svolgimento delle attivita;
- preventivo di spesa, formato in applicazione delle tariffe professionali di riferimento;
- dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013 degli incarichi e
titolarita di cariche in enti pubblici o finanziati dalla pubblica amministrazione, dell’attivita professionale svolta
e dell’eventuale stato di quiescenza.
Il contratto € concluso in forma scritta mediante scambio di corrispondenza. La lettera di incarico del Comune
di Civezzano, che accetta il preventivo del professionista per le prestazioni richieste, definisce specificamente:
- oggetto e durata dell’incarico;
- modalita di esecuzione e di verifica della prestazione;
- compenso e modalita di pagamento;
- penali in caso di mancata, incompleta o ritardata esecuzione della prestazione;
- facolta di recesso e di risoluzione;
- impegno del professionista a rispettare le condizioni stabilite dal codice di comportamento e nel codice
privacy adottati dal Comune di Civezzano e relativa clausola risolutiva in caso di violazione.
Il rapporto di lavoro autonomo di natura occasionale pud essere instaurato con soggetti che non svolgono
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professionalmente I’attivita oggetto dell’incarico e non sono per cio titolari di partita iva per quella attivita.
Consiste nel compimento di un’opera 0 di un servizio predeterminati e destinati a non ripetersi nel tempo, verso
il pagamento di un corrispettivo. L’incarico ¢ svolto con autonomia organizzativa ed operativa del soggetto
incaricato, senza vincolo di subordinazione e di orario.

Sono presupposti di legittimita per il conferimento degli incarichi individuali di lavoro autonomo occasionale:

o la corrispondenza dell’oggetto della prestazione a progetti specifici e determinati inerenti I’attivita
istituzionalmente svolta dal Comune di Civezzano;

o I’impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili all’interno del Comune di Civezzano;
o la natura temporanea e altamente qualificata della prestazione;

o la determinazione dell’oggetto, durata, luogo e compenso della prestazione.

Detti incarichi sono di norma affidati a esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria.
Degli incarichi di lavoro autonomo occasionale non &€ ammesso il rinnovo.

E consentita, in via eccezionale, la proroga dell’incarico originario, ma al solo fine di completare il progetto per
ritardi non imputabili al lavoratore autonomo occasionale e la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento non pud subire aumenti.

L’affidamento degli incarichi di lavoro autonomo di natura occasionale non ¢ soggetto a forma scritta ad
substantiam; in tal senso il contratto scritto sara predisposto su richiesta del lavoratore autonomo occasionale.
Salvo il caso in cui l'attivita inventiva sia prevista come oggetto del contratto di lavoro e a tale scopo compensata,
i diritti di utilizzazione economica relativi ad apporti originali e a invenzioni realizzati nell'esecuzione del
contratto stesso spettano al lavoratore autonomo, secondo le disposizioni di cui alla legge 22 aprile 1941, n. 633,
e al codice della proprieta industriale, di cui al decreto legislativo 10 febbraio 2005, n. 30.

11 lavoratore autonomo nello svolgimento dell’incarico non € soggetto a vincoli di orario.

Fatta salva I’autonomia nell’organizzazione del lavoro, per quanto attiene alla modalita di raggiungimento degli
obiettivi dell’incarico ricevuto, il lavoratore autonomo concorda con il Responsabile del Servizio che ha conferito
I’incarico i tempi e le modalita di esecuzione della prestazione.

Al solo fine di valutare la rispondenza del risultato con quanto richiesto e la sua funzionalita rispetto agli obiettivi
prefissati, il Responsabile conferente 1’incarico € tenuto a verificare periodicamente le modalita di esecuzione
delle attivita affidate.

L’incarico di lavoro autonomo occasionale disposto dal Comune di Civezzano potra avere una durata
complessiva, anche frazionata, non superiore a trenta giorni nell’anno solare e prevedere un compenso
complessivo non superiore a 5.000,00 euro.

I corrispettivo della prestazione sara determinato sulla base delle caratteristiche dell’attivita da espletare e
sull’impegno richiesto. Per specifiche tipologie di lavoro autonomo occasionale (ad esempio traduzioni, seminari
e convegni) la Fondazione potra dotarsi, qualora lo ritenga opportuno, di idonei atti volti a definire tariffe o limiti
complessivi di spesa.

Il pagamento del corrispettivo della prestazione avverra su presentazione di idonea parcella previa verifica della
regolarita della necessaria pubblicita sul sito “Amministrazione Trasparente” e accertamento da parte del
Responsabile conferente I’incarico dell’avvenuta regolare esecuzione.

Ai sensi dell’art. 53 bis della L.P. 7/1997 ¢ fatto divieto al Comune di Civezzano di conferire incarichi di
consulenza o di studio e collaborazione organizzata dal committente a lavoratori privati o pubblici collocati in
guiescenza.

Il divieto si applica anche per la nomina in commissioni, consigli, comitati e organismi collegiali, istituiti per
qualsiasi finalita, inclusi quelli non previsti dalla legge o dai regolamenti. Al fine di verificare la sussistenza delle
suddette cause di inconferibilita dell’incarico il Comune acquisisce la dichiarazione, da rendersi ex art. 47 del
DPR 28 dicembre 2000 n. 445, circa il godimento in capo al soggetto da incaricare di un trattamento di
quiescenza.

Il divieto non opera nei seguenti casi:

- incarichi gratuiti, salvo il diritto al rimborso delle eventuali spese previste nell’atto di incarico. In
questi casi € richiesta un’accettazione espressa a svolgere ’incarico a titolo gratuito;

- incarichi di ricerca;

- incarichi di docenza;

- incarichi di lavoro autonomo con oggetto diverso da quello di studio e consulenza;

- incarichi professionali in campo sanitario non aventi carattere di consulenza;

- incarichi di appalti di servizi, pur se esclusi ex art.17 D.Lgs. 50/2016;

- incarichi di progettazione e altri incarichi connessi alla realizzazione di opere pubbliche.

At sensi dell’art. 2 della L.P. 30 maggio 2014 n. 4, gli incarichi retribuiti di studio, di ricerca, di consulenza e
di collaborazione conferiti a soggetti esterni sono resi pubblici tramite gli elenchi previsti dall'articolo 39
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undecies della L.P. 19 luglio 1990, n. 23.
Sono resi pubblici anche gli incarichi per la rappresentanza in giudizio, per il patrocinio, le nomine di consulenti
tecnici di parte e gli incarichi per il ricorso alle funzioni notarili.

BUDGET ANNUALE 2026-2028

MISSIONE TIPOLOGIADI IMPORTO 2026 IMPORTO 2027 IMPORTO 2028
BILANCIO SPESA
01.01.1 Direttore 1.500,00 1.500,00 1.500,00
responsabile
periodico
comunale

Indirizzi per I’affidamento di incarichi tecnici

La Giunta comunale ai sensi dell’art. 21 dello Statuto del Comune di Civezzano, approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 15, di data 28 aprile 1994 e da ultimo modificato con deliberazione consiliare n. 11, di
data 22 febbraio 2007, &€ competente ad assumere il provvedimento per il conferimento di incarichi tecnici
connessi alla realizzazione di opere pubbliche. La Giunta comunale pu6 altresi definire di atti di indirizzo al
Servizio Strutture e Territorio per I’affidamento degli incarichi.

E’ rimessa alla responsabilita del Servizio Strutture e Territorio:

o la redazione delle proposte di delibera, la competenza a predisporre il provvedimento e lo schema di
contratto per il conferimento degli incarichi tecnici - e loro modifiche, verificando le condizioni contrattuali e le
parcelle professionali.

o I’eventuale iter procedurale di scelta del contraente dettato dalla normativa vigente.

Il Servizio Strutture e Territorio € responsabile dei rapporti con i professionisti incaricati, verifica gli adempimenti
posti in capo ai medesimi, integra con proprio provvedimento, qualora ne sussistano i presupposti I’impegno di
spesa assunto con provvedimento Giuntale e liquida i corrispettivi.

Attivita contrattuale

La disciplina dei contratti che stipula il Comune per il perseguimento dei propri fini istituzionali e prevista dalle
norme in vigore in materia e, per quanto compatibili dal “Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale”
approvato da ultimo con delibera del Consiglio Comunale n. 20 del 13/05/2014.

| responsabili dei singoli Servizi sono di norma competenti - e sono dunque responsabili del procedimento,
secondo quanto disposto dalle richiamate norme regolamentari - in merito agli affidamenti di lavori e agli
acquisti/forniture di beni e/o servizi che riguardano il proprio settore.

Essi sono tenuti, prima di dare corso a spese per interventi (lavori, acquisti, forniture) non contemplati negli atti
programmatici 0 comunque in provvedimenti approvati o previsti solo in modo generico, a segnalare
preventivamente la necessita dell'intervento stesso alla Giunta (o all'Assessore competente) ed attendere
indicazioni per I'attivazione o la prosecuzione della procedura di spesa.

Procedure di acquisto nel sistema di e-procurement "Contracta

I Responsabili di Servizio abilitati al sistema "Contracta" quali RUP e come banditori, effettuano acquisti di beni
e/o servizi per concludere nell'ambito del sistema di e-procurement contratti con i fornitori abilitati utilizzando i
seguenti strumenti:

o ordine diretto in base all'offerta piu vantaggiosa in termini di prezzo;

o confronto concorrenziale delle offerte pubblicate o delle offerte ricevute sulla base di una richiesta di
offerta rivolta ai fornitori abilitati da aggiudicarsi in base all'offerta pit vantaggiosa in termini di prezzo o
all'offerta economicamente piu vantaggiosa;

o negoziazione elettronica del sistema Contracta (c.d. gare telematiche) quale strumento di e-procurement
alternativo al MEPA da aggiudicarsi in base all'offerta piu vantaggiosa in termini di prezzo o all'offerta
economicamente pil vantaggiosa.

L'utilizzo degli strumenti avviene sotto diretta ed esclusiva responsabilita e controllo del RUP che & Il'unico
responsabile del rispetto delle procedure di scelta del contraente previste dalla legge in materia di appalti pubblici
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di beni e servizi ad essi applicabili;

Il ricorso ai sistemi telematici (gare telematiche) o agli strumenti elettronici di acquisto sia sulla piattaforma
"Consip" (MEPA) che sulla piattaforma "Contracta” costituiscono una vera e propria forma equipollente di e-
procurement fra cui & possibile scegliere lo strumento che si ritiene maggiormente rispondente alle necessita.

Il Comune, quale stazione appaltante pubblica di lavori, servizi e forniture, e tenuto ad acquisire
d’ufficio, attraverso strumenti informatici, il documento unico di regolarita contributiva (Durc) dagli
istituti o dagli enti abilitati al rilascio

Si specifica quanto segue:

1) 11 D.U.R.C. é obbligatorio per tutti gli appalti pubblici, intendendo non solo gli appalti di lavori pubblici
in senso stretto, ma anche gli appalti di servizi e forniture (procedure in economia diverse dall’amministrazione
diretta), nelle seguenti fasi:

o In fase di partecipazione, per la verifica di eventuali autodichiarazioni;

Per l'aggiudicazione dell'appalto;

Per la stipula del contratto;

Per il pagamento degli stati di avanzamento lavori e delle fatture;

Per il collaudo e il pagamento del saldo finale.

Per la gestione di servizi ed attivita pubbliche in convenzione o concessione.

2) Nel caso di affidamento di incarichi a collaboratori esterni/ lavoratori autonomi, si conferma che il DURC
o I’ apposita dichiarazione di regolarita contributiva rilasciata dalle competenti Casse di previdenza, sono richiesti
qualora si ricada nella fattispecie del contratto di appalto di servizi propriamente detto (ad esempio servizi di
progettazione e direzione lavori) nell’ambito del quale operino imprese e/o lavoratori autonomi, artigiani o meno,
ancorché privi di dipendenti, mentre non ¢ richiesto qualora si verta nell’ipotesi di contratto di prestazione
d’opera, anche di natura intellettuale, (artt 2222 ¢ ss. del codice civile).

3) Per quanto riguarda gli acquisti da effettuarsi mediante il ricorso alle Convenzioni CONSIP o al Mercato
Elettronico, poiché i fornitori sono gia oggetto in fase di stipula della Convenzione di verifiche circa la loro
regolarita contributiva, la richiesta di DURC agli Enti competenti € necessaria solo per la liquidazione delle
fatture.

4) Per guanto riguarda la fornitura di acqua, gas ed energia elettrica, & necessaria la richiesta di DURC in
quanto si tratta di appalti di forniture; per quanto riguarda i servizi telefonici il DURC & necessario in quanto si
tratta di appalti di servizi. Qualora si proceda all’acquisizione di tali forniture e servizi tramite CONSIP 0 altre
centrali di committenza (CET), si procedera alla richiesta di DURC soltanto nel caso del pagamento delle fatture.
5) Il DURC deve essere richiesto agli Enti competenti anche qualora affidatario di un appalto di servizi sia
un ente pubblico.

Indirizzi operativi per 1’applicazione dell’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 “tracciabilita dei
flussi finanziari” (come modificato dal decreto legge 12 novembre 2010, n. 187 convertito con
modificazioni nella legge 17 dicembre 2010, n. 217) e ss.mm.ii.

La normativa € contenuta nei seguenti articoli:

6) nell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 come modificato dalla legge n. 217/2010 di conversione
del decreto legge n. 187/2010;

7) nell’articolo 6 della stessa legge n. 136/2010 in tema di sanzioni; nell’articolo 6 del suddetto decreto
legge n. 187/2010 convertito con legge n. 217/2010 che contiene la disciplina transitoria e alcune norme
interpretative e di attuazione del predetto articolo 3.

Il CIG (Codice Identificativo di Gara) ed eventualmente anche il CUP (Codice Unico di Progetto) devono essere
richiesti dal responsabile in relazione alla responsabilita di procedimento che si rinviene dal PEG per ciascun
capitolo di spesa, cui compete 1'attuazione degli interventi attraverso I’impegno delle relative risorse finanziarie
pubbliche destinate alla realizzazione dell'intervento in relazione a progetti di opere pubbliche e autorizzazioni
di spesa per forniture servizi, e finanziamenti pubblici, al momento dell'adozione del provvedimento
amministrativo di impegno di spesa ((il dispositivo del provvedimento deve riportare il CIG (Codice
Identificativo di Gara) ed eventualmente anche il CUP (Codice Unico di Progetto)) o dell’espressione del parere
di regolarita tecnico-amministrativa nel caso che il provvedimento venga assunto dagli organi collegiali;

I CIG (Codice Identificativo di Gara) ed eventualmente anche il CUP (Codice Unico di Progetto) devono essere
riportati su tutti i documenti amministrativi e contabili, cartacei ed informatici, relativi al progetto d'investimento,

Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 - 13



nelle banche dati dei vari sistemi informativi comunque interessati a progetti d'investimento pubblico.

E' onere del responsabile del procedimento richiedere alla stazione appaltante il CIG (Codice Identificativo di
Gara) ed eventualmente anche il CUP (Codice Unico di Progetto) relativi all'intervento affidato. In ogni caso sara
cura del responsabile di procedimento interessato di comunicarli all'impresa (anche utilizzando il modello di
comunicazione di impegno del programma di contabilitad);

Il Responsabile di servizio, con il provvedimento di liquidazione, verifica il rispetto di tutti gli obblighi in materia
di tracciabilita dei flussi finanziari.

A titolo esemplificativo viene riportata la Faq Al2 della AVCP
(https://www.anticorruzione.it/portal/rest/jcr/repository/collaboration/Digital%20Assets/PDF/FAQ.Tracciabil it
a.pdf) che elenca i casi in cui non sussiste 1’obbligo di tracciabilita:

“Sono escluse dall'obbligo di richiesta del codice CIG ai fini della tracciabilita le seguenti fattispecie.: * i
contratti aventi ad oggetto l’acquisto 0 la locazione di terreni, fabbricati esistenti o altri beni immobili o
riguardanti diritti su tali beni (articolo 19, comma 1, lett. a, prima parte, del Codice), (vedi faq C 1); * i servizi
di arbitrato e conciliazione (articolo 19, comma 1, lett. ¢, del Codice), (vedi fag C 1); * i contratti di lavoro
conclusi dalle stazioni appaltanti con i propri dipendenti (articolo 19, comma 1, lett. e) del Codice), (vedi fag C
1), «i contratti di lavoro temporaneo (legge 24 giugno 1997 n. 196), (vedi faq C 1); * gli appalti di cui all’articolo
19, comma 2, del Codice (vedi faq C 1); * gli appalti aggiudicati per l'acquisto di acqua e per la fornitura di
energia o di combustibili destinati alla produzione di energia, di cui all'articolo 25 del Codice; * il trasferimento
di fondi da parte delle amministrazioni dello Stato in favore di soggetti pubblici, se relativi alla copertura di
costi per le attivita istituzionali espletate dall 'ente (vedi faq C 2); * I’amministrazione diretta ai sensi dell articolo
125, comma 3 del Codice (vedi fag C 3); * gli affidamenti diretti a societa in house (vedi fag C 4); FAQ
Tracciabilita 6 * i risarcimenti corrisposti dalle imprese assicuratrici appaltatrici ai soggetti terzi, estranei al
rapporto contrattuale, danneggiati dalle stazioni appaltanti assicurate (vedi faqg C 5); * gli indennizzi e i
risarcimenti corrisposti a seguito di procedure espropriative, poste in essere da stazioni appaltanti o da enti
aggiudicatori (vedi faq C 6); * gli incarichi di collaborazione ex articolo 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001 (testo unico sul pubblico impiego), (vedi faq C 7); * le spese effettuate dai cassieri, che utilizzano il
fondo economale (solo se tali spese non originano da contratti d’appalto); * [’erogazione diretta, a titolo
individuale, di contributi da parte della pubblica amministrazione a soggetti indigenti o comunque a persone i
condizioni di bisogno economico e fragilita personale e sociale, ovvero finalizzati alla realizzazione di progetti
educativi (vedi det. 4/2011, par. 4.6), * le prestazioni socio-sanitarie in regime di accreditamento (vedi fag D 4);
* [ contratti di associazione che prevedono il pagamento di quote associative (vedi determinazione n. 4/2011,
par. 4.11); « i contratti relativi a patrocini legali inquadrabili come prestazioni d opera intellettuale (vedi anche
faq D 6); « i contratti dell’Autorita giudiziaria non qualificabili come contratti di appalto (vedi fag D 7).”

Il provvedimento di impegno di spesa rientrante nelle fattispecie di cui sopra, deve specificatamente riportare la
motivazione di esclusione.

Operazioni rilevanti IVA

Sono considerate rilevanti IVA, ai sensi del D.lgs. 633/72 perché corrispondenti ad attivita commerciali e quindi
soggette a registrazione le seguenti operazioni:

ATTIVITA’ PERCENTUALE DI SERVIZIO IVA
RILEVANZA IVA
Acquisti di beni e servizi compresa la 100% 1

realizzazione di nuove costruzioni
relativi al servizio idrico integrato e
relativi proventi

Acquisti di beni e servizi esclusivi per 100% 2
mense comunali scuole infanzia
(Scuola infanzia di Civezzano e
Scuola infanzia di Seregnano) e
relativi proventi

Acquisti promiscui per scuole infanzia 30% 2
(acquisti che riguardano
contemporaneamente il servizio

mensa e 1’edificio ospitante la scuola
infanzia, esempio: canoni ascensori,
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canoni antincendio, acquisto di beni
per pulizia, canone servizio pulizie
ecc...) e relativi proventi

Acquisti di beni e servizi per palestre 100% 2
comunali se gestite direttamente
Acquisti  promiscui per palestre 70% 2

comunali (acquisti che riguardano
contemporanecamente [’immobile e
altro esempio: canoni antincendio,
acquisto di beni per pulizia, canone
servizio pulizie, manutenzioni ecc...)
Acquisti di beni e servizi (compresa 100% 2
manutenzione ordinaria e
straordinaria) per sale pubbliche
comunali e relativi proventi
Servizio fotocopie 30% 2
- Municipio: canone di
manutenzione e noleggio del
fotocopiatore sito a piano
terra - KONICA MINOLTA

BIZHUB C458

- Biblioteca: canone di
manutenzione e noleggio
fotocopiatore - KONICA

MINOLTA BIZHUB C458
e relativi proventi
Acquisto di beni e servizi per la 100% 2
realizzazione di corsi (salvo trattasi di
rimborso spese), spettacoli o altro a
pagamento e relativi proventi
Sponsorizzazioni 100%
Acquisto di beni e servizi per asilo 100% 4
nido e relativi proventi (esenti)

N

Disponibilita di cassa

Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta
provvedimenti che comportano impegni di spesa ha I'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei
conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa. Qualora lo stanziamento di cassa, per
ragioni sopravvenute, non consenta di far fronte all'obbligo contrattuale, I'amministrazione adotta le opportune
iniziative, anche di tipo contabile, amministrativo o contrattuale, per evitare la formazione di debiti pregressi.

| responsabili della spesa dovranno comunicare, entro il giorno 20 di ogni mese, al Servizio Finanziario le
esigenze di cassa superiori ad Euro 100.000,00 previste per il secondo mese successivo in relazione ai
cronoprogrammi di spesa.

Rispetto scadenze e attuazione adempimenti richiesti:

e puntualita negli adempimenti richiesti e nel rispetto delle scadenze previste;

o relativamente alle proposte per il bilancio, i Capiservizio, sono tenuti a trasmettere al responsabile del
Servizio finanziario tali proposte entro i termini stabiliti (si veda la parte generale del PEG);

e corretta gestione dei budgets di spesa (compreso il conseguimento di economie di spesa) e I'eventuale
corretto e tempestivo accertamento delle entrate, ove previste, di competenza del settore assegnato;

e rispetto delle scadenze, indipendentemente da specifiche richieste o comunicazioni al riguardo;
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Piano anticorruzione

Costituiscono obiettivo comune a tutti i servizi 1’attuazione delle misure specificatamente individuate dal Piano
per I’anticorruzione e per la trasparenza, confluito nel PAIO,, ivi compresi gli obblighi in materia di trasparenza
e pubblicazione dei dati di rispettiva competenza nella sezione Amministrazione Trasparente del sito comunale,
secondo quanto declinato dal PTPCT.

Redazione degli atti (proposte delibera di Consiglio, Giunta, Determinazioni)

Caratteristiche comuni:
e Carattere: Times New Roman
e Dimensione carattere: 11
¢ Allineamento a sinistra e giustificato
e Nessun carattere in grassetto

Struttura:
e Proposte di Consiglio e di Giunta:

OGGETTO:
1 interlinea
LA GIUNTA COMUNALE
1 interlinea
PREMESSO (in maiuscolo tutte le prime parole del capoverso)....(segue carattere minuscolo
...testo...
1 interlinea
DELIBERA
1 interlinea
1. ...testo
1 interlinea
2. ...testo
2 interlinea
Quadro dei ricorsi
1 interlinea
- Allegato 1
- Allegato 2
Pareri
- Altro

Struttura:
e Proposte determine:

IL RESPONSABILE
1 interlinea
PREMESSO (in maiuscolo tutte le prime parole del capoverso)....(segue carattere minuscolo
...testo...
1 interlinea
DETERMINA
1 interlinea
1. ...testo
1 interlinea
2. ...testo

Schema imputazione contabile:

Entrata/Uscit | Capitolo | Codice | Macroaggregat | | Riduzione prenotazione
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a / di 0 Esercizio di esigibilita di spesa

articolo Igllanm import | N. e data
0 provvediment
0

202 | 202 | 202 | Es.
4 5 6 succ

Eur | Eur | Eur
o] 0 0 Euro

E/U

Gestione contabile
Si conferma 1I’impegno del personale di tutti i servizi a collaborare attivamente con il Servizio Finanziario per

garantire la regolarita e puntualita dei provvedimenti e dei monitoraggi richiesti, nonché per I’individuazione
delle procedure atte a risolvere le criticita riscontrate ed assicurare il controllo di gestione.

Stanziamenti destinati a spese di cui al comma 3 dell’art. 22 del regolamento di
contabilita’

Specifiche tipologie di spesa ammissibili:

a) manutenzioni e riparazioni di locali e dei relativi impianti;

b) riparazione e manutenzione di veicoli ed acquisto di materiali di ricambio, combustibili e lubrificanti;
C) acquisto, manutenzione, riparazione e restauro di mobili, nonché di utensili, strumenti e materiale tecnico
occorrenti per il funzionamento degli uffici;

d) acquisto di generi di cancelleria, di materiale per disegno e fotografie ed altro materiale tecnico, di
stampati, di modelli e similari necessari per il funzionamento degli uffici, nonché stampa di tabulati e simili;

e) acquisto di materiali e beni necessari per la realizzazione di corsi di aggiornamento, convegni,
conferenze, celebrazioni, mostre, rassegne e manifestazioni;

f) spese per illuminazione, riscaldamento, forza motrice, acqua, telefono ed altri sistemi di comunicazione
e acquisto di relativi piccoli impianti e apparecchiature;

g) locazione di immobili a breve termine, noleggio di beni mobili e attrezzature;

h) abbonamenti a riviste e periodici, rilegature di libri e stampe, acquisto o predisposizione di volumi,
pubblicazioni, materiale audiovisivo e similari;

i) trasporti, spedizioni e facchinaggio;

) pulizia e disinfezione straordinarie di locali;

K) prowviste di effetti di corredo al personale dipendente;

1) spese di rappresentanza;

m) spese per la comunicazione e divulgazione dell'attivita dei comuni;

n) assicurazioni connesse a circostanze e ad eventi straordinari;

0) compensi e ospitalita, anche sotto forma di rimborso spese a relatori, partecipanti a iniziative comunali e
incaricati di attivita specifiche o similari, secondo criteri e modalita stabiliti dalla Giunta comunale;

p) quote di partecipazione a iniziative per la promozione dell'attivita del Comune;

q) ogni altra e diversa spesa connessa al funzionamento delle strutture comunali 0 comunque connessa allo

svolgimento delle attivita istituzionali del Comune.

Il responsabile del procedimento é tenuto a coordinarsi costantemente con il Servizio Finanziario nel costante
monitoraggio delle spese assunte e del budget assegnato, per verificare - specie nel secondo semestre, in relazione
alla necessita di provvedere ad eventuali variazioni di bilancio - gli importi impegnati, le necessita previste e
prevedibili e la disponibilitd economica sui singoli capitoli. Nello specifico: il responsabile del procedimento &
tenuto a tenere una contabilita aggiornata delle spese ordinate e/o impegnate, con riferimento ai singoli capitoli
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di bilancio di cui é assegnata la gestione e ad effettuare le necessarie e tempestive comunicazioni in ordine alle
spese assunte o che si intendono assumere.
E’ confermato in Euro 1.000,00 (al netto di IVA)- anche a seguito della modifica normativa di cui all'articolo 14
della L.P. 12 febbraio 2019 n. 1 - il limite di importo per singolo atto di spesa secondo tali modalita, in
ottemperanza a quanto prevede l'articolo 1, comma 502, della legge 28 dicembre 2015 n. 208 (legge di stabilita
2016), che ha modificato l'articolo 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006 n. 296);
Pertanto i singoli ordinativi non possono superare il limite di Euro 1.000,00 (IVA esclusa). Per importi superiori
e necessaria la redazione di una specifica determinazione da parte del funzionario competente, con specifico
impegno di spesa, non imputato al budget concesso.
Procedura contabile:
a) le strutture comunali autorizzate individuano, con determina del responsabile, tipologie di spesa e relativo
importo complessivo presunto. Tale determina & trasmessa al Servizio finanziario per la prenotazione
dell'impegno e l'attestazione della copertura finanziaria. L'acquisizione avviene con I’adozione di atti gestionali
(buoni d’ordine, atti di acquisto, ecc..) sottoscritti dal responsabile della struttura competente, nei quali sono
indicati I'Ufficio che ordina la spesa, I'oggetto della stessa, I'importo, il contraente e I'indicazione del capitolo di
spesa cui fare riferimento (o dell'equivalente unita elementare in cui si articola il PEG);
b) i singoli atti gestionali devono rispettare le seguenti indicazioni:
e sono assunti dai funzionari responsabili delle strutture interessate, fermo restando che & vietato
suddividere artificiosamente gli importi dei singoli ordinativi allo scopo di eludere tale limite di spesa;
e il funzionario responsabile ¢ tenuto comunque a valutare la convenienza e 1’economicita dell’acquisto o
della fornitura e la congruita dei prezzi;
C) emesso 1’atto gestionale (buono d'ordine, atto d’acquisto, ecc.), la struttura competente lo registra nelle
proprie scritture contabili al fine di perfezionare I’impegno di spesa e lo trasmette in copia al Servizio finanziario;
d) seguono la fase di liquidazione e pagamento, al ricevimento della relativa fattura, secondo le ordinarie
procedure.

Stanziamenti
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. . Tit. | Tip. | Cat. Pdc.Fin. | Pdc.Fin. | Pdc.Fin. . - .
Capitolo | Art. Descrizione NO | wmis. | Prm. Macroag. 3 2 5 Resp. R. Proc. Cod. Tip. 2026 2027 2028 Residui Presunti CASSA
STAMPATI E MATERIALI DI
BOLZA BOLZA BOLZA
5102 | 201 | CANCELLERIA SERVIZIO 1] 5|2 3 1 2 1| e | rroncanca | rroneeaca | 100000 | 100000 | 1.00000 0,00 1.000,00
BIBLIOTECA
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
DI CANCELLERIA - SEGRETERIA SEGRETARIO 0ss 0ss
1202 | 200 | GENERALE, PERSONALE E N 8 ! 2 1| COMUNALE | ROBERTO | ROBERTO 70000 | 700,00 | 700,00 8221 782,21
ORGANIZZAZIONE
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA o055 o055 oss
1301 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 1] 1| 3 3 2 19 7 0,00 0,00 0,00 150,00 150,00
D e PR SERVIZIO ROBERTO | ROBERTO | ROBERTO
ABBONAMENTI E ACQUISTO oss oss oss
1302 | 100 | RIVISTE PUBBLICAZIONISERVIZIO | 1 | 1 | 3 3 1 1 2 20000 | 20000 | 200,00 200,00 400,00
RN s AL ICAZION ROBERTO | ROBERTO | ROBERTO
STAMPATI, CARTA E MATERIALI 055 055 055
1302 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 1] 1| 3 3 1 2 1 50000 | 50000 | 500,00 91,16 591,16
Ve ROBERTO | ROBERTO | ROBERTO
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA TAMANINI 0ss 0ss
1601 | 2020 | 1y 5\ T ALE PER UFFICIO TECNICO L 8 2 19 7 PAOLO ROBERTO | ROBERTO 100,00 | 100,00 | 100,00 0,00 100,00
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA
1601 | 2021 | DIGITALE PER UFFICIO TECNICO 1] 1| s 3 2 19 7 GTEZ%AA%'T_'O RogégTO Rogg;To 10000 | 100,00 | 100,00 0,00 100,00
EDILIZIA PRIVATA
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
1602 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 1] 1| s 3 1 2 1 AN | coseato | roseero 40000 | 40000 | 400,00 300,00 700,00
TECNICO EDILIZIA PUBBLICA
STAMPATI E MATERIALI DI
1602 | 201 | CANCELLERIASERVIZIOTECNICO | 1 | 1 | 6 3 1 2 1 GTEZ?:AA%TO ROgg;TO RogégTo 500,00 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
EDILIZIA PRIVATA
ABBONAMENTI E ACQUISTO
SEGRETARIO 0ss 0ss
1702 | 100 | RIVISTEE PUBBLICAZIONISERVIZI | 1 | 1 | 7 3 1 1 2 | SESREIARO L coseato | roseeo 800,00 | 800,00 | 800,00 300,00 1.100,00
DEMOGRAFICI
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
: SEGRETARIO 0ss 0ss
1702 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZI 1] 1|7 3 1 2 1 |SESREIARON osenro | roseero | 250000 | 250000 | 250000 1.867,07 4.367,07
DEMOGRAFICI
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA
SEGRETARIO 0ss 0ss
1702 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZI 1] 1|7 3 2 19 7 10000 | 100,00 | 100,00 0,00 100,00
e COMUNALE | ROBERTO | ROBERTO
ABBONAMENTI A QUOTIDIANI,
SEGRETARIO 0ss 0ss
3102 | 102 | RIVISTE, PUBBLICAZIONIPOLIZIA | 1 | 3 | 1 3 1 1 2 | SESREIARO L cosento | Roseeo 30000 | 30000 | 300,00 200,00 500,00
MUNICIPALE
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
3102 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 13| 1 3 1 2 1 SCE&;‘ETN’;TEO Rogégm Rogggm 30000 | 30000 | 300,00 102,43 402,43
POLIZIA LOCALE
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA
BOLZA 0ss 0ss
5101 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 1] 5|2 3 2 19 7| crancenca | roseato | roseeto 10000 | 100,00 | 100,00 0,00 100,00
BIBLIOTECA
SPESE PER MANIFESTAZIONI ED SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARIO
6303 | 250 | E\ENTI RIVOLTI Al GIOVANI 1]6 |2 8 ! 2 1 | "COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE | 10000 | 10000} 100,00 0.00 100,00
ACQUISTO BENI PER INIZIATIVE DI SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARIO
10405 | 651 | ppomozIONE SOCIALE EDEVENTI | L | 12| ° 3 ! 2 99 | "COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE | 1000.00| 1.000,00 | 1.000,00 0,00 1.000,00
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ACQUISTO DI BENI PER PER

SEGRETARIO

SEGRETARIO

SEGRETARO

1102 | 950 | ATTIVITA' 1 2 9 20000 | 20000 | 200,00 500,00 700,00
RAPPRESENTATIVO/ISTITUZIONALI COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER

1102 | 951 | ATTIVITA' 1 2 g | SECRETARIO | SEORETARIO | SECRETARO | 10000 | 10000 | 10000 0,00 100,00
RAPPRESENTATIVO/ISTITUZIONALI
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

103 | 57 | b|GITALE PER AMMINISTRATORI 1 19 7| COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE | 20000 | 200,00 200,00 45,75 24575
SPESE PER PUBBLICAZIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

1103 | g0 | SPESEPER PUBK 11 16 gg9 | SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO 1 50000 | 50000 | 500,00 0,00 500,00
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA

SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

1201 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 2 19 7 | SECRETARIO | SEGRETARIO | SECRETARO | 10000 | 10000 | 10000 0,00 100,00
SEGRETERIA
ACQUISTO MATERIALI VARI -

1202 | 1 | SEGRETERIA GENERALE, 2 2 909 | SO O e | San=TARO | 500,00 | 50000 | 500,00 200,00 700,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
ABBONAMENTI GAZZETTA
UFFICIALE -LEGGI E DECRE LIBRI E SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

202 | 101 | R e 2 1 2 | SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO | 200000 | 200000 | 200000 1500,00 3.500,00
PERSONALE E
SPESE PER RILEGATURE E SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

1203 | 0 | RIGRDINO ARCHIVI 2 13 4 | COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE | 85000 650,00 | 650,00 600,00 1.250,00
MATERIALE DI CONSUMO PER

1203 | 412 | RETE INFORMATICA, TELEFONICA 8 2 6 | SEOREIARIO | SEORE D | SoRETARD | 20000 | 20000 | 20000 200,00 400,00
ED HARDWARE PER IL MUNICIPIO
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1203 | 914 | AGGIORNAMENTO E 2 4 g9 | SESRETARIO | SEORETARIO | SEORETARO | 40000 | 40000 | 400,00 53,60 453,60
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
SEGRETERIA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1303 | 914 | AGGIORNAMENTO E 3 4 999 ROS;ETO SCESSETN’ZTEO %%Ghﬁﬁgﬁﬁg 600,00 | 600,00 | 600,00 747,10 1.347,10
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
FINANZIARIO
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1503 | 915 | AGGIORNAMENTO E 5 4 999 | TAMANM SCE&FA‘ETNQTEO SC%G,V'TSLQ?S 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.19535 2.195,35
QUALIFICAZIONE - OPERAI
COMUNALI
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1603 | 915 | AGGIORNAMENTO E 6 4 999 T’;"A"gl’:‘g‘" S(ZESSETNQTS SC%GNTEL':ﬁg 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 80,35 1.080,35
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
TECNICO EDILIZIA PUBBLICA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1603 | 916 | AGGIORNAMENTO E 6 4 999 GTEZSC’Z%TO SCESSELQTEO SchGNTELﬁiCEJ 50000 | 50000 | 500,00 53,60 553,60
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
TECNICO EDILIZIA PRIVATA
SPESE PER RILEGATURE E

1703 | 91 | RIORDINO ARCHIVI - SERVIZIO 7 13 4 SCESSELQTEO Rogé?ﬁo SchGNTELﬁiCEJ 900,00 | 900,00 | 900,00 14,80 914,80
ANAGRAFE E STATO CIVILE
SPESE PER CONSULTAZIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

1703 | 900 | g ETTORALI E REFERENDUM 7 9 4 | COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE | 500000 0,00 0,00 0.00 5.000,00
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PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

1703 | 915 | AGGIORNAMENTO E 7 4 gg9 | STORETARIO | SEORETANIO | SoReTARO | 20000 | 30000 | 300,00 218,35 518,35
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
DEMOGRAFICO
CARBURANTI, LUBRIFICANTI SEGRETARIO | TAMANINI | SEGRETARO

3102 | 600 | AyTOMEZZI POLIZIA MUNICIPALE 1 2 2 | 'COMUNALE | PAOLO | COMUNALE | 150000 | 1.50000 | 1.50000 57091 2,070,981
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

3403 | 914 | AGGIORNAMENTO E 1 4 gg9 | STORETARIO | SEORETANIO | SoRETARO | 20000 | 30000 | 300,00 53,60 353,60
QUALIFICAZIONE - POLIZIA
MUNICIPALE
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

4403 | 914 | AGGIORNAMENTO E 1 4 999 | TAMANINI | SEORETARIO | STORETARO | 20000 | 30000 | 300,00 350,17 650,17
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
SCUOLE INFANZIA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI

5403 | 915 | AGGIORNAMENTO E 2 4 999 | cqaObZh | SESRETARIO | SEORETARO | 15000 | 15000 | 15000 80,33 230,33
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
BIBLIOTECA
SPESE PER LA GESTIONE SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

9602 | 900 | pEp'| 'ANAGRAFE CANINA 2 9 999 | "COMUNALE | COMUNALE | COMUNALE 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00

SEGRETARIO | SEGRETARIO | SEGRETARO

9603 | 800 | GESTIONE RANDAGISMO ANIMALI 2 99 999 | STORETARIO | SECRETARIO | SECRETARO | 10000 | 10000 | 10000 100,00 200,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1202 | 400 | pATERIALE PER MANG 1 2 999 AV AV YA 50000 | 50000 | 500,00 264,32 764,32
ACQUISTO BENI PER LA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1202 | 430 | §CUREZZA - SEDE MUNICIPALE u 2 7 PAOLO PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 21,9 727,92
MANUTENZIONE ORDINARIA

1203 | 203 | ATTREZZATURE/MACCHINE 2 9 6 S(ZESSETNQTS T’;"A"gl’:‘g\" T"F\,“A"QI’E'C')N' 30000 | 30000 | 300,00 300,00 600,00
D'UFFICIO SERVIZIO SEGRETERIA
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1203 | 400 | MANLTEN: 11 9 8 AV AV A 30000 | 30000 | 300,00 422,00 722,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1203 | a0n | MANITENZIONE ORC 11 9 4 A A A 30000 | 30000 | 300,00 218,26 518,26
MANUTENZIONE ARREDI UFFICI E TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1203 | 410 | MANTENZIONE A 11 9 3 ey ey ey 50000 | 50000 | 500,00 642,74 1.142,74
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE 0ss TAMANINI | TAMANINI

1303 | 206 | yERICIO SERVIZIO FINANZIARIO, 2 9 6 ROBERTO PAOLO PAOLO 100,00 | 100,00 | 100,00 200,00 300,00
TRIBUTI E COMMERCIO
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1502 | 400 | AT ERIALE o M AN TEn, 5 2 999 AV AV YA 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 260,50 1.760,50
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1502 | 401 | ARpINARIA CANTIERE COMUNALE 5 2 999 PAOLO PAOLO PAOLO 20000 | 20000 | 200,00 385,83 585,83
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MATERIALE PER MANUTENZIONE

TAMANINI

TAMANINI

TAMANINI

1502 | 402 | ORDINARIA AUTOMEZZI CANTIERE 999 o o Ny 1.400,00 | 1.400,00 | 1.400,00 344,26 1.744,26
COMUNALE
MATERIALI DI CONSUMO PER TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1502 | 403 | pATERIALL D} CONSU 999 ANy ANy Ny 50000 | 50000 | 500,00 218,57 718,57
MATERIALI PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1502 | 404 | P N har ) 999 YA YA YA 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 414,40 1.414,40
MATERIALE PER MANUTENZIONE

1502 | 405 | ORDINARIA SALE COMUNALI ggg | TAMANINI | TANMANINI | TANANINI 30000 | 30000 | 300,00 0,00 300,00
CONCESSE IN USO A TERZI
ACQUISTO BENI PER LA

1502 | 430 | SICUREZZA - CANTIERE 7 TAMANING | TAMENING | TAMANIN 30000 | 30000 | 300,00 6171 361,71
COMUNALE
MATERIALI PER GESTIONE DELLE

1502 | 450 | STRADE FRAZIONE CIVEZZANO 999 | TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 600,00 | 600,00 | 600,00 0,00 600,00

PAOLO PAOLO PAOLO

(EX ASUC)
CURA DEL VERDE IMMOBILI TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 350 | SORADEL 8 Ny Ny S 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 400 | MAUTEN 8 AV AV YA 150000 | 1500,00 | 1.500,00 1597,60 3.007,60
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 402 | (oenIDTENZIONE OROII 8 YA YA YA 100,00 | 100,00 | 100,00 500,00 600,00
MANUTENZIONE ORDINARIA E TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 403 | MARUTENZIONE ORDINAR 1 Ny Ny e 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 169,15 1.669,15
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 404 | |\\MOBILE ISTITUTO OXFORD 8 PAOLO PAOLO PAOLO 500,00 | 500,00 | 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 406 | MANITENZIONE ORDINA 4 A A A 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 1.500,00 3.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 408 | MANITENZIONE ORDINARY/ 4 Ny Ny N 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00
NOLEGGIO ATTREZZATURE PER TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 409 | NOLECCIO ATTREZZAT 8 AV AV A 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 2.621,40 5.621,40
MANUTENZIONE ORDINARIA

1503 | 413 | IMPIANTI SALE COMUNALI 4 TAMELIN || TAMANING || TAMANN 30000 | 30000 | 300,00 0,00 300,00
CONCESSE IN USO A TERZI
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 414 | MANUTENZIONE ORDINA 4 Ny ANy Ny 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 0,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

1503 | 422 | | \ip|ANTI CANTIERE COMUNALE 4 PAOLO PAOLO PAOLO 300,00 | 300,00 | 300,00 500,00 800,00
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
RETE INFORMATICA, TELEFONICA BOLZA TAMANINI | TAMANINI

1503 | 485 | Ep HARDWARE BIBLIOTECA 4 | rRANCESCA | PAOLO PAOLO 20000 | 200,00 | 200,00 0.00 200,00

COMUNALE
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STAMPE, COPIE, FOTOCOPIE

TAMANINI

TAMANINI

TAMANINI

1602 | 210 | STAMPE COPIE FO 13 4 YA YA Y 10000 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
CARBURANTI, LUBRIFICANTI FIAT TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
1602 | 600 | SARDY 2 2 AV AV A 170000 | 1.700,00 | 1.700,00 700,00 2.400,00
MANUTENZIONE AUTOMEZZI
1602 | 601 | UFFICIO TECNICO EDILIZIA 9 1 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 500,00 | 50000 | 500,00 21311 71311
PAOLO PAOLO PAOLO
PUBBLICA
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
1603 | 203 | pwFFICIO TECNICO EDILIZIA 9 6 PAOLO PAOLO PAOLO 30000 | 300,00 | 300,00 300,00 600,00
PUBBLICA
MANUTENZIONE ORDINARIA
1603 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 9 6 | ot | TAMANING | TANANIN 30000 | 30000 | 300,00 300,00 600,00
D'UFFICIO SERVIZIO URBANISTICA
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE SEGRETARIO | TAMANINI | TAMANINI
1703 | 204 | byFRICIO SERVIZIO ANAGRAFE E 9 6 | comuNAaLE | PAOLO PAOLO 30000 | 300,00 | 300,00 300,00 600,00
STATO CIVILE
MANUTENZIONE AUTOMEZZI SEGRETARIO | TAMANINI | TAMANINI
3102 | 601 | paNITENZIONE AUT 9 1 |SESRETARION TAMANY YA 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 76,09 1.076,09
MANUTENZIONE ORDINARIA
3103 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 9 6 SCESSETNQTS Tﬁ":gl’:‘c')’\" T'?,Xél’j'(')’\“ 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00
D'UFFICIO POLIZIA LOCALE
MATERIALE IGIENICO-SANITARIO TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
402 | 1 | O e 5 999 YA YA YA 350000 | 3.500,00 | 3.500,00 32,22 3532,22
MATERIALE IGIENICO-SANITARIO TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
a0z | 2 | R O e 5 999 YA YA YA 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 178,61 2.678,61
MATERIALE PER INIZIATIVE
4102 | 10 | EDUCATIVE SCUOLA INFANZIA DI 5 gg9 | TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 40000 | 40000 | 400,00 400,00 800,00
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MATERIALE PER INIZIATIVE
4102 | 11 | EDUCATIVE SCUOLA INFANZIA DI 5 gg9 | TANANNI | TR | TAmenN! 10000 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
oLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
MATERIALE PER LA SICUREZZA E
4102 | 12 | DPI SCUOLA INFANZIA 2 3 TAMELIN || TAMANING || TAMANN 50000 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
CIVEZZANO
MATERIALE MATERIALE PER LA
4102 | 13 | SICUREZZAE DPI SCUOLA 2 3 T’;"A"gl’:‘g‘" T’;"A"gl’:‘g‘" T"F\,“A"QI’E'C')N' 50000 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
INFANZIA SEREGNANO
STAMPATI E MATERIALI DI
4102 | 201 | CANCELLERIA SCUOLA INFANZIA 2 1 TAMANINE | TAMANINI |- TAMANINI 5 506 05 | 3.000,00 | 3.000,00 2.247,09 5.247,00
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
STAMPATI E MATERIALI DI
4102 | 202 | CANCELLERIA SCUOLA INFANZIA 2 1 TAMANINE | TAMANINI |- TAMANINI ) 506 05 | 1500,00 | 1.500,00 1.022,81 2.522,81
PAOLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
ACQUISTO MATERIALE
TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4102 | 204 | INFORMATICO PER SCUOLA 2 6 VAN VAN YA 10000 | 100,00 | 100,00 300,00 400,00

INFANZIA DI SEREGNANO
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ACQUISTO MATERIALE

TAMANINI

TAMANINI

TAMANINI

4102 | 205 | INFORMATICO PER SCUOLA 6 100,00 | 100,00 | 100,00 300,00 400,00
INFANZIA DI CIVEZZANO PAOLO PAOLO PAOLO
MATERIALE PER MANUTENZIONE
4102 | 400 | ORDINARIA SCUOLE INFANZIA 999 | TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 50000 | 50000 | 500,00 134,96 634,96
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MATERIALE PER MANUTENZIONE
4102 | 401 | ORDINARIA SCUOLE INFANZIA gg9 | TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 500,00 | 50000 | 500,00 505,16 1.095,16
PAOLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
GENERI ALIMENTARI PER SCUOLA
4102 | 801 | INFANZIA CIVEZZANO (RILEVANTE 11 TAMANINE | TAMANINI | TAMANINI | 39 406 9 | 31.000,00 | 31.000,00 6.945,70 37.945,70
PAOLO PAOLO PAOLO
AlFINI IVA)
GENERI ALIMENTARI PER SCUOLA
4102 | 802 | INFANZIA SEREGNANO 11 | TANMANINE | TAMANING | TAMANING | 2000000 | 20.000,00 | 20.000,00 2.127,10 22.127,10
(RILEVANTE Al FINI IVA)
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 401 | IMMOBILE SCUOLA INFANZIA 8 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 90,20 290,20
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 402 | IMMOBILE SCUOLA INFANZIA 8 TAMANINI |- TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 200,00 400,00
PAOLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 404 | IMPIANTI SCUOLA INFANZIA 4 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 506,22 706,22
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 405 | IMPIANTI SCUOLA INFANZIA 4 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 400,00 600,00
PAOLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 410 | DISOLEATORI SCUOLA INFANZIA 4 T/;'XSECI)N' T/;'XSECI)N' TAPXQI':‘C')N' 500,00 | 50000 | 500,00 0,00 500,00
DI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 519 | ASCENSORE SCUOLA INFANZIA 4 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 41,40 241,40
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 520 | ASCENSORE SCUOLA INFANZIA 4 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 20000 | 20000 | 200,00 141,40 341,40
PAOLO PAOLO PAOLO
SEREGNANO
ACQUISTO MATERIALI VARI PER TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
402 | 1 | ASQUISTOMATERIAL 999 Ny Ny N 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4202 | 400 | GRDINARIA SCUOLE ELEMENTARI 999 PAOLO PAOLO PAOLO 1.200,00 | 1.200,00 | 1.200,00 428,89 162889
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4203 | 400 | AN eI O ORI R Rl 8 A A A 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.100,00 2.100,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4203 | a0 | MANUTENZIONE ORDINARIA 4 Ny ANy Ny 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA
4203 | 402 | DISOLEATORI SCUOLE 4 AL || TAMANING || TAMANN 500,00 | 50000 | 500,00 0,00 500,00
ELEMENTARI DI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4203 | 520 | AN TERZIONE ORDIN AR & 4 YA YA e 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 923,00 2.423,00
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SPESE PER ORGANIZZAZIONE

TAMANINI

TAMANINI

TAMANINI

4203 | 901 | | GRNATA ECOLOGICA 2 5 PAOLO PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 0,97 50097
ACQUISTO MATERIALI VARI TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
w02 | 1 | ESOUSTOMAT 2 999 AV AV A 50000 | 50000 | 500,00 299,53 799,53
PRODOTTI DI PULIZIA PER SCUOLA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
w2 | 2 | RSO DRI 13 2 Y Y oLy 150000 | 1500,00 | 1.500,00 93,70 1.593,70
PRODOTTI DI PULIZIA PER
4302 | 3 | ISTITUTO COMPRENSIVO DI 13 2 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI | 4 550 60 | 150000 | 1500,00 19,93 1519,93
PAOLO PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4302 | 400 | o N 2 999 AV AV A 2.00000 | 2.000,00 | 2.000,00 807,11 2.807,11
MANUTENZIONE ORDINARIA
4303 | 400 | SCUOLA MEDIA E RELATIVI 9 8 TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI 10000 | 100,00 | 100,00 0,00 100,00
PAOLO PAOLO PAOLO
IMPIANTI
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4303 | 401 | O A 9 8 YA YA YA 500,00 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4303 | 402 | |\p|ANTI SCUOLA MEDIA 9 4 PAOLO PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 149,86 649,86
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
4303 | 520 | N O R e 9 4 e e Y 150000 | 1.500,00 | 1.500,00 377,80 1.877,80
PRODOTTI DI PULIZIA SERVIZIO BOLZA TAMANINI | TAMANINI
s102 | 52 | PRODOTTLD 5 99 | camotZl | e YA 30000 | 30000 | 300,00 32,80 332,80
MATERIALE PER MANUTENZIONE
5102 | 401 | ORDINARIA IMMOBILE 2 999 BOLZA TAMANINI | TAMANINI 50000 | 50000 | 500,00 268,20 768,20
FRANCESCA |  PAOLO PAOLO
BIBLIOTECA
ACQUISTO MATERIALE VARIO PER BOLZA TAMANINI | TAMANINI
5102 | 402 | SERVIZIO BIBLOTECA 2 99 | FRANCESCA |  PAOLO PAOLO 100,00 | 100,00 | 100,00 0.00 100,00
MANUTENZIONE ORDINARIA
5103 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 9 6 FREﬁé@C A T’;"A"S%N' TAP'\A"QI’:‘(')N' 10000 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
D'UFFICIO SERVIZIO BIBLIOTECA
MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI | TAMANINI
5103 | 402 | |\pIANTI BIBLIOTECA 9 4 | rrRANCESCA | PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI | TAMANINI
5103 | 403 | |\MOBILE BIBLIOTECA 9 8 | FRANCESCA |  PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 42,50 542,50
MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI | TAMANINI
5103 | 520 | MANUTERZIONE ORDINAR 9 4| iz | T YA 1.35000 | 1.350,00 | 1.350,00 365,80 1.715,80
MATERIALE PER MANUTENZIONE SEGRETARIO | TAMANINI | TAMANINI
5202 | 400 | MATERIALE PER M 2 ggg | SESRETARIO | TAMANY YA 50000 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA SEGRETARIO | TAMANINI | TAMANINI
5203 | 400 | |niUT ENZIONE Of 9 g | SLOREIARIO | TANANY o 50000 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
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MANUTENZIONE ORDINARIA

SEGRETARIO

TAMANINI

TAMANINI

5203 | 401 | MANJTENZIONE O 5 4 | SECRETARIO N TAMAND Ny 50000 | 50000 | 500,00 500,00 1.000,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE

6202 | 401 | ORDINARIA PALESTRA SCUOLE 6 gg9 | TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI | 100000 | 100000 | 100000 1.114,68 2.114,68
ELEMENTARI SEREGNANO
MATERIALI PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6202 | 405 | e P e 6 999 YA YA YA 800,00 | 80000 | 800,00 753,20 1553,20
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6202 | 420 | MATERIALE PER MANDTENZIO 6 999 o o Ny 1.300,00 | 1.300,00 | 1.300,00 24,96 1.324,96
PRODOTTI DI PULIZIA PER NUOVA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6202 | 421 | pALESTRA CIVEZZANO 6 999 PAOLO PAOLO PAOLO 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00
SPESE DIVERSE PER LA FESTA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6202 | 900 | By e AL 201t 6 5 YA YA YA 60000 | 60000 | 600,00 600,00 1.200,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 400 | IMMOBILE PALESTRA 6 8 T/;'XSECI)N' T/;'XSECI)N' TAPXQI':‘C')N' 20000 | 20000 | 200,00 0,00 200,00
POLIFUNZIONALE
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 402 | IMPIANTI PALESTRA 6 4 TATANONL | TAMANINI | TAMANING 20000 | 20000 | 200,00 200,00 400,00
POLIFUNZIONALE
MANUTENZIONI ORDINARIE CAMPI TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6203 | 405 | MARtITE! 6 8 YA YA YA 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 408 | IMMOBILE PALESTRA SCUOLE 6 8 T/;'XSECI)N' T/;'XSECI)N' TAPXQI':‘C')N' 30000 | 30000 | 300,00 300,00 600,00
ELEMENTARI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 409 | IMPIANTI PALESTRA SCUOLE 6 4 TAMOLM | TAMANING || TAMANN | 100000 | 100000 | 1.000,00 1.200,84 2.200,84
ELEMENTARI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

6203 | 415 | M OUTENEIONE O 6 8 A A A 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 694,80 2.194,80
MATERIALI PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

g102 | 410 | MATERIALLPER VAT 10 999 Ny Ny AMANINI | 20.000,00 | 20.000,00 | 20.000,00 5.549,22 25.549,22
ACQUISTO SEGNALETICA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

8102 | 415 | AOOUIETO 10 999 AV AV A 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 29,20 2.029,20
CURA DEL VERDE PIAZZE E TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

8103 | 350 | SORADEL 10 8 A A A 50000 | 50000 | 500,00 170,00 670,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI

g103 | 410 | MANUT 10 8 Ny ANy Ny 6.000,00 | 6.000,00 | 6.000,00 4.469,23 10.469,23
MATERIALE PER MANUTENZIONE

8202 | 400 | ORDINARIA IMPIANTI DI 10 gg9 | TAMANINI | TANENN | TAmeNM! | 200000 | 200000 | 200000 1.092,08 3.002,08
ILLUMINAZIONE PUBBLICA
MANUTENZIONE ORDINARIA

TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
8203 | 400 | IMPIANTI ILLUMINAZIONE 10 4 YA YA e 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 2.000,00

PUBBLICA
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MATERIALE PER MANUTENZIONE

TAMANINI

TAMANINI

TAMANINI

9602 | 400 | pATERIALE PER MANUTENZIO! 9 2 999 o o Ny 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 545,93 1545,93
MANUTENZIONE IMPIANTO TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
10103 | 403 | FoTOVOLTAICO ASILO NIDO 2 9 4 PAOLO PAOLO PAOLO 50000 | 500,00 | 500,00 0,00 50000
SPESE AMMINISTRATIVE PER
IMPIANTO FOTOVOLTAICO ASILO TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
10103 | 406 | WPIANTO FOTOVO 12 16 999 o o Ny 30000 | 30000 | 300,00 250,00 550,00
COMPENSAZIONE - E1625/31
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
10502 | 400 | MATERIALEPER MAN 12 2 999 AV AV ey 20000 | 20000 | 200,00 200,00 400,00
TAMANINI | TAMANINI | TAMANINI
10503 | 350 | CURA DEL VERDE CIMITERI 12 9 8 o o Ny 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 200,00
STAMPE, COPIE, FOTOCOPIE
’ : TESSADRI | TESSADRI | TESSADRI
1602 | 211 | SERVIZIO TECNICO EDILIZIA 1 13 4 | e OR | oinneant | TeSSAOR | 10000 | 10000 | 10000 0,00 100,00

PRIVATA
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Controlli

Il Comune di Civezzano €& dotato di un regolamento in materia di controlli, approvato con deliberazione
consiliare n. 37 del 26/10/2016.

Tutti i soggetti che operano per ’amministrazione sono obbligati ad uniformare la loro attivita al rispetto della
legge, delle disposizioni statutarie e regolamentari, allo scopo di assicurare la legittimita, la correttezza e la
regolarita dell’azione dell’Ente nell’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, nei contratti e
nell’attivita di diritto privato. Il controllo di regolarita amministrativa e contabile & effettuato in via ordinaria
nell’ambito del procedimento di formazione degli atti dal Responsabile del procedimento e dal Responsabile
della struttura competente all’adozione del provvedimento finale. Il controllo di regolarita contabile sui
provvedimenti con effetti diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o patrimoniale dell’Ente &
effettuato dal Servizio finanziario, nonché dall’Organo di revisione nei casi previsti dalla legge o dalle
disposizioni regolamentari dell’Ente. Il Segretario comunale, nell’ambito della funzione di assistenza e
collaborazione agli Organi dell’Ente, puo intervenire nel procedimento di formazione degli atti con attivita di
supporto giuridico-amministrativo o puo chiederne il riesame. Altri servizi con competenze specialistiche
intervengono con compiti di supporto nei procedimenti di competenza dei diversi settori su indicazione del
segretario comunale.

Obiettivi di primo livello

OBIETTIVO STRATEGICO DI PRIMO LIVELLO REALIZZAZIONE RESPONSABILE
Coinvolgimento dei bambini delle scuole dell’infanzia nelle Bolza ReSp.Onsab.”e.dEI
. N - 2026-2028 Servizio Biblioteca
rassegne teatrali e nelle attivita della biblioteca comunale Francesca A i
e Attivita Culturali
Coinvolgimento dei bambini delle scuole primarie nelle Bolza Resp_opsab_lle_del
. S o 2026-2028 Servizio Biblioteca
rassegne teatrali e nelle attivita della biblioteca comunale Francesca S .
e Attivita Culturali
Costante offerta di iniziative culturali quali presentazioni di Bolza Responsabile del
opere letterarie alla presenza degli autori, letture, concerti, 2026-2028 Servizio Biblioteca
- R o L Francesca R ;
spettacoli, convegni e incontri divulgativi e Attivita Culturali
Offerta di iniziative culturali di avvicinamento alla biblioteca
per i piu piccoli anche grazie all’adesione dell’Ente alla Bolza Responsabile del
proposta “Nati per Leggere”, “Sceglilibro” “Rassegna 2026-2028 Erancesca Servizio Biblioteca
teatrale del grillo parlante” e “Le letture del grillo e della talpa e Attivita Culturali
di Arianna”
. s . \ Responsabile del
ﬁ’_re(;;n(;zlls)ir;e (;:n?t())islteegno all’Universita della Terza Eta e del 2026-2028 F:r?(!zzca Servizio Biblioteca
po Lisp e Attivita Culturali
Promozione di attivita di valorizzazione del Forte denominato Bolza Responsabile del
“Tagliata Superiore” organizzando manifestazioni quali 2026-2028 Servizio Biblioteca
. X ! Francesca R ;
mostre e interventi culturali e Attivita Culturali
. . . , . Responsabile del
Prosecuzione di rassegne cinematografiche all’aperto ed in 2026-2028 Bolza Servizio Biblioteca
teatro. Francesca A .
e Attivita Culturali
Organizzazione di eventi in collaborazione con Apt ed Bolza Responsabile del
Ecomuseo al fine di promuovere la fruizione turistica del 2026-2028 Servizio Biblioteca
L Francesca R ;
territorio e Attivita Culturali
Coordinamento delle associazioni locali nella creazione di un Bolza Responsabile del
calendario condiviso annuale dei diversi eventi organizzati 2026-2028 Servizio Biblioteca
o Francesca s -
sul territorio, e Attivita Culturali
Collaborazione con il servizio S.0.V.A. della Pat per servizio Bolza Resp_onsab_lle_del
di guardiania per il Forte Tagliata Superiore e palestre 2026-2028 Francesca SerV|_Z|_o\B|bI|0tec:_a
e Attivita Culturali
Responsabile del
Aggiornamento delle banche dati informatiche riguardanti le Tessadri | Servizio Edilizia
. PO 2026-2028 . .
pratiche del settore edilizia privata Giancarlo |Privatae
Urbanistica
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Responsabile del

Definizione di un nuovo piano regolatore generale degli Tessadri | Servizio Edilizia
. . . - 2026-2028 . .
insediamenti storici Giancarlo | Privata e
Urbanistica
Responsabile del
Valutazione della necessita di un nuovo PRG o una sua Tessadri | Servizio Edilizia
; 2026-2028 . .
variante Giancarlo |Privatae
Urbanistica
Responsabile del
Piani Attuativi per le aree produttive “Ex Pollo Trento” e Tessadri | Servizio Edilizia
[13 : b1} 2026'2028 - .
Barisei Giancarlo |Privatae
Urbanistica
Responsabile del
Verifica dell’opportunita dell’adozione della variante al PRG Tessadri | Servizio Edilizia
“ P 2026 . .
Val Camino Giancarlo | Privata e
Urbanistica
Responsabile del
Proposta di accordi urbanistici tra ente pubblico e privato in Tessadri | Servizio Edilizia
. ST . ) 2026-2028 . .
funzione della riqualificazione di aree ad uso pubblico Giancarlo |Privata e
Urbanistica
Responsabile del
. S Oss Servizio
Mantenimento attivita ordinaria 2026-2028 Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Responsabile del
Prosecuzione dell’attivita di controllo e repressione evasione 2026-2028 Oss Servizio
tributaria anche mediante affidamento esterno Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Responsabile del
Mantenimento dell’attivit ordinaria 2026-2028 Oss | Sewvizo
Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Responsabile del
Monitoraggio della refezione a carico dell’ente per garantirne Oss Servizio
. gy - 2026-2028 : o I
un‘adeguata efficienza gestionale Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Responsabile del
Promozione di iniziative rivolte al recupero di terreni incolti Oss Servizio
. . . 2026-2028 : o I
ed alla trasformazione di aree agricole Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Responsabile del
Mantenimento e valorizzazione del mercato contadino 2026-2028 Oss S?N'Z'.O . N
Roberto | Finanziario, Tributi
e Commercio
Miglioramento della comunicazione istituzionale e costante Baldessari Resp_onsabne del_
4 . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
aggiornamento del sito web Claudio S >
Servizi al Cittadino
. . Lo . . | Responsabile del
Persegu_lme_nto dei principi di legalita, trasparenza e 2026-2028 Baldess:arl Servizio Segreteria e
semplificazione Claudio - -
Servizi al Cittadino
Turnover del personale e riorganizzazione delle risorse Baldessari Responsabile del
P 9 2026-2028 . Servizio Segreteria e
umane Claudio - -
Servizi al Cittadino
Attuazione delle disposizioni relative ai controlli interni Baldessari Resp_opsablle del_
. ; 2026-2028 . Servizio Segreteria e
anticorruzione Claudio - -
Servizi al Cittadino
Verifica, valutazione della struttura organizzativa interna al Baldessari Resp_opsablle del_
A - U - . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
fine di migliorare efficienza ed efficacia dei servizi generali Claudio - =
Servizi al Cittadino
Dismissione dei vecchi fondi rustici (c.d. “frane”) e . | Responsabile del
o . . s - . . Baldessari . .
individuazione di nuove modalita di gestione per i fondi 2026 Claudio Servizio Segreteria e

demaniali a uso civico con maggiore potenzialita

Servizi al Cittadino
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Responsabile del

Promozione di “Patti di collaborazione” tra cittadini e Baldessari . .
- . . . . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Amministrazione comunale per la cura dei beni comuni Claudio - A
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Integrazione del personale dell’ufficio edilizia privata 2026 . Servizio Segreteria e
Claudio - R
Servizi al Cittadino
. | Responsabile del
. >t o Baldessari . .
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio - R
Servizi al Cittadino
. | Responsabile del
. >t - Baldessari . .
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio - R
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio L 2
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Attuazione delle misure PNRR in materia di digitalizzazione 2026 . Servizio Segreteria e
Claudio L 2
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio - =
Servizi al Cittadino
Verifica della possibilita di completamento della pianta . | Responsabile del
. A Baldessari L .
organica e sostituzione personale assente 0 cessato 2026-2028 . Servizio Segreteria e
L : L S Claudio I R
compatibilmente con le disposizioni normative in essere. Servizi al Cittadino
. | Responsabile del
; SRR — Baldessari . .
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio I R
Servizi al Cittadino
Razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi mediante .
. . L - - . | Responsabile del
ricorso al mercato elettronico compatibilmente con le vigenti Baldessari L .
. A . , . . , 2026-2028 . Servizio Segreteria e
disposizioni normative e 1’efficacia ed efficienza dell’azione Claudio - S
o . Servizi al Cittadino
amministrativa
Baldessari Responsabile del
Miglioramento della sicurezza stradale 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio - 2
Servizi al Cittadino
Utilizzo di nuove tecnologie per la prevenzione e repressione Baldessari Resp_onsabile del .
A o -y . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
di violazioni legate alla velocita sulle strade di competenza Claudio S -
Servizi al Cittadino
Promozione di incontri informativi e formativi in tema di Baldessari Resp_onsabne del_
. 2026-2028 . Servizio Segreteria e
sicurezza Claudio - -
Servizi al Cittadino
. | Responsabile del
. y eri s N Baldessari .. .
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio I R
Servizi al Cittadino
. | Responsabile del
. s e s . Baldessari .. .
Mantenimento dell’attivita ordinaria 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio I 2
Servizi al Cittadino
. . . . . . | Responsabile del
ASS|ngn;a scolastica alla persona per alunni affetti da gravi 20262028 Baldess_arl Servizio Segreteria e
disabilita Claudio I =
Servizi al Cittadino
S . . | Responsabile del
So_steg_no alle attivita pre e post scolastiche per le scuole 2026-2028 Baldess:arl Servizio Segreteria e
primarie Claudio S >
Servizi al Cittadino
Prosecuzione del progetto “Doposcuola” per gli alunni della . | Responsabile del
LN . . - Baldessari . .
scuola secondaria di primo grado in collaborazione con il 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
gestore del Centro di Aggregazione Territoriale Servizi al Cittadino
Collaborazione con le scuole per progetti di cittadinanza Baldessari Resp_onsabne del_
. . . X 2026-2028 . Servizio Segreteria e
attiva e cura dei beni comuni Claudio - s
Servizi al Cittadino
Attivazione di una colonia estiva diurna per i bambini tra i 6 Baldessari Resp_opsablle del_
. . . AL . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
e i 14 anni in collaborazione con associazioni locali Claudio

Servizi al Cittadino
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Responsabile del

Promozione dell’attivita culturale delle diverse associazioni Baldessari .. .
. . . L 2026-2028 . Servizio Segreteria e
mediante la concessione di patrocinio Claudio - A
Servizi al Cittadino
Promozione dell’attivita sportiva e ricreativa anche attraverso Baldessari Responsabile del
il patrocinio di iniziative in collaborazione con le associazioni 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
presenti sul territorio Servizi al Cittadino
Attuazione del Consiglio Comunale dei Giovani per la Baldessari Resp_opsablle del_
L . i . AT 2026-2028 . Servizio Segreteria e
partecipazione attiva dei giovani alla vita istituzionale Claudio - -
Servizi al Cittadino
Promozione di iniziative volte al coinvolgimento dei Baldessari Responsabile del
neomaggiorenni nella vita pubblica e nel loro ruolo di 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
cittadini Servizi al Cittadino
Promozione delle attivita a favore dei giovani attraverso la Baldessari Responsabile del
partecipazione al PGZ (Piano Giovani di Zona) in 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
collaborazione con i comuni d’ambito Servizi al Cittadino
Promozione e coordinamento del Centro di Aggregazione Baldessari Responsabile del
Territoriale in collaborazione con la Comunita Alta 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
Valsugana e Bersntol e i Comuni afferenti Servizi al Cittadino
Promozione e coordinamento del servizio di “Educativa di Baldessari Responsabile del
strada” in collaborazione con la Comunita Alta Valsugana e 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
Bersntol Servizi al Cittadino
Promozione di attivita che coinvolgano i giovani nella cura Baldessari Resp_opsablle del_
. . o . o 2026-2028 . Servizio Segreteria e
dei beni comuni “Progetto Ci sto? Affare fatica! Claudio S -
Servizi al Cittadino
Confronto con PAT Opere stradali circa la realizzazione Baldessari Responsabile del
della nuova rotatoria di accesso alle aree produttive in loc. 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
Sille sulla SP83 Servizi al Cittadino
Trasferimento sia ordinario che straordinario al Corpo dei Baldessari Resp_opsablle deI_
Vigili del Fuoco Volontari del Comune di Civezzano 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
g Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Aggiornamento del piano di protezione civile comunale 2026 Claudio Servizio Segreteria e
Servizi al Cittadino
Collaborazione con il gestore del Servizio di asilo nido Baldessari Resp_onsabne del_
S . R . . . - 2026-2028 . Servizio Segreteria e
d’infanzia per attivita specifiche rivolte a bambini e famiglie Claudio . AR
Servizi al Cittadino
Sostegno economico (attraverso forme di garanzia) per il Baldessari Responsabile del
sostenimento delle rette di degenza per anziani ricoverati 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
presso strutture residenziali Servizi al Cittadino
Mgntgnlmentg degli |ntervent| socmsamtarl Qgr i C|ttaQ|n| con | Responsabile del
piu di 65 anni per favorire la prevenzione, I’invecchiamento Baldessari .. .
. LR A . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
attivo e gli stili di vita sani in collaborazione con le Claudio S >
.2 . Servizi al Cittadino
associazioni locali
Sostegno economico per il sostenimento delle rette di 2026-202 Baldessari Resp_opsablle del_
degenza per soggetti in particolari condizione psico-fisiche 026-2028 Claudio Serv!z!o Segrete_rla €
Servizi al Cittadino
Attivazione di un “Centro per famiglie” per i bambini delle Baldessari Resp_opsabﬂe del.
. . o 2026-2028 . Servizio Segreteria e
scuole infanzia e primarie Claudio . -
Servizi al Cittadino
. . . . . . . | Responsabile del
Erogramr_na_zmnt_a,_ |mplenje_ntz_a2|one e monitoraggio degli 2026-2028 Baldess:arl Servizio Segreteria e
interventi di politiche familiari Claudio S >
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Promozione dell’attivita di associazioni e comitati locali 2026-2028 Claudio Servizio Segreteria e
Servizi al Cittadino
Predisposizione di un nuovo regolamento comunale per la Baldessari Responsabile del
concessione dei contributi ed altri benefici economici ad 2026 Claudio Servizio Segreteria e
associazioni Servizi al Cittadino
Promozione delle iniziative “green” e con basso impatto Baldessari Resp_opsablle de'.
. 2026-2028 . Servizio Segreteria e
ambientale Claudio

Servizi al Cittadino
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Responsabile del

Revisione della situazione delle concessioni cimiteriali e dei Baldessari - .
o X 2026-2028 . servizio Segreteria e
relativi regolamenti Claudio I A
Servizi al Cittadino
Monitoraggio dell’attivita dello sportello per il supporto Baldessari Resp_orlsablle del.
. . P S . 2026-2028 . Servizio Segreteria e
psicologico a contrasto di situazioni di fragilita psicosociale Claudio I =
Servizi al Cittadino
Coordmgment_o con_ll Ser\_/lz1o Veterma_rlo _dell_A_PSS ei | Responsabile del
volontari per il monitoraggio delle colonie di felini randagi Baldessari . .
L . . - 2026-2028 . Servizio Segreteria e
sul territorio comunale al fine di programmare eventuali Claudio o A
; AR ) Servizi al Cittadino
interventi di sterilizzazione
Valutazione ed eventuale attivazione di un punto prelievi nel Baldessari Resp_opsablle del_
oo 2026-2028 . Servizio Segreteria e
territorio comunale Claudio - -
Servizi al Cittadino
Promozione di iniziative volte a promuovere la filiera Baldessari Resp_opsablle del_
agroalimentare 2026-2028 Claudio Serv!z!o Segrete_rla e
Servizi al Cittadino
Baldessari Responsabile del
Promozione di iniziative a favore dell’apicoltura 2026-2028 . Servizio Segreteria e
Claudio L 2
Servizi al Cittadino
Programmazione, implementazione e monitoraggio degli . | Responsabile del
- . . . . A Baldessari . .
interventi di politiche familiari legati alla certificazione 2026-2028 . Servizio Segreteria e
« qo s Claudio - -
Family in_Trentino Servizi al Cittadino
Prosecuzione dell’adesione agli interventi di abbellimento 2026-2028 Tamanini g:f&g?gg‘:jt?u?e o
urbano gestiti dal S.0.V.A e dal BIM Paolo .
Territorio
Alienazione ex scuola di Bosco al fine di realizzare nuovo Tamanini Resp_opsablle el
e 2026-2028 Servizio Strutture e
edificio Paolo .
Territorio
Manutenzione ordinaria e straordinaria dei beni immobili per Tamanini Resp_opsablle el
. . - . . 2026-2028 Servizio Strutture e
garantirne la maggior efficienza e conservazione possibile Paolo -
Territorio
Manutenzione ed efficientamento del cantiere comunale: .
.. . . S . - . . | Responsabile del
pulizia e sistemazione, dismissione mezzi non in uso, Tamanini .
. . . 2026-2028 Servizio Strutture e
acquisto nuova attrezzatura, sistemazione esterna con posa Paolo S
. . . Territorio
silos sale e tettoia per bancali
Tamanini Responsabile del
Miglioramento della programmazione delle attivita 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Monitoraggio del territorio, attraverso impianti di Tamanini Responsabile del
videosorveglianza al fine di prevenire fenomeni di 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
vandalismi, atti ed azioni contro il decoro e 1’ordine pubblico Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Valutazione della possibilita di potenziare le attuali strutture Tamanini Resp_onsabne el
- . 2026-2028 Servizio Strutture e
tecnologiche scolastiche Paolo I
Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici scolastici 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
. . . . . .. | Responsabile del
Asms_tejn\za scolastica alla persona per alunni affetti da gravi 20262028 Tamanini Servizio Strutture e
disabilita Paolo S
Territorio
Coinvolgimento dei bambini delle scuole primarie e Tamanini Responsabile del
secondaria in un progetto di conoscenza delle istituzioni con 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
particolare riferimento alle funzioni della polizia municipale Territorio
Ricerca di finanziamenti per la riqualificazione delle scuole Tamanini Resp_onsabne del
o . L 2026-2028 Servizio Strutture e
primaria ed infanzia di Civezzano Paolo

Territorio
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Revamping pannelli fotovoltaici 30 KW sul tetto dell’Istituto
Ivo de Carneri con posa tetto in lamiera sulla falda interessata,

Responsabile del

sistemazione grondale e perdite guaine tetto; sogntuzmneI 20262028 Tamanini Servizio Strutture e
parapetti interni scuola elementare di Civezzano; Paolo Territorio
sistemazione muro contenimento piazzale scuola su via
Telvana con sistemazione zona verde
Completamento opere di sistemazione del Forte “Tagliata Tamanini Resp_opsablle del
., 2026 Servizio Strutture e
Superiore Paolo Territori
erritorio
. . w . C .. | Responsabile del
Af,ﬁdamento di gesthne del Forte “Tagliata Superiore 2026-2027 Tamanini Servizio Strutture e
all’Ecomuseo Argentario Paolo -
Territorio
Proposta di riqualificazione beni storico-artistici presenti sul Tamanini Responsabile del
territorio quali capitelli, via Crucis in via Alla Madonnina, 2026-2027 Servizio Strutture e
R ) . . . Paolo I
lapidi varie a memoria dell’epidemia colera del 1855 Territorio
Restauro dei portoni di Castel Telvana e relativa ricerca fonti Tamanini Resp_orjsablle el
L . 2026-2028 Servizio Strutture e
di finanziamento Paolo S
Territorio
Tamanini Responsabile del
Riqualificazione delle strutture di Giardino Borsieri 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Intervento manutentivo del Teatro comunale “Luigi Tamanini Responsabile del
. ” & 2026-2028 Servizio Strutture e
Pirandello Paolo .
Territorio
Interventi di valorizzazione del Teatro comunale “Luigi Tamanini Resp_opsablle el
. ” 2026-2028 Servizio Strutture e
Pirandello Paolo .
Territorio
. N S . - . . | Responsabile del
Man_utenZI_one ordinaria e straordinaria dei centri sportivi in 2026-2028 Tamanini Servizio Strutture e
gestione diretta Paolo -
Territorio
Awvio di un servizio di guardiania da mettere a disposizione Tamanini Responsabile del
delle societa sportive per la gestione delle palestre di 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Civezzano con piccolo supporto di pulizia e controllo Territorio
Rivalutazione spazi esterni del centro sportivo (campo Tamanini Resp_onsabile del
. - X . . 2026-2028 Servizio Strutture e
polifunzionale, nuova pista atletica e salto in lungo) Paolo -
Territorio
. .. . . . . | Responsabile del
Predisposizione di un nuovo regolamento relativo Tamanini .
, .. . 2026 Servizio Strutture e
all’affidamento e alla fruizione delle strutture sportive Paolo .
Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione della segnaletica sentieristica 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Tamanini Responsabile del
Completamento dell’ostello di S. Agnese 2026-2027 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Ricognizione dei fenomeni di ruscellamento presenti sul Tamanini Resp_onsablle el
ST - .. . . - . 2026-2028 Servizio Strutture e
territorio comunale e predisposizione di un piano di interventi Paolo -
Territorio
Mantenimento dell’attivita di cura e custodia del territorio Tamanini Resp_onsablle del
T . 2026-2028 Servizio Strutture e
attraverso servizi ausiliari esterni Paolo L
Territorio
. . . L . . . | Responsabile del
Slste_mazmne e cura di parchi, giardini, verde pubblico e 2026-2028 Tamanini Servizio Strutture e
relativo arredo Paolo S
Territorio
Collaborazione nell’attivita del Consorzio Miglioramento Tamanini Resp_opsabﬂe del
AT 2026-2028 Servizio Strutture e
Fondiario di cui I’Ente fa parte Paolo o
Territorio
Tamanini Responsabile del
Allestimento dell’area verde presso Giardino Borsieri 2026-2028 paolo Servizio Strutture e

Territorio
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Programmazione di iniziative per la sensibilizzazione sulla

Responsabile del

sostenibilitd e i cambiamenti climatici in accordo con 2026-2028 Ti)n;glnc:m Servizio Strutture e
1I’Agenda Onu 2030 Territorio
Promozione del progetto “Plastic free” del Ministero
dell’ambiente attraverso azioni di coinvolgimento e Tamanini Responsabile del
sensibilizzazione delle realta associazionistiche, commerciali 2026-2028 Servizio Strutture e
o L , . . Paolo .
e ricettive del territorio sull’abolizione della plastica Territorio
monouso
Tamanini Responsabile del
Sensibilizzazione alla raccolta differenziata dei rifiuti 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Programmazione di iniziative di sensibilizzazione e di .
: . S .. | Responsabile del
coinvolgimento della cittadinanza sul tema del contrasto Tamanini .
R g N . 2026-2028 Servizio Strutture e
all’abbandono di rifiuti attraverso operazioni di pulizia delle Paolo .
. . Territorio
aree soggette a tale fenomeno (giornata ecologica)
Verifica dell’integrita e del buon funzionamento della rete Tamanini ReSp.or.]sab”e del
A . 2026-2028 Servizio Strutture e
idrico/fognaria Paolo ——
Territorio
Efficientamento della rete idrica del territorio comunale al Tamanini Resp_orjsablle el
- J Lo - . .. 2026-2028 Servizio Strutture e
fine di ridurre le perdite idriche e migliorare il servizio Paolo -
Territorio
Tamanini Responsabile del
Miglioramento e completamento delle reti fognarie 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Manutenzione straordinaria dei pozzi di captazione Responsabile del
dell’acquedotto esistenti con collegamento alla nuova fonte Tamanini por
L AT . . 2026-2028 Servizio Strutture e
reperita in Loc. Sille in funzione anche della connessione con Paolo -
. . Territorio
la rete del Comune di Pergine V.
Valutazione di una possibile connessione intercomunale Tamanini Resp_opsablle del
, S 2026-2028 Servizio Strutture e
dell’acquedotto con Fornace e Baselga di Piné Paolo -
Territorio
Mantenimento dell’attivita ordinaria e gestionale attraverso la Tamanini Resp_opsablle el
: L : 2026-2028 Servizio Strutture e
collaborazione del servizio di custodia forestale Paolo .
Territorio
Manutenzione e  valorizzazione  delle  micro-aree Tamanini Responsabile del
L 2026-2028 Servizio Strutture e
naturalistiche Paolo -
Territorio
Recupero della flora boschiva locale attraverso piani di Tamanini Resp_onsablle el
. o 2026-2028 Servizio Strutture e
azione con il distretto forestale Paolo -
Territorio
Monitoraggio dell’azione del bostrico nelle foreste demaniali Tamanini Responsabile del
e programmazione delle azioni di contrasto e rimboschimento 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
in collaborazione col servizio di custodia forestale Territorio
Controllo e repressione di eventuali cause di inquinamento Tamanini Responsabile del
0 € rep q 2026-2028 Servizio Strutture e
del territorio Paolo .
Territorio
Manutenzione ordinaria e straordinaria e riclassificazione Tamanini Responsabile del
delle strade forestali in collaborazione con il Servizio 2026-2028 Servizio Strutture e
Paolo -
Forestale della Pat Territorio
Tamanini Responsabile del
Vendita lotti di legname ad uso commercio 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Analisi di fattibilita ed eventuale sperimentazione di un Tamanini Resp_onsabne del
L . 2026-2028 Servizio Strutture e
servizio leggero di trasporto comunale Paolo -
Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade comunali 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Realizzazione di un nuovo tratto di marciapiede in .
collegamento dell’area dedicata alla fermata del trasporto Tamanini Resp_onsablle del
S . . . e 2026-2028 Servizio Strutture e
pubblico in zona cimitero di Civezzano con il marciapiede Paolo

esistente

Territorio
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Responsabile del

Allargamen,to e cor}seg'uente miglioramento dell’entrata della 2026-2028 Tamanini Servizio Strutture e
scuola per I’Infanzia di Seregnano Paolo Territorio
Confronto con la Pat finalizzato alla realizzazione di un Tamanini Resp_opsablle el
. . . . . 2026-2028 Servizio Strutture e
percorso ciclabile a servizio dell’abitato di Civezzano Paolo Territorio
Confronto con la Pat finalizzato alla realizzazione e Tamanini Responsabile del
manutenzione di marciapiedi per garantire la sicurezza e 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
I'incolumita dei pedoni Territorio
Posizionamento di strumenti atti al rallentamento della Tamanini Responsabile del
circolazione veicolare al fine di garantire una maggior 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
sicurezza stradale per i pedoni Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione segnaletica orizzontale e verticale 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Sistemazione banchina e messa in sicurezza del tratto di Tamanini Resp_orjsablle el
2026-2028 Servizio Strutture e
strada comunale che collega Seregnano a Penedallo Paolo Territorio
Prosecuzione degli interventi di efficientamento e Tamanini Resp_orjsablle el
e .. . . 2026-2028 Servizio Strutture e
completamento dell’impianto di illuminazione pubblica Paolo Territorio
Affidamento a societa esterna “in house” dell’incarico di Tamanini Resp_opsablle del
. N .. . . 2026-2028 Servizio Strutture e
manutenzione dell’impianto di illuminazione pubblica Paolo g
Territorio
- N .. | Responsabile del
Co,r?fronto con PAT per miglioramento della viabilita 2026-2028 Tamanini Servizio Strutture e
all’ingresso del paese Paolo Territorio
Analisi di fattibilita per la realizzazione di un Centro diurno Tamanini Resp_opsablle el
- - 2026-2028 Servizio Strutture e
per anziani e/o co-housing Paolo Territorio
Valutazione della possibilita di attivazione di servizi di Tamanini Responsabile del
assistenza domiciliare per gli anziani in condizioni di 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
isolamento Territorio
Tamanini Responsabile del
Realizzazione di un centro sociale a Bosco 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e
Territorio
Tamanini Responsabile del
Garanzia di cura e decoro dei cimiteri comunali 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Tamanini Responsabile del
Mantenimento della gestione cimiteriale esternalizzata 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Tamanini Responsabile del
Copertura dei loculi del cimitero di S. Agnese 2026-2028 paolo Servizio Strutture e
Territorio
Manutenzione straordinaria e realizzazione nuovi loculi nel Tamanini Resp_onsabile Oel
. Ay e . 2026-2028 Servizio Strutture e
cimitero di Civezzano, con ripristino del muro perimetrale Paolo Territorio
Manutenzione ed adeguamento camera mortuaria  del Tamanini Resp_onsablle el
. gy 2026-2027 Servizio Strutture e
cimitero di Civezzano Paolo Territorio
Prosecuzione  dell’adesione gli interventi  “3.3.D” Tamanini Resp_onsablle del
- A L 2026-2028 Servizio Strutture e
(abbellimento urbano e riordino archivi) Paolo Territorio
Valutazione dell’adesione agli interventi “3.3.D” e “3.3.F” Tamanini Resp_orlsablle el
. - 2026-2028 Servizio Strutture e
(sostegno alle persone anziane a domicilio) Paolo Territorio
Tamanini Responsabile del
Prosecuzione del progetto “orti comunali” 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e

Territorio
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Responsabile del

Efficientamento energetico degli immobili comunali 2026-2028 nggglnc:nl Servizio Strutture e
Territorio
. . . . . , . .. | Responsabile del
Rlcerca- di finanziamenti specifici per 1’efficientamento 2026-2028 Tamanini Servizio Strutture e
energetico Paolo .
Territorio
Collaborazione con la comunita energetica rinnovabile per la Tamanini Responsabile del
promozione delle fonti di energia rinnovabile e di iniziative a 2026-2028 Servizio Strutture e
L - Paolo .
beneficio di tutta la popolazione Territorio
Realizzazione di un nuovo polo sanitario e valutazione delle Tamanini Responsabile del
1zzazone g P 2026-2028 Servizio Strutture e
relative varianti Paolo .
Territorio
Tamanini Responsabile del
Manutenzione ordinaria degli attuali ambulatori medici 2026-2028 Paolo Servizio Strutture e

Territorio

DATI CONTABILI

Entrata
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Capitolo

Art.

Descrizione

Tit.

Tip.
Mis.

Cat.
Prm.

Macroag.

Pdc.Fin.
3

Pdc.Fin.
4

Pdc.Fin.
5

Resp.

R. Proc.

2026

2027

2028

Residui
Presunti

CASSA

690

PROVENTI DERIVANTI DA
SPETTACOLI TEATRALIL.

100

13

BOLZA
FRANCESCA

BOLZA
FRANCESCA

100,00

100,00

100,00

100,00

1400

PROVENTI DERIVANTI DA
FOTOCOPIE - BIBLIOTECA
(RILEVANTE Al FINI IVA)

100

29

BOLZA
FRANCESCA

BOLZA
FRANCESCA

50,00

50,00

50,00

FONDO INIZIALE DI CASSA

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

800.000,00

IMIS - IMPOSTA MUNICIPALE
SEMPLICE

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

780.000,00

780.000,00

780.000,00

75.092,00

855.092,00

IMIS - IMPOSTA MUNICIPALE
SEMPLICE - ATTIVITA' DI
ACCERTAMENTO

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

55.000,00

20.000,00

20.000,00

79.928,23

111.998,73

IMIS - IMPOSTA MUNICIPALE
SEMPLICE - RAVVEDIMENTO
OPEROSO ANNI PRECEDENTI

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

20.000,00

20.000,00

20.000,00

0,00

20.000,00

10

SANZIONI IMPOSTA
MUNICIPALE SEMPLICE DA
ATTIVITA DI LIQUIDAZIONE
ACCERT.ANNI PRECED -
FAMIGLIE

200

99

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

10.000,00

5.000,00

5.000,00

5.117,00

10.948,00

10

SANZIONI IMPOSTA
MUNICIPALE SEMPLICE DA
ATTIVITA DI LIQUIDAZIONE
ACCERT.ANNI PRECED -
IMPRESE

200

99

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

5.500,00

2.500,00

2.500,00

4.788,00

7.995,05

10

SANZIONI IMPOSTA
MUNICIPALE SEMPLICE DA
ATTIVITA DI LIQUIDAZIONE
ACCERT.ANNI PRECED - ALTRI
SOGGETTI

200

99

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

500,00

500,00

500,00

291,55

40

50

ASSEGNAZIONE 5 PER MILLE
IRPEF_DAL 01/01/2019

104

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.500,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

235

FONDO PEREQUATIVO

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

940.000,00

940.000,00

940.000,00

190.150,61

1.130.150,61

235

FONDO PEREQUATIVO :
QUOTA SERVIZIO
BIBLIOTECHE

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

23.000,00

23.000,00

23.000,00

22.787,00

45.787,00

235

12

FONDO PEREQUATIVO SPESE
DERIVANTI DALLA
CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA DEL PERSONALE

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

240.000,00

240.000,00

240.000,00

240.000,00

235

16

TRASFERIMENTO L.P. 12
AGOSTO 2020, N. 8 - IMPOSTA
DI SOGGIORNO

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

50,00

50,00

50,00

50,00

100,00

235

18

TRASFERIMENTO CARO
ENERGIA ART. 6 L.P. 36/93 E
SS.MM

101

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

0,00

26.004,04

26.004,04
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235

19

FONDO PEREQUATIVO
TRASFERIMENTO PER
INCREMENTO INDENNITA'
AMMINISTRATORI (L.R. 5/2022)

101

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

17.124,00

17.124,00

17.124,00

17.124,00

34.248,00

235

30

FONDO PEREQUATIVO:
TRASFERIMENTO
COMPENSATIVO IMIS

302

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

120.000,00

120.000,00

120.000,00

602.320,18

722.320,18

235

35

TRASFERIMENTO STATALE
IMPOSTA DI PUBBLICITA'
(ART. 10 COMMA 3 DELLA
LEGGE 448/2001 E ART. 2BIS
DELLA LEGGE 75/2002)

104

99

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

235

37

TRASFERIMENTO
COMPENSATIVO MINOR
GETTITO CANONE UNICO
PATRIMONIALE

302

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

1.000,00

1.000,00

1.000,00

2.442,97

3.442,97

235

65

FONDO PEREQUATIVO:
TRASFERIMENTO
COMPENSATIVO COSAP

302

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

0,00

1.122,81

1.122,81

235

67

FONDO PEREQUATIVO:
INTEGRAZIONE DA
PROTOCOLLO D'INTESA

302

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

182.000,00

182.000,00

182.000,00

0,00

182.000,00

240

FONDO SPECIFICI SERVIZI
COMUNALI: QUOTA SERVIZIO
POLIZIA LOCALE

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

3.500,00

3.500,00

3.500,00

3.830,40

7.330,40

240

FONDO SPECIFICI SERVIZI
COMUNALI: QUOTA SERVIZI
NIDO E TAGESMUTTER

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

520.000,00

520.000,00

520.000,00

224.3217,79

744.327,79

250

30

TRASFERIMENTO PAT FONDO
SANITARIO INTEGRATIVO
(SANIFONDS)

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

4.000,00

4.000,00

4.000,00

0,00

4.000,00

260

UTILIZZO QUOTA DEL FONDO
PER GLI INVESTIMENTI
MINORI

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

41.157,10

41.157,10

41.157,10

82.314,20

123.471,30

260

FONDO EMERGENZIALE

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

0,00

132.838,81

132.838,81

280

TRASFERIMENTI QUOTA INPS -
TRATTAMENTO FINE
RAPPORTO

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

0,00

0,37

0,37

620

10

DIRITTI PER IL RILASCIO DI
PERMESSI DI RACCOLTA
FUNGHI

100

35

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

750

10

PROVENTI DEL SERVIZIO
ACQUEDOTTO COMUNALE
(RILEVANTE Al FINI IVA)

100

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

52.146,93

52.146,93

755

10

PROVENTI DEL SERVIZIO
FOGNATURA (RILEVANTE Al
FINI IVA)

100

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

14.714,38

14.714,38

760

PROVENTI DEL SERVIZIO
DEPURAZIONE ACQUE
(RILEVANTE Al FINI IVA)

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

300.000,00

300.000,00

300.000,00

156.316,53

456.316,53
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765

12

RIMBORSO DAL GESTORE
ONERI SERVIZIO IDRICO
INTEGRATO

100

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

13.500,00

13.500,00

13.500,00

12.400,00

25.900,00

840

20

CANONE PATRIMONIALE
UNICO

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

13.500,00

13.500,00

13.500,00

3.375,00

16.875,00

1020

INTERESSI ATTIVI SULLE
GIACENZE DI CASSA CONTO DI
TESORERIA

300

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

5.000,00

5.000,00

5.000,00

0,00

5.000,00

1030

INTERESSI ATTIVI FONDO
SOLIDARIETA' BIM ADIGE

300

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

50,00

50,00

50,00

0,00

50,00

1105

10

DIVIDENDI DI SOCIETA'

400

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

1.200,00

1.200,00

1.200,00

2.444.24

3.644,24

1300

RIMBORSO SPESE PER
ELEZIONI E REFERENDUM
DALLO STATO

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

3.380,49

3.380,49

1300

14

RIMBORSO SPESE DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI
PER ELEZIONI_ DAL 04/06/2018

101

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

1.589,56

1.589,56

1300

50

RIMBORSI SPESE UTILIZZO
IMMOBILI CON CONTRATTI DI
COMODATO_DAL 04/06/2018

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

100,00

0,00

0,00

100,00

1300

55

RECUPER DAL COMUNE DI
FORNACE ED ALBIANO SPESE
CONDOMINIALLI ISTITUTO
COMPRENSIVO

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.500,00

2.500,00

2.500,00

934,26

3.434,26

1300

56

RECUPERO DA PRIVATI SPESE
DI RISCALDAMENTO,
ILLUMINAZIONE EDIFICIO EX
BORSIERI

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

1.800,00

1.800,00

1.800,00

3.975,59

4.926,71

1300

61

RIMBORSI SPESE UTILIZZO
IMMOBILI CON CONTRATTI DI
COMODATO DAL 01/01/2019

500

0SS ROBERTO

0SS ROBERTO

3.000,00

3.000,00

3.000,00

1.850,00

4.536,80

1300

62

RIMBORSO SPESE DALL'ISTAT
PER RILEVAZIONI
STATISTICHE

101

13

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.000,00

2.000,00

2.000,00

1.790,00

3.790,00

1300

68

RECUPERO DA PERSONE NON
FISICHE SPESE DI
RISCALDAMENTO,
ILLUMINAZIONE EDIFICIO EX
GIUSEPPINI

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

26.952,47

29.016,47

29.016,47

26.952,47

1385

50

RIMBORSO DAL COMUNE DI
FORNACE PER SERVIZIO
CONSORTILE SCUOLA MEDIA

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

7.500,00

7.500,00

7.500,00

8.231,51

15.731,51

1620

10

IVA A CREDITO SU ATTIVITA
COMUNALI CORRENTI ED
ESENTI ANNO IN CORSO

500

99

99

99

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

100.000,00

100.000,00

100.000,00

137.792,70

237.792,70

1620

20

ENTRATE PER
STERILIZZAZIONE
INVERSIONE CONTABILE IVA
(REVERSE CHARGE) - PARTE
CORRENTE

500

99

99

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

100,00

100,00

100,00

100,00
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1625

INTERESSI ATTIVI IMIS SU
ATTIVITA' DI CONTROLLO A
PERSONE FISICHE

300

999

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

4.500,00

2.000,00

2.000,00

1.408,00

5.908,00

1625

10

CONTRIBUTI PER
PUBBLICAZIONE PERIODICO
COMUNALE CIVEZZANO OGGI

103

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

305,00

305,00

305,00

305,00

610,00

1625

14

CONCORSI, RIMBORSI E
RECUPERI VARI DA IMPRESE -
NON DERIVANTI DA SERVIZI
PUBBLICI "UNA TANTUM"

103

999

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

1.823,58

1.823,58

1625

16

INTERESSI ATTIVI IMIS SU
ATTIVITA' DI CONTROLLO A
PERSONE NON FISICHE

300

999

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

2.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00

2.000,00

1625

19

INTERESSI ATTIVI IMIS SU
ATTIVITA' DI CONTROLLO AD
IMPRESE

300

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

4.000,00

2.000,00

2.000,00

1.294,00

5.294,00

1625

26

ENTRATE DA RECUPERI,
RIMBORSI E RESTITUZIONI DI
SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA
FAMIGLIE

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.000,00

2.000,00

2.000,00

1.589,54

3.010,74

1625

27

ENTRATE DA RECUPERI,
RIMBORSI E RESTITUZIONI DI
SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA
IMPRESE

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

500,00

500,00

500,00

28.928,68

29.086,63

1625

30

ENTRATE DA RECUPERI,
RIMBORSI E RESTITUZIONI DI
SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA
ENTI PUBBLICI

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

500,00

500,00

500,00

198,29

698,29

1625

31

CONTABILIZZAZIONE
FATTURE PAGATE IN
COMPENSAZIONE

500

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

5.000,00

5.000,00

5.000,00

8.650,54

13.650,54

1625

32

CONTABILIZZAZIONE
MAGGIORI VERSAMENTI
IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA
IN MODO VIRTUALE

500

0SS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

0,00

272,00

272,00

1625

36

ENTRATE DA RECUPERI,
RIMBORSI E RESTITUZIONI DI
SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA
ALTRI SOGGETTI

500

0SS ROBERTO

0SS ROBERTO

100,00

100,00

100,00

102,69

1625

40

CONCORSI, RIMBORSI E
RECUPERI VARI DA FAMIGLIE -
NON DERIVANTI DA SERVIZI
PUBBLICI_DAL 04/06/2018

500

99

99

99

999

0SS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

399,60

399,60

1715

CANONI RIVIERASCHI

200

18

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

61.000,00

0,00

376.125,53

437.125,53

1715

SOVRACANONI RIVIERASCHI

200

18

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

163.308,76

163.308,76

1800

IVA CREDITO A
FINANZIAMENTO
INVESTIMENTI

100

99

999

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

21.398,92

21.398,92
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1900

TRASFERIMENTI P.A.T. SUL
FONDO PER GLI INVESTIMENTI
COMUNALI BUDGET

200

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

112.000,00

0,00

573.828,97

685.828,97

1900

TRASFERIMENTI P.A.T. SUL
FONDO PER GLI INVESTIMENTI
MINORI

200

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

43.700,00

0,00

501.805,60

545.505,60

1960

434

CONTRIBUTO STATALE
STRAORDINARIO PER
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA STRADE

200

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

9.975,84

9.975,84

2530

26

FONDO STRATEGICO
TERRITORIALE

200

18

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

0,00

0,00

1.360.178,74

1.360.178,74

2530

28

FONDO STRATEGICO
TERRITORIALE - SECONDA
CLASSE DI AZIONI - OSTELLO
DEL CICLISTA S. AGNESE

200

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

0,00

0,00

445.423,15

445.423,15

3010

RISCOSSIONE DI SOMME PER
ANTICIPAZIONE DI TESORERIA

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

2.815.723,79

5.815.723,79

6001

RITENUTE PREVIDENZIALI AL
PERSONALE

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

150.000,00

150.000,00

150.000,00

95.738,68

245.738,68

6001

ALTRE RITENUTE
PREVIDENZIALI E
ASSISTENZIALI LAVORO
AUTONOMO/OCCASIONALE

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

6002

RITENUTE ERARIALI LAVORO
DIPENDENTE E REDDITI
ASSIMILATI

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

300.000,00

300.000,00

300.000,00

161.298,95

461.298,95

6002

RITENUTE ERARIALI LAVORO
AUTONOMO/OCCASIONALE

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

20.000,00

20.000,00

20.000,00

0,00

20.000,00

6002

IVA SU FORNITURE SPLIT
PAYMENT - ATTIVITA'
ISTITUZIONALE

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

300.000,00

300.000,00

300.000,00

30,48

300.030,48

6002

ALTRE RITENUTE ERARIALI
(4%)

100

0SS ROBERTO

0SS ROBERTO

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

4.000,00

6002

ALTRE RITENUTE ERARIALI

100

999

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

1.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00

1.000,00

6002

IVA SU FORNITURE SPLIT
PAYMENT - ATTIVITA'
COMMERCIALE

100

OSS ROBERTO

0SS ROBERTO

100.000,00

100.000,00

100.000,00

73.437,96

173.437,96

6003

ALTRE RITENUTE
PREVIDENZA
COMPLEMENTARE DI TERZI
AL PERSONALE DIPENDENTE

100

OSS ROBERTO

OSS ROBERTO

10.000,00

10.000,00

10.000,00

7.834,69

17.834,69
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RITENUTE PER CESSIONI

6003 | 12 | BTENUTE PER CES 100 | 2 2 99 999 | OSSROBERTO | 0SS ROBERTO 0,00 0,00 0,00 3.400,00 3.400,00
RITENUTE PER

6003 | 13 | ASSICURAZIONI VOLONTARIE 100 | 2 2 99 999 | OSSROBERTO | OSSROBERTO 0,00 0,00 0,00 3.128,51 3.128,51
PERSONALE DIPENDENTE

6003 | 15 | RITENUTE SINDACALI 100 | 2 2 99 999 | OSSROBERTO | OSSROBERTO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 4.018,53 9.018,53

6004 1 ﬁﬁ;’oz'o'\” FREQUENZA ASILO 200 | 4 4 1 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00

6004 2 | REGOLAZIONE INSOLUTI 200 | 4 4 1 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
ASILO NIDO
IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA

6005 0 | T UALE 200 | 5 5 1 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 7.648,00 12.648,00
RIMBORSO DI ANTICIPAZIONI

6006 0 | DI FONDI PER IL SERVIZIO 100 | 99 9% 3 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
ECONOMATO
DESTINAZIONE INCASSI
VINCOLATI A SPESE CORRENTI

6006 | 10 | ) aens e LA o o 100 | 99 99 6 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 20.100,00
TUEL
INCASSO DIRITTI CARTE DI

6008 | 10 | NSO R e 200 | 99 9% 9 999 | OSSROBERTO | 0SS ROBERTO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 11.235,62 31.235,62

6009 0 | QUOTA TFR A CARICO INPS 200 | 99 9% 9 999 | OSSROBERTO | 0SS ROBERTO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 191.911,08 211.911,08
REGOLARIZZIONE SPESE NON

6010 0 | e 100 | 99 99 1 1 0SS ROBERTO | 0SS ROBERTO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 754,63 10.754,63
RIMBORSO TRIBUTI ED ALTRE

6050 0 | ENTRATE NON DI 100 | 99 9 9 999 | OSSROBERTO | 0SS ROBERTO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 78,42 5.078,42
COMPETENZA

SEGRETARIO | SEGRETARIO

110 0 | TASSA CONCORSO 101 | 99 1 9 1 TN 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
TRASFERIMENTO DALLA
COMUNITA' DI VALLE PER IL

235 21 | FINANZIAMENTO DI SPESE 01| 2 1 2 999 SCESGSL”"AT_'S SCESGELAATS 0,00 0,00 0,00 11.407,57 11.407,57
CORRENTI IN AMBITO
SOCIALE
DIRITTI SEGRETERIA SU SEGRETARIO

605 N EENARIES 100 | 2 2 1 2 ALY | 0SS ROBERTO 500,00 500,00 500,00 1,98 501,98

SEGRETARIO | SEGRETARIO

605 2 | DIRITTI DI NOTIFICA 100 | 2 2 1 999 Tl S 300,00 300,00 300,00 29,52 329,52
DIRITTI SEGRETERIA SU SEGRETARIO

630 I RRRRE LG el 100 | 2 2 1 2 o D | 0SS ROBERTO 250,00 250,00 250,00 908,30 1.158,30
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TARIFFA PER CELEBRAZIONE SEGRETARIO
630 2 | MATRIMONI CIVILI IN 100 2 1 999 EGRETARIO | 0ss ROBERTO 500,00 500,00 500,00 100,00 600,00
GIORNATE FESTIVE
DIRITTI PER IL RILASCIO DI SEGRETARIO
630 3 |QRTTIPERILRILS 100 2 1 32 LORETARO | 0ss ROBERTO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2.577,41 757741
PROVENTI PER SERVIZI SEGRETARIO
630 4 | PR R Vil 100 2 1 999 LORETANO | 0ss ROBERTO 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PROVENTI PER RILASCIO SEORETARIO
635 0 | FOTOCOPIE - MUNICIPIO 100 2 1 29 EGRETARIO | 0ss ROBERTO 100,00 100,00 100,00 92,70 192,70
(RILEVANTE Al FINI IVA)
SANZIONI AMMINISTRATIVE
PER VIOLAZIONI A SEGRETARIO
650 0 | RECOLAMENT! ORDINANZE £ 200 2 1 2 R A0 | 0SS ROBERTO 500,00 500,00 500,00 13.471,74 13.919,54
ALTRE NORME - DA FAMIGLIE
SANZIONI PER VIOLAZIONI SEGRETARIO
650 2 | CODICE DELLA STRADA DA 200 2 1 4 0SS ROBERTO 0,00 0,00 0,00 35.218,39 35.218,39
COMUNALE
FAMIGLIE
SANZIONT AMMINISTRATIVE
PER VIOLAZIONI A SEGRETARIO | SEGRETARIO
650 10 | R AMEN T, ORDINANZE £ 200 3 1 999 D | R AR 100,00 100,00 100,00 12.351,60 12.441,04
ALTRE NORME - DA IMPRESE
SANZIONI AMMINISTRATIVE
PER VIOLAZIONI A
650 11 | REGOLAMENTI, ORDINANZE E 200 4 1 2 SCESGSLAAT_'EO SCESGELAAT_'EO 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00
ALTRE NORME - DA ALTRI
SOGGETTI
SANZIONI AMMINISTRATIVE
PER VIOLAZIONI A SEGRETARIO
650 15 | REGOLAMENTI, ORDINANZE E 200 2 1 2 A | 0SS ROBERTO 0,00 0,00 0,00 1.438,98 1.438.98
ALTRE NORME - DA FAMIGLIE
- RUOLI ANTE 2016
SANZIONI PER VIOLAZIONI SEGRETARIO
650 28 | CODICE DELLA STRADA DA 200 2 1 4 A | 0SS ROBERTO 0,00 0,00 0,00 47.817.25 47.817.25
TRENTINO RISCOSSIONI S.P.A.
SANZIONI PER VIOLAZIONI
CODICE DELLA STRADA DA SEGRETARIO | SEGRETARIO
650 80 | EAMIGLIE - RISCOSSE PER 200 2 1 4 COMUNALE | COMUNALE 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
CASSA
SANZIONI PER VIOLAZIONI
CODICE DELLA STRADA DA SEGRETARIO | SEGRETARIO
650 3L | D 200 3 1 4 D | R AR 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
CASSA
SANZIONI PER VIOLAZIONI
CODICE DELLA STRADA SEGRETARIO | SEGRETARIO
650 35 | RISCOSSE CON RUOLI ANTE 200 2 1 4 COMUNALE | COMUNALE 0.00 0.00 0.00 19.066,32 19.066,32
2016
SANZIONI PER VIOLAZIONI
CODICE DELLA STRADA DA SEGRETARIO
650 31 | O e R o . 200 2 1 4 R AO | 0sS ROBERTO 170.000,00 170.000,00 170.000,00 0,00 155.244,00
DA FAMIGLIE
SANZIONI PER VIOLAZIONI
CODICE DELLA STRADA DA SEGRETARIO
650 3 | G e o A 200 3 1 4 EoRE A | 0ss ROBERTO 15.000,00 15.000,00 15.000,00 0,00 13.698,00
DA IMPRESE
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CONCORSO DEI PRIVATI PER SEGRETARIO
660 0 | REFEZIONE SCUOLA INFANZIA 100 2 1 8 EGRETARIO | 0ss ROBERTO 38.000,00 38.000,00 38.000,00 75,80 38.075,80
(RILEVANTE Al FINI IVA)
RIMBORSO SPESE POSTALI PER SEGRETARIO | SEGRETARIO
660 10 |RIMBORSO SPESE ! 102 2 1 1 TSl 0,00 0,00 0,00 8,90 8,90
PROVENTI DA ALTRI IMPIANTI
SEGRETARIO | SEGRETARIO
700 2 IS\I;/(A)\)RTIVI (RILEVANTE Al FINI 100 2 1 6 LORETARD | SEORETARIC 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.091,00 6.091,00
CONCORSO DEI PRIVATI
QUOTA FREQUENZA NIDO SEGRETARIO
775 L | SN ANZIA I EVANTE Al 100 2 1 2 EGRETARIO | 0ss ROBERTO 210.000,00 210.000,00 210.000,00 70.493,40 280.493,40
FINI IVA)
PROVENTI DEI SERVIZI SEGRETARIO | SEGRETARIO
795 o |PROVENT.D 100 2 1 14 TN I 7.000,00 7.000,00 7.000,00 200,00 7.200,00
PROVENTI DA CONCESSIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO
795 82 | povERT D 100 3 1 3 Tl S 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
CANONE PER IL SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO
840 10 | e e 100 3 1 3 TNl BN 7.196,78 7.196,78 7.196,78 7.19878 14.395,56
PROVENTI PER UTILIZZO DI
950 2 | SALE COMUNALI (RILEVANTE 100 3 2 2 SEGRETARIO | SEGRETARIO 1,500,00 1.500,00 1.500,00 663,00 2.163,00
COMUNALE | COMUNALE
Al FINI IVA)
TRASFERIMENTO MIN. SEGRETARIO | SEGRETARIO
1300 | 15 | |\TERNO PER EMISSIONI C.1.E. 101 1 1 13 COMUNALE | COMUNALE 0.00 0.00 0.00 890.40 890,40
RIMBORSO DAL MINISTERO
1300 | 63 | DELL'INTERNO PER 101 1 1 1 SCESSELQTS SCESGELAAT_'S 1.000,00 1.000,00 1.000,00 535,90 1.535,90
L'EMISSIONE DI CIE
TRASFERIMENTO COMUNI PER
1410 | 200 | ATTIVITA' CONVENZIONE 101 1 2 3 SCESGSL”"AT_'S SCESGELAAT_'S 67.000,00 67.000,00 67.000,00 40.253,00 107.253,00
ECOMUSEO ARGENTARIO
CONCORSO SPESE DEL SEGRETARIO
1515 | 28 | SONCORSO SPESE DE 500 2 3 5 A | 0SS ROBERTO 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
CONCORSO COMUNE DI
FORNACE NELLE SPESE DI SEGRETARIO
1515 | 64 | O L R O IDo 500 2 3 2 R | 0ss ROBERTO 11.000,00 11.000,00 11.000,00 0,00 11.000,00
DINFANZIA
RIMBORSI INAIL PER SEGRETARIO
1625 | 48 | INFORTUNISUL LAVORO DEL 500 1 99 999 R | 0ss ROBERTO 0,00 0,00 0,00 147,00 147,00
PERSONALE DIPENDENTE
INDENNIZZI DA PRIVATI PER
r SEGRETARIO | SEGRETARIO
1625 | 500 | DANNI A BENI MOBILI "UNA 500 2 4 1 EORETARIO | SESRETARIC 0,00 0,00 0,00 1.039,54 1.03954
TANTUM
ALIENAZIONE BENI
1700 | 4 | ATTREZZATURE E MEZZI DEL 400 1 4 1 SCE(?GEL’;RL'S SCESSEL’;\_\RL'S 0,00 0,00 0,00 10.500,00 10.500,00
CANTIERE COMUNALE
TRASFERIMENTI SUL FONDO
DI RISERVA PER GLI SEGRETARIO | SEGRETARIO
1905 L | R O UNALI 200 1 2 1 EORE D | EoREIARC 0,00 0,00 0,00 391.463,82 391.463,82
(ART.11 C.5 L.P.36/1993)
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TRASFERIMENTI SUL FONDO
DI RISERVA PER GLI

1905 5 | INVESTIMENTI COMUNALI 200 1 2 1 S(:EC?QLEJL/ZTS S(:Egl\jLEJLAAT_'EO 0,00 0,00 0,00 148.233,00 148.233,00
(ART.11 C.5 L.P.36/1993) -
CIMITERO SEREGNANO
TRASFERIMENTO PAT ART. 11
L.P. 36/1993 DESTINATI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1005 | 20 | P SOANBDESTNAT 200 1 2 1 TSl 0,00 0,00 0,00 34.000,00 34.000,00
ENERGETICO
TRASFERIMENTO

1905 | 25 | EFFICIENTAMENTO 200 1 1 1 SCEOGGELAAT_'EO SCEOG'\FA*LEJLAAT_'EO 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
ENERGENTICO LEGGE 160/2019
TRASFERIMENTI DA COMUNE
DI FORNACE PER INTERVENTI SEGRETARIO | SEGRETARIO

2505 1 13 | STRAORDINARI ASILO NIDO IN 200 ! 2 3 COMUNALE | COMUNALE 0,00 0.00 0.00 8.250,00 8.250,00
CONVENZIONE
TRASFERIMENTO C/CAPITALE SEGRETARIO | SEGRETARIO

2515 1| JAsEERl 200 1 2 11 Tl S 0,00 0,00 000| 133011582 1.339.11582

SEGRETARIO | SEGRETARIO

2600 0 | ACQUISIZIONE DONAZIONE 400 1 8 12 oaE | e 0,00 0,00 0,00 16.000,00 16.000,00
ALIENAZIONE DI BENI
IMMOBILI PER SEGRETARIO | SEGRETARIO

2600 | 10 | SR IE PR o 400 1 8 999 oaE | e 0,00 0,00 0,00 4.694,95 4.604,95
TAVOLARI
PNRR ESPERIENZA DEL

2750 1 | CITTADINO - M1CL INV 1.4.1 200 1 1 1 SCEOGQLEJLAAT_'S S(:EOGQLEJL//:TS 0,00 0,00 0,00 27.253,13 27.253,13
CUP D61F22001390006
PNRR SPID CIE - MIC1 INV 1.4.4 SEGRETARIO | SEGRETARIO

2750 4| CUP D61F22002420006 200 1 1 1 COMUNALE | COMUNALE 0,00 0.00 0,00 6.575,80 6.575,80
PNRR PIATTAFORMA
DIGITALE NAZIONALE DATI - SEGRETARIO | SEGRETARIO

2750 6 | el Ny e o 200 1 1 1 TN 0,00 0,00 0,00 3.321,69 3.321,69
D51F22010070006
PNRR CLOUD - MIC1 INV 1.2
CUP D61C2300064006

SEGRETARIO | SEGRETARIO

2750 7 200 1 1 1 TN 0,00 0,00 0,00 4.202,90 4.202,90
RITENUTE PER

6003 | 10 | ASSICURAZIONI VOLONTARIE 100 1 9 999 SCESGELAATS SCESGEL/Z'T_'S 0,00 0,00 0,00 134,99 134,99
ORGANI POLITICI
RITENUTE PER CONTRIBUTI

6003 | 20 | PREVIDENZIALI ORGANI 100 1 99 999 SEGRETARIO | SEGRETARIO 4.000,00 4.000,00 4.000,00 710,60 4.710,60
R COMUNALE | COMUNALE
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DEPOSITI PER SPESE SEGRETARIO | SEGRETARIO
6007 0 |QEROSITLPER SF 200 | 4 4 ORE IO | SEORETARIC 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
TRASFERIMENTI P.AT. PER TAMANINI
280 I BN 101 | 2 1 A 0SS ROBERTO 270.000,00 270.000,00 270.000,00 148.368,20 418.368,20
TRASFERIMENTO PAT TAMANINI TAMANINI
305 0 | e 101 | 2 1 A A 0,00 0,00 0,00 3227261 32.272,61
TRASFERIMENTO PAT TAMANINI TAMANINI
305 1 | JRASFERIMERT 101 | 2 1 N N 75.000,00 75.000,00 75.000,00 0,01 75.000,01
GIRO INTERNO
CONTABILIZZAZIONE ONERI A
535 22 | CARICO ENTE SU INDENNITA' 500 | 99 9 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 0,00 0,00 0,00 476,22 476,22
DI PROGETTAZIONE, DL E
SICUREZZA
FITTI ATTIVI DI FABBRICATI E TAMANINI TAMANINI
950 RN 100 | 3 3 oL oL 135.000,00 135.000,00 135.000,00 54.406,83 188.218,83
FITTI ATTIVI FONDI RUSTICI
950 4 | EX ASUC CIVEZZANO_DAL 100 | 3 3 TAMANINI TAMANINI 600,00 600,00 600,00 24,00 620,70
- PAOLO PAOLO
04/06/2018
INCENTIVI E VENDITA
950 60 | ENERGIA ELETTRICA 100 | 1 1 N Heyeaiiie 14.000,00 14.000,00 14.000,00 6.511,44 20511,44
IMPIANTO FOTOVOLTAICO
PROVENTI DA TAGLIO
ORDINARIO DI BOSCHI TAMANINI TAMANINI
960 0 | PRAZIONE CIVEZZAND (EX 100 | 1 1 oL oL 100,00 100,00 100,00 25,00 125,00
ASUC)
PROVENTI DA TAGLIO TAMANINI
960 1| EROVENT D8 TS0 100 | 1 1 N 0SS ROBERTO 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
CANONE PESCA LAGO DI S. TAMANINI TAMANINI
970 0 |caoran 100 | 3 3 o o 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
RIMBORSO GESTIONE PER
1395 | 25 | UTILIZZO MENSE 500 | 2 2 TAP,\AAQIIEJ(I)NI T’;'\A"QI':‘('JN' 4.500,00 4.500,00 4.500,00 3.968,20 7.045,84
SCOLASTICHE
INCAMERAMENTO CAUZIONI
1470 0 | PER OCCUPAZIONE SUOLO 500 | 2 2 TAMANINI TAMANINI 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PAOLO PAOLO
PUBBLICO
PROVENTI ASSEGNAZIONE TAMANINI TAMANINI
1625 | 38 | RO 500 | 2 2 o o 100,00 100,00 100,00 180,00 280,00
PERMUTA TERRENI IN LOC. S. TAMANINI TAMANINI
1705 4 | Aontst (1T a0 | 2 2 S . 0,00 0,00 0,00 13.500,00 13.500,00
ACQUISIZIONE CESSIONE
1705 5 | TERRENI NELLA FRAZIONE DI a0 | 2 2 TAMANINI TAMANINI 0,00 0,00 0,00 3.600,00 3.600,00
PAOLO PAOLO
S. AGNESE
PNRR M2 C4 INV. 2.2 CUP
D64D22001440006 TAMANINI TAMANINI
1960 | 433 | R oA I CAZIONE 200 | 1 1 N N 0,00 0,00 0,00 72.637,93 72.637,93

ENERGETICA AULA MAGNA
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C/O COMPLESSO EX
GIUSEPPINI

PNRR M2 C4 INV. 2.2 CUP XX

LAVORI DI MIGLIORAMENTO E TAMANINI TAMANINI

1960 | 436 | pAYOrT DL MIGLIORAMENTS 200 1 AP AV 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00
DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
CONTRIBUTO BIM PER TAMANINI TAMANINI

2530 | 21 | SONTRIBLTO B 200 18 A AN 0,00 0,00 0,00 27.545,60 27.545,60
CONTRIBUTO BIM PER PIANO TAMANINI TAMANINI

2530 | 22 | SONTRIBUTO BIM F 200 18 A o 0,00 0,00 0,00 5.975,00 5.975,00

TAMANINI TAMANINI

6004 | 0 |DEPOSITI CAUZIONALI 200 1 e e 50.000,00 50.000,00 50.000,00 14.702,00 64.702,00
DIRITTI DI SEGRETERIA SU TESSADRI

625 1| o o S SRE TR 100 32 IRl | 0SS ROBERTO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 586,40 10.586,40
RIMBORSI PER SERVIZI
CATASTALI E TAVOLARI PER TESSADRI TESSADRI

625 3 |SAIASTALIE ] 100 999 GSSEDRI | JESSADRY 200,00 200,00 200,00 224,00 424,00
PROVINCIA DAL 01/01/2019
PROVENTI DELLE TESSADRI TESSADRI

200 | o | ROV O e 500 1 il e DR 60.000,00 10.000,00 10.000,00 12.150,87 72.150,87
CONTABILIZZAZIONE

2700 2 | PROVENTI ESENZIONE ONERI 500 1 G-:—Eﬁlscﬁj\ADRT_IO GTEﬁISCAA%T_'O 20.000,00 20.000,00 20.000,00 99.342,15 119.342,15
DI CONCESSIONE EDILIZIA
CONTABILIZZAZIONE ONERI A

TESSADRI TESSADRI
2700 | 4 |SCOMPUTO PERMESSI DI 500 1 QESSEDRI | JESSADRI 20.000,00 20.000,00 20.000,00 69.536,00 89.536,00

COSTRUIRE
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Tit.

Tip.

Cat.

Pdc.Fin.

Pdc.Fin.

Pdc.Fin.

Residui

Capitolo | Art. Descrizione o | -] S8t Macroag. | P9 . A Resp. R. Proc. 2026 2027 2028 Residul CASSA
INTEGRAZIONE DEL FONDO BOLZA BOLZA
21807 | o | (NTEGRAZIONE DELFONDO. 2 1| 3 4 1 2 6 | rrancenon | Erancena 0,00 0,00 0,00 | 1.338.040,40 1.338.040,40
RIMBORSO ALLA PAT QUOTA COLZA COLZA
31305 | 0 | CAPITALE MUTUIESTINTI 4|50 | 2 3 1 2 2 | et | eranzaca | 4115710 41157.00| 4115710 | 16462840 205.785,50
ANTICIPATAMENTE
CONTABILIZZAZIONE SPESE NON BOLZA BOLZA
56010 | 0 | SONTABILIZZAZIONE: 7] 90 | 1 1 99 1 1| nancatca | erancen 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.100,29 6.100,29
BOLZA BOLZA
56009 | O | QUOTATFR A CARICO INPS 7] 90 | 1 2 99 99 N I e I o 0,00 0,00 000| 7267446 72.674,46
BOLZA BOLZA
56008 | O |RESTITUZIONEPARTITEDIVERSE | 7 | 99 | 1 2 09 09 99 | conocencn | rrancaacA 0,00 0,00 0,00 9.149,67 0.149,67
RIMBORSO DI ANTICIPAZIONI DI
56006 | O | FONDI PER IL SERVIZIO 7| 9 | 1 1 99 3 1 FRABS'(;EQC A FR'ES'&EQC A 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
ECONOMATO
VERSAMENTO IMPOSTA DI BOLLO BOLZA BOLZA
56005 | 0 | YERSAMENTD IMPOSTA DIBO 7] 9 | 1 2 5 1 T I [T v 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.816,00 10.816,00
RIMBORSO TRIBUTI ED ALTRE BOLZA BOLZA
56050 | 0 | BB R et 7] 90 | 1 1 09 09 99 | conocencn | rrancaacA 5.000,00 5.000,00 500000 |  16.142,56 21.142,56
BOLZA BOLZA
1812 1 | ACCANTONAMENTO TFR 1| 20| 3 10 1 99 999 | omotlh | cranGanca | 1750000 1750000 | 1750000 0,00 0,00
FONDO DI RISERVA ORDINARIO BOLZA BOLZA
1811 1 | EONDODLAISER! 1|20 | 1 10 1 1 U | a2t | epootZh | 1990000 | 27.40667 | 1672167 0,00 0,00
RESTITUZIONE CAUZIONI BOLZA BOLZA
56004 | 1 | R0 ENTA ASILO MIDO 7] 90 | 1 2 4 2 U | it | eraoclt o | 1000000 | 1000000 [ 1000000 | 1480000 24.800,00
RITENUTE ERARIALI SU REDDITI COLZA COLZA
56002 | 1 | DA LAVORO DIPENDENTE E 7] 9 | 1 1 2 1 U | cranceecn | erancanca | 30000000 | 30000000 | 30000000 320,26 300.320,26
REDDITI ASSIMILATI
RITENUTE PREVIDENZIALI AL BOLZA BOLZA
seoor | 1 |RITENUIEP 7] 9 | 1 1 2 2 U | a2t | eraotZa ., | 15000000 | 15000000 | 15000000 | 80.155,54 230.155,54
RESTITUZIONE DI SOMME PER BOLZA BOLZA
a0 | 1 | RO O 5 | 60 | 1 1 1 1 1 | ot | eraocZt | 150000000 | 150000000 | 150000000 | 50000000 2,000.000,00
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONT AL
PERSONALE A TEMPO BOLZA | SEGRETARIO
1307 L | Te ShaVIZI0 1] 1| 3 2 1 1 U | paiin | SESRETARIO | 1387900 | 1390600 | 1390600 3.341,05 17.220,95
FINANZIARIO
INTERESSI PASSIVI PER BOLZA BOLZA
1306 L | R PR A 1] 1| 3 7 6 4 I I N [T e 1.000,00 1.000,00 1.000,00 694,40 1.694,40
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RETRIBUZIONI FISSE AL
PERSONALE SERVIZIO BOLZA | SEGRETARIO
1301 PO A SERVIZIO 1 1 1 1 2| o BOLZA | SESRETARION 14081800 | 14981800| 14981800 | 2309756 172.915,56
INDETERMINATO
ACCANTONAMENTO INDENNITA' BOLZA BOLZA
1812 AN TORAMENTO INDENN 20 10 1 99 999 | o motlh s | erancenA 3.200,00 3.200,00 3.200,00 0,00 0,00
RETRIBUZIONI FISSE AL BOLZA | SEGRETARIO
5101 R O A BLIOTECA 5 1 1 1 2| cpaotZl | SESRETARIO | 656700 | 6444900 7202000 4.887,63 61.474,63
ACCANTONAMENTO FONDO HOLZA OLZA
1811 CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA 20 10 1 3 U | a2t | pBOLZA | sece7os| 3060798| 3069798 0,00 0,00
DI PARTE CORRENTE
REGOLAZIONE INSOLUTI ASILO BOLZA BOLZA
56004 RECS 99 2 4 2 1| nancatca | erancen 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.905,65 6.905,65
RITENUTE ERARIALI LAVORO BOLZA BOLZA
56002 RSl et 99 1 3 1 U | it | eraneibon | 2000000 | 2000000 [ 2000000 7.992,24 27.992,24
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL
5107 PERSONALE DIPENDENTE 5 2 1 1 1 BOLZA | SEGRETARIO 5.084,00 5.793,00 6.436,00 860,82 5.944,82
FRANCESCA | COMUNALE
BIBLIOTECA
VERSAMENTO IVA SU FORNITURE OLZA OLZA
56002 SPIT PAYMENT - ATTIVITA' 99 1 1 2 U | cranceecn | rrancanca | 20000000 | 20000000 | 20000000 | 29854199 498.541,99
ISTITUZIONALE
FONDO DI RISERVA DI CASSA PER BOLZA BOLZA
1811 Fomo DI RE 20 10 1 1 U | it | erancitn 0,00 0,00 0,00 0,00 1,500.000,00
ALTRE RITENUTE PREVIDENZA COLZA COLZA
56003 COMPLEMENTARE AL PERSONALE 9 1 2 2 1 10.000,00 |  10.000,00|  10.000,00 1.074,10 11.074,10
FRANCESCA | FRANCESCA
DIPENDENTE
BOLZA BOLZA
56002 ALTRE RITENUTE ERARIALI (4%) 99 1 1 1 U | craniocn | erancanca 2.000,00 2.000,00 2.000,00 446,60 2.446,60
BOLZA BOLZA
56002 ALTRE RITENUTE ERARIALI 9 1 1 99 99 | conoiinn | rranaacA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 887,53 1.887,53
ALTRE RITENUTE PREVIDENZIALI COLZA COLZA
56001 E ASSISTENZIALI LAVORO 9 1 3 2 T T [T e 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
AUTONOMO/OCCASIONALE
CONTABILIZZAZIONE BOLZA BOLZA
1408 ez O 1 4 1 2 3 | rraneeca | Eranciaea | 2700000 | 27.00000|  27.00000 | 10168524 128.655,24
VERSAMENTO IVA SU FORNITURE BOLZA HOLZA
56002 SPIT PAYMENT - ATTIVITA' 9 1 1 2 1| ot | eraoclt o | 5000000 | 5000000 | 5000000 | 28528281 335.282,81
COMMERCIALE
TRASFERIMENTO ARERA - BOLZA BOLZA
1408 CONTRIBUTI DI FUNZIONAMENTO 1 4 1 1 10| FRANCESCA | FRANCESCA 600,00 600,00 600,00 0,00 600,00
COMPENSO AL REVISORE DEI BOLZA BOLZA
1103 o 1 3 2 1 8 | rraotinca | ErancancA 8.500,00 8.500,00 8.500,00 0,00 8.500,00
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VERSAMENTO DIRITTI CARTE DI BOLZA BOLZA

se008 | 10 | /ROAMERTODIRITTCAF 9 2 99 99 999 | o BOLZh | oBOLZA | 1000000| 1000000 1000000 | 1382128 23.821,28
UTILIZZO INCASSI VINCOLATI Al BOLZA BOLZA

56006 | 10 | gt i20 INCASSI VINGOLATL 99 1 99 6 1 Franceeca | FRANGaA | 40.00000| 4000000 |  40.000,00 0,00 40.000,00
RITENUTE PER CESSIONI DELLO BOLZA BOLZA

56003 | 12 | GrIthOTE 9 1 2 99 99 | conocenca | FRanCaacA 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.800,00 4.300,00

BOLZA BOLZA

56003 | 15 | RITENUTE SINDACALI 9 1 2 99 999 | o BOLZA | oL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 47334 5.473,34
QUOTA IRAP SU PRESTAZIONI BOLZA BOLZA

5107 | 40 | QA S PRESTAZID 5 2 1 1 1 it n | et 300,00 300,00 300,00 87,87 387,87
FINANZIAMENTO PROGETTI
ASSESSORATO ALLA BOLZA BOLZA

5207 | 41 | CULTURAIRAP SU PRESTAZIONI 5 2 1 1 1 FRANCESCA | FRANCESCA 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
OCCASIONALI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI SU

5107 | 42 | PRESTAZIONI OCCASIONALI 5 1 2 1 2 FRABS'(EEQC A FR,ESIGEQC A 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PRESSO IL SERVIZIO BIBLIOTECA
PRODOTTI DI PULIZIA SERVIZIO BOLZA TAMANINI

51020 | 52 | PRODOTTLD 5 3 1 5 99 | crnncesca | oot 300,00 300,00 300,00 32,80 332,80
ASSICURAZIONI SERVIZIO BOLZA TAMANINI

5103 | 61 | Aol CURAN 5 10 4 1 2 ranceeca | omors 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 1.200,00
ABBONAMENTI E ACQUISTO OLZA OLZA

1302 | 100 | RIVISTE PUBBLICAZIONI SERVIZIO 1 3 1 1 2 Franceecn | FranceacA 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00
FINANZIARIO E TRIBUTI
INDENNITA DI MISSIONE
PERSONALE SERVIZIO BOLZA | SEGRETARIO

1301 | 200 | PE e S oo 1 3 2 2 2 Francencn | EomE RS 100,00 100,00 100,00 236,56 336,56
INDETERMINATO
INDENNITA' DI MISSIONE

5101 | 101 | PERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA 5 3 2 2 2 FRESEEQC A SchGSETNAARLIS 500,00 500,00 500,00 729.43 1.229.43
ATEMPO INDETERMINATO

BOLZA TAMANINI

5103 | 101 | CANONE ASCENSORE BILIOTECA 5 3 2 5 99 | cranceaca | onoLo 1.350,00 1.350,00 1.350,00 161,65 1.511,65
ABBONAMENTI A QUOTIDIANI, OLZA OLZA

5102 | 102 | RIVISTE, PUBBLICAZIONI SERVIZIO 5 3 1 1 2 3.000,00 3.000,00 3.000,00 410,00 3.410,00

FRANCESCA | FRANCESCA

BIBLIOTECA
ACQUISTO LIBRI, DVD PER BOLZA BOLZA

5102 | 104 | SEQUISTO LIBRL DVO 5 3 1 1 2 ot | et a | 1000000 | 1000000 | 1000000 1.881,84 11.881,84
CANONE ASSISTENZA SISTEMI DI BOLZA TAMANINI

5103 | 131 | SN A 5 3 2 5 99 | coanceaca | oot 1.000,00 1.000,00 1.000,00 366,00 1.366,00
MANUTENZIONE ATTREZZATURE BOLZA TAMANINI

5103 | 141 | N e v 5 3 2 5 99 | connceaca | onoie 400,00 400,00 400,00 98,70 498,70
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CANONE ASSISTENZA E BOLZA BOLZA
1303 | 200 | MANUTENZIONE PROGRAMMI 3 2 19 1 ot | b a | 1700000 | 1700000 | 1700000 59,84 17.059,84
SERVIZIO FINANZIARIO E TRIBUTI
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
1302 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 3 1 2 U | it | eranciten 500,00 500,00 500,00 91,16 501,16
FINANZIARIO E TRIBUTI
LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE SERVIZIO BOLZA | SEGRETARIO
1301 | 200 | o S 3 1 1 3| prancan | RS ARS 900,00 900,00 900,00 731,74 1.631,74
INDETERMINATO
LAVORO STRAORDINARIO
5101 | 201 | PERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA 2 1 1 3 FRiSIC_IééC A SCEOGSELAAT_'EO 200,00 200,00 200,00 344,50 544,50
ATEMPO INDETERMINATO
STAMPATI E MATERIALI DI
5102 | 201 | CANCELLERIA SERVIZIO 2 1 2 1 BOLZA BOLZA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
FRANCESCA | FRANCESCA
BIBLIOTECA
CANONE ASSISTENZA PROGRAMMI
5103 | 201 | SERVIZIO BIBLIOTECA E 2 2 19 1 FR/ES'C-E’QC A FRE‘,\JI'&E’QC A 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
COLLEGAMENTO INTERNET
MANUTENZIONE ORDINARIA
5103 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 2 2 9 6 FRABS'(;EQC A TAP'\A"QI':‘('DN' 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
D'UFFICIO SERVIZIO BIBLIOTECA
BOLZA BOLZA
1303 | 204 | GESTIONE SERVIZIO STIPENDI 10 2 1 99 | rranceaca | FRANCESCA 7.500,00 7.500,00 7.500,00 2.258,47 9.758,47
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE BOLZA TAMANINI
1303 | 206 | biyFFICIO SERVIZIO FINANZIARIO, 2 2 9 6 | FRANCESCA |  PAOLO 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
TRIBUTI E COMMERCIO
SERVIZIO GESTIONE PRATICHE BOLZA BOLZA
1303 | 207 | 2RV 3 2 1 999 | copocir s | eranceacA 1.500,00 1,500,00 1,500,00 1.078.48 257848
CANONE ASSISTENZA,
5103 | 212 | MANUTENZIONE FOTOCOPIATRICE 2 2 5 999 FRE\SIC_EQC Al oo 1.400,00 1.400,00 1.400,00 519,80 1.919,80
SERVIZIO BIBLIOTECA
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI HOLZA HOLZA
1303 | 250 | FINANZIARIO, TRIBUTI E 3 2 16 2 4.000,00 4.000,00 4.000,00 2.635,55 6.635,55
FRANCESCA | FRANCESCA
COMMERCIO
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI BOLZA BOLZA
5103 | 251 | oERVIZIO BIBLIOTECA 1 2 16 2 FRANCESCA | FRANCESCA 400,00 400,00 400,00 0,00 400,00
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
FINANZIARIO, TRIBUTI E BOLZA BOLZA
1303 | 251 | Lo LA I E N 3 2 16 2 Francencn | FranceacA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00
COMPENSAZIONE - E1625/31
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI HOLZA HOLZA
5103 | 252 | SERVIZIO BIBLIOTECA - FATTURE 1 2 16 2 e | e 400,00 400,00 400,00 400,00 800,00
IN COMPENSAZIONE - E1625/31
BOLZA TAMANINI
5103 | 301 | PULIZIA LOCALI BIBLIOTECA 2 2 13 2 Craain | TAMANS 10.000,00 |  10.000,00|  10.000,00 2.732,80 12.732,80
MATERIALE PER MANUTENZIONE
5102 | 401 | ORDINARIA IMMOBILE 2 1 2 999 BOLZA TAMANINI 500,00 500,00 500,00 268,20 768,20
gaioN FRANCESCA |  PAOLO
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MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI
5103 | 402 | MANITENZIONE ORDE 2 3 2 9 4| ROz | TAMAN 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
ACQUISTO MATERIALE VARIO PER BOLZA TAMANINI
5102 | 402 | ASQUISTO MATERIAL 2 3 1 2 99 | conocenca | oole 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI
5103 | 403 | ANUTENZIONE ORDIA 2 3 2 9 8 | rpaotlh s | e 500,00 500,00 500,00 42,50 542,50
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
RETE INFORMATICA, TELEFONICA BOLZA TAMANINI
1503 | 4g5 | RETE INFORMATICA, TELEFO 2 3 2 9 4| ROz | TAMAN 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
COMUNALE
SGRAVI E RIMBORSI DI QUOTE COLZA COLZA
1405 | 500 | INDEBITE E INESIGIBILI DI TRIBUTI 4 9 2 1 1 500,00 500,00 500,00 219,00 719,00
FRANCESCA | FRANCESCA
COMUNALI
QUOTE STIPENDIALT ACCESSORIE
PERSONALE SERVIZIO BOLZA | SEGRETARIO
1301 | soo | PERSONALE SERVIZIO 3 1 1 1 4| el | SESRETARIC 9.459,00 9.459,00 9.459,00 9.508,48 18.967,48
INDETERMINATO
RESTITUZIONE A COMUNI QUOTE
BOLZA BOLZA
1405 | 501 | INDEBITE E INESIGIBILI DI TRIBUTI 4 9 2 1 U | cranceecn | erancanca 0,00 0,00 0,00 232,00 232,00
COMUNALI
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
5101 | 501 | PERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA 2 1 1 1 4 FRABS'(;EQC A SCESSELAAT_'EO 2.400,00 2.400,00 2.400,00 3.600,00 6.000,00
ATEMPO INDETERMINATO
COMBUSTIBILE PER
BOLZA TAMANINI
5102 | 501 gngLDAMENTO BIBLIOTECA - 2 3 2 5 6 | rraotinca | e 1300000 |  13.000,00|  13.000,00 2.128,03 15.128,03
GESTIONE CALORE SERVIZIO BOLZA TAMANINI
5103 | 501 | SESTIONEC 2 3 2 13 99 | cranceaca | onoLo 650,00 650,00 650,00 137,50 787,50
SGRAVI E RIMBORSI DI QUOTE OLZA OLZA
1405 | 503 | INDEBITE E INESIGIBILI IMPOSTA 4 9 2 1 T I N [T e 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.036,00 3.036,00
MUNICIPALE SEMPLICA (IMIS)
FOREG SERVIZIO FINANZIARIO, BOLZA | SEGRETARIO
1301 | so3 | FOREGSERVIZIO FINAN 3 1 1 1 4| paotZn | SESRETARIC 3.600,00 3.600,00 3.600,00 0,00 3.600,00
BOLZA | SEGRETARIO
5101 | 503 | FOREG SERVIZIO BIBLIOTECA 2 1 1 1 4| paniaca | EonE AR 1.100,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
SGRAVI E RIMBORSI DI QUOTE
1405 | 505 | INDEBITE E INESIGIBILI DI ALTRE 3 9 99 4 1 FR&S'C-EQC A FRESEEQC A 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
ENTRATE PATRIMONIALI
MANUTENZIONE ORDINARIA BOLZA TAMANINI
5103 | 520 | MENUTENZIONE ORDINAR 1 3 2 9 4| ROtz | TN 1.350,00 1.350,00 1.350,00 365,80 1.715,80
UTENZE TELEFONICHE -
1303 | 600 | TELEFONO FISSO SERVIZIO 3 3 2 5 1 BOLZA TAMANINI 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,82 1.296,82
FRANCESCA |  PAOLO
FINANZIARIO
LV.A. A DEBITO SU ATTIVITA BOLZA BOLZA
1807 | 600 | o ADE! 1 10 3 1 U | cpatinn | erantenca | 10000000 | 10000000 | 10000000 |  67.53323 167.533,23
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QUOTA SERVIZIO DI VIGILANZA BOLZA BOLZA
1505 | 600 | BOSCHIVA COMUNE DI 9 1 2 18 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.661,34 3.661,34
FRANCESCA | FRANCESCA
CIVEZZANO
UTENZE TELEFONICHE -
5103 | 601 | TELEFONO FISSO SERVIZIO 5 2 5 1 BOLZA TAMANINI 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,74 1.206,74
FRANCESCA |  PAOLO
BIBLIOTECA
UTENZE TELEFONICHE -
1303 | 602 | TELEFONO MOBILE SERVIZIO 1 2 5 2 Eranian | TAANN! 300,00 300,00 300,00 180,24 480,24
FINANZIARIO
SANIFONDS SERVIZIO
1301 | 650 | FINANZIARIO - PERSONALE A 1 2 1 999 FRiSIC_IééC A SCEOGS EL’?‘AT_'EO 505,00 505,00 505,00 0,00 505,00
TEMPO INDETERMINATO
QUOTA SERVIZIO DI VIGILANZA COLZA COLZA
1505 | 650 | BOSCHIVA PER FRAZIONE 9 1 2 18 | cppnceen | rancenca 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.306,34 4.396,34
CIVEZZANO (EX ASUC)
SANIFONDS SERVIZIO BIBLIOTECA
5101 | 651 |-PERSONALE A TEMPO 5 2 1 99 | ronncanca | oo 337,00 337,00 337,00 141,40 478,40
INDETERMINATO
BOLZA TAMANINI
5103 | 703 | ENERGIA ELETTRICA BIBLIOTECA 5 2 5 4| ol a | T 9.000,00 9.000,00 9.000,00 1.663,60 10.663,60
BOLZA TAMANINI
5103 | 704 | ACQUA BIBLIOTECA 5 2 5 5 | rrancenon | omens 600,00 600,00 600,00 549,61 1.149,61
INAIL SERVIZIO FINANZIARIO -
1301 | 750 | PERSONALE A TEMPO 1 2 1 1 FR/ES'C-E’QC A SCEOGS ETN”ZT_'S 950,00 950,00 950,00 2,38 952,38
INDETERMINATO
INAIL SERVIZIO BIBLIOTECA -
5101 | 751 | PERSONALE A TEMPO 5 2 1 1 FRABS'(;EQC A SCESSELAAT_IIEO 650,00 700,00 800,00 384,88 1.034,88
INDETERMINATO
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI PERSONALE A BOLZA | SEGRETARIO
1301 | 800 | Som o O e m1Z10 1 2 1 1 Francenn | EomE RO | 4317500 | 4320900 | 4324900 | 1045653 53.631,53
FINANZIARIO
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
5101 | 801 | ASSISTENZIALI PERSONALE 5 2 1 1 FRESEEQC A SchGSETNAARLIS 1586500 |  18.07400|  20.094,00 247591 18.340,91
SERVIZIO BIBLIOTECA
COMPARTECIPAZIONE SPESA
GESTIONE SERV. SUSSIDIARI BOLZA | SEGRETARIO
5103 | 803 | LS O o ALTRI 15 2 12 999 | oo s 5.400,00 5.400,00 5.400,00 1.251,72 6.651,72
IN COLLABORAZIONE CON LA PAT
BOLZA TAMANINI
5103 | 806 | TIA-SERV.BIBLIOTECA 5 1 6 1 Francanen | TomeN 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.410,57 2.410,57
UTENZE TELEFONICHE - IMPIANTO
5103 | 807 | ALLARME BIBLIOTECA 5 2 5 2 Frain | TAMANIN 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
COMUNALE
FINANZIAMENTO PROGETTI BOLZA BOLZA
5103 | 810 | oM RO 5 2 9 999 | Lo mo | cranGanca | 1000000 1000000 | 1000000 4.112,87 14.112,87
SERVIZI DIGITALI BIBLIOTECA BOLZA BOLZA
5103 | 850 | arinia s 5 2 19 99 | crnncenca | FRaNCaCA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 998,18 1.998,18
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COLLABORAZIONE SERVIZIO BOLZA BOLZA
5103 | 860 | APERTURA AL PUBBLICO 5 2 99 00 | o BOLEA | BOLZA | 1200000 0,00 000| 2199522 33.995,22
BIBLIOTECA E PUNTO LETTURA
RIMBORSO SPESE SERVIZIO DI BOLZA BOLZA
1303 | go0 | RIMBORSO! 1 2 17 2| it | erancen 8.000,00 8.000,00 8.000,00 7.900,00 15.900,00
SPESE PER ACCERTAMENTO COLZA COLZA
1403 | 900 | RISCOSSIONE ENTRATE E TRIBUTI 1 2 99 999 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.989,49 6.489.49
FRANCESCA | FRANCESCA
COMUNALI
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA
PERSONALE A TEMPO BOLZA | SEGRETARIO
1301 | ooo | FERSONALE ATEMPO 710 1 2 1 2| pBOLZh | SESRETARIC 5.800,00 5.810,00 5.810,00 1.989,58 7.789.58
FINANZIARIO
FINANZIAMENTO PROGETTI COLZA COLZA
5203 | 900 | ASSESSORATO ALLA CULTURA - 5 2 99 999 | copotihin | rrancenea | 1500000 1500000 | 1500000 6.910,48 21.910,48
PRESTAZIONE DI SERVIZI
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA BOLZA | SEGRETARIO
5101 | 901 | pERSONALE SERVIZIO BIBLIOTECA 5 2 1 2 | FRANCESCA | COMUNALE 2.172,00 3.158,00 3.509.00 612,39 3.384.39
, , BOLZA BOLZA
5203 | 901 | UNIVERSITA' DELLA TERZA ETA! 5 4 1 U | craniecn | erancanca 6.500,00 6.500,00 6.500,00 3512,84 10.012,84
SPESE PER COMMISSIONI
1303 | 902 | TESORIERE ESCLUSE DAL 1 2 17 2 FRABS'(;EQC A FR'ES'&EQC A 500,00 500,00 500,00 620,41 1.120,41
CONTRATTO DI TESORERIA
SPESE PER NOTIFICHE SERVIZIO BOLZA BOLZA
1303 | 910 | £\ ANZIARIO E TRIBUTI 1 2 16 2| FRANCESCA | FRANCESCA 50,00 50,00 50,00 0.00 50,00
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1303 | 914 | AGGIORNAMENTO E 1 2 4 99 | cpnacanca | oo 600,00 600,00 600,00 747,10 1.347,10
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
FINANZIARIO
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
5403 | 915 | AGGIORNAMENTO E 5 2 4 999 FRESEEQC A SchGSETNAARLIS 150,00 150,00 150,00 80,33 230,33
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
BIBLIOTECA
SERVIZI TECNICI PER BOLZA BOLZA
5208 | 920 | I ANIFESTAZIONI CULTURALI 5 2 1 99 | FRANCESCA | FRANCESCA 100,00 100,00 100,00 0.00 100,00
AGIO CONCESSIONARIO
1403 | 920 | RISCOSSIONE ENTRATE 1 2 3 999 FRESEEQC A FRE(NJEEQC A 4.500,00 4.500,00 4.500,00 2.584,21 7.084,21
TRIBUTARIE E PATRIMONIALI
TRASFERIMENTO AL CONSORZIO COLZA OLZA
11705 | 940 | MIGLIORAMENTO FONDIARIO 16 1 2 18 | rrenaca | raaeeaa 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00
COMUNE DI CIVEZZANO
TRASFERIMENTO AL CONSORZIO
MIGLIORAMENTO FONDIARIO BOLZA BOLZA
11705 | a1 | MCLIORAMENTO FORDIARIC o 16 1 2 18 | pBotZe | maotZh 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.500,00 4.500,00
(EX ASUC)
FINANZIAMENTO PROGETTI HOLZA HOLZA
5203 | 950 | ASSESSORATO ALLA CULTURA - 5 1 2 99 | cpnocinn | cranaaca 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.784,19 5.784,19
ACQUISTO DI BENI
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FINANZIAMENTO PROGETTI
ASSESSORATO ALLA CULTURA - BOLZA BOLZA
5203 | 952 | cONTRIBUTI PREVIDENZIALI SU 51 2 ! 9 99 | FRANCESCA | FRANCESCA 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PRESTAZIONI OCCASIONALI
BOLZA BOLZA
5203 | 953 | CONTRIBUTO SIAE 5 | 2 2 13 999 | o motlh s | erancenA 400,00 400,00 400,00 1.142,53 1.542,53
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA
1301 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 1| 3 2 19 7 FRES'C-E’;C A FRESIEEQC A 0,00 0,00 0,00 150,00 150,00
FINANZIARIO E TRIBUTI
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA
5101 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 5 2 2 19 7 BOLZA BOLZA 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
FRANCESCA | FRANCESCA
BIBLIOTECA
SPESE REGISTRAZIONE E BOLLO
PER CONTRATTI A CARICO DEL BOLZA BOLZA
1303 | 9203 | OMUNE - SERVIZIO FINANZIARIO, 1 3 1 2 1 FRANCESCA | FRANCESCA 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
TRIBUTI E COMMERCIO
RIMBORSO DEPOSITI PER SPESE SEGRETARIO | SEGRETARIO
56007 | 0 | RONEORSODEN 9 | 1 4 2 1 T S 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
RETRIBUZIONI FISSE AL
PERSONALE A TEMPO
1201 1 | INDETERMINATO - SEGRETERIA 1| 2 1 1 2 SchGSETNﬁ_IEO SCEOGSETN’ZT_'S 10228500 | 127.698,00 | 127.698,00 7.917,23 110.202,23
GENERALE, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE
IRAP SU EMOLUMENTI AL
1207 1 | PERSONALE DIPENDENTE UFFICIO 1| 2 1 1 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 6.926,00 9.092,00 9.092,00 595,95 7.521,95
COMUNALE | COMUNALE
SEGRETERIA
ACQUISTO MATERIALI VARI -
1202 1 | SEGRETERIA GENERALE, 1| 2 1 2 999 SCESS ELAAT_'EO SCESSELAAT_IIEO 500,00 500,00 500,00 200,00 700,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
RETRIBUZIONI FISSE AL
PERSONALE SERVIZI SEGRETARIO | SEGRETARIO
1701 L | e Rl e VPO 1| 7 1 1 2 e | o 7494600 | 7494600 | 7494600 |  11.530.48 86.476,48
INDETERMINATO
RETRIBUZIONI FISSE AL
PERSONALE DEL SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO
3101 1| A DEL SRV 3 | 1 1 1 2 D | SEORE AR 6742400 | 6742400 |  67.424,00 9.951,64 77.375,64
INDETERMINATO
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL
3107 1 | PERSONALE DIPENDENTE POLIZIA 3 | 1 1 1 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 6.299,00 6.317,00 6.317,00 1.505,42 7.804,42
COMUNALE | COMUNALE
LOCALE
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL
1707 1 | PERSONALE DIPENDENTE SERVIZI 1| 7 1 1 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 7.082,00 7.113,00 7.113,00 1.444,87 8.526,87
COMUNALE | COMUNALE
DEMOGRAFICI
ARREDI E ATTREZZATURE PER SEGRETARIO | SEGRETARIO
21205 | 1 | ARREDE” 1| 1 1 5 gg9 | SESRETARIO | SEGRETARIC 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
TRASFERIMENTO APT VALSUGANA SEGRETARIO | SEGRETARIO
7205 1| [RaSER 7 | 1 4 1 1 I | Eoinars 4.300,00 4.300,00 4.300,00 0,00 4.300,00
INDENNITA' AGLI SEGRETARIO | SEGRETARIO
1103 T P AVEas 1] 1 2 1 1 e | EoRE D | 11300000 | 11300000 | 113.00000 |  12.106,01 125.106,01
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QUOTA DIRITTI DI SEGRETERIA DA SEGRETARIO | SEGRETARIO

1205 3 | QLOTADIRITT DI 1 2 1 L ORETARIO | SEORETARIC 500,00 500,00 500,00 504,24 1.004,24
TRASFERIMENTO NOVA

6205 3 | PANAROTTA SPA PER SERVIZIO 3 99 999 | L | AL 0,00 0,00 0,00 2.200,00 2.200,00
IMPIANTI SCHSTICI
GETTONI DI PRESENZA

1103 4 | COMMISSIONE EDILIZIA 2 1 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 4.500,00 4.500,00 4.500,00 1.620,00 6.120,00

COMUNALE | COMUNALE

COMUNALE
GETTONI DI PRESENZA Al SEGRETARIO | SEGRETARIO

1103 5 | e oM DL PRESEN A, 2 1 1 L ORETARIO | SEORETARIC 9.500,00 9.500,00 9.500,00 0,00 9.500,00
RETRIBUZIONE AL SEGRETARIO A

1201 | 10 |SCAVALCO A TEMPO 1 1 8 SCESS LEJ,T\‘/ZT_'EO SCESSETN/XT_'S 17.500,00 0,00 0,00 0,00 17.500,00
DETERMINATO
IRAP SU EMOLUMENTI AL

1207 | 10 | SEGRETARIO A SCAVALCO A 1 1 1 SCEOGS ETNAAT_'EO SCEOGS ETN':’T_'S 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
TEMPO DETERMINATO
SPESE ATTREZZATURE E DI

25205 | 10 | INVESTIMENTO PER ECOMUSEO 1 9 999 SCESSELAAT_'EO SCESSELAAT_IIEO 0,00 0,00 0,00 3.050,00 3.050,00
ARGENTARIO
REALIZZAZIONE PIANO CENTRI SEGRETARIO | SEGRETARIO

20107 | 11 | FEALI 3 5 1 T S 0,00 0,00 000| 3144086 31.440,86
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AD

26207 | 12 | ASSOCIAZIONI PER ACQUISTO 4 1 1 SCEOGS ETNAAT_'S SCEOGS ETN”ZT_'S 0,00 0,00 0,00 734,00 734,00
ATTREZZATURE SPORTIVE
RIMBORSI DATORI DI LAVORO Al SEGRETARIO | SEGRETARIO

103 | 12 | R D O O o 2 1 2 o | s 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
INCARICHI PROFESSIONALI PER
PROGETTAZIONE NUOVA CASA SEGRETARIO | SEGRETARIO

21506 | 14 | 5oc|ALE NELLA FRAZIONE DI 8 5 1 COMUNALE | COMUNALE 0,00 0,00 0,00 13.380,07 13.380,07
BOSCO
RIMBORSO ALLA PAT DIRITTI DI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1205 | 20 | ANEORSS 2 1 1 D | SEORE AR 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
I.RAP. SU INDENNITA' E GETTONI -
ORGANI ISTITUZIONALI, SEGRETARIO | SEGRETARIO

107 | 20 | ORSAN STILAO! 1 1 1 A E | o 10.750,00 |  10.750,00 |  10.750,00 1.620,85 12.370,85
DECENTRAMENTO
TRASFERIMENTO ALLA PAT
INCASSI DI COMPETENZA PER SEGRETARIO |  BOLZA

3105 | 50 | A O e e 1 2 1 e | FRAncens | 1850000| 1850000 |  18:500,00 0,00 18.500,00
STRADA
TRASFERIMENTO AL COMUNE DI
PERGINE VALSUGANA PER

3105 | 55 |SERVIZIODI 1 2 3 SCE&RA EL’ZT_'S SCES,\'}EL/Z'T_'S 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
VIDEOSORVEGLIANZA
SOVRACOMUNALE
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA SEGRETARIO |  BOLZA

1103 | 57 | p|GITALE PER AMMINISTRATORI 2 19 7 COMUNALE | FRANCESCA 200,00 200,00 200,00 45,75 245,75
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ASSICURAZIONE AUTOMEZZI SEGRETARIO | TAMANINI

3103 | 70 | ASSICURAZIONE AUT 1 10 4 1 1 EGRETARIO | TANMANY 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
SPESE PER RILEGATURE E SEGRETARIO | SEGRETARIO

1203 | g0 | FESERERRILECH 2 3 2 13 4 | SO s 650,00 650,00 650,00 600,00 1.250,00
SPESE PER RILEGATURE E

1703 | 91 | RIORDINO ARCHIVI - SERVIZIO 7 3 2 13 T Tl I e 900,00 900,00 900,00 14,80 914,80
ANAGRAFE E STATO CIVILE
INDENNITA DI MISSIONE
PERSONALE DEL SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO

3101 | 100 | PERSONALE DEL SERVIZIO 1 3 2 2 2 EGRETARIO | SEGRETARIC 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
INDETERMINATO
INDENNITA' DI MISSIONE -

1201 | 100 | SEGRETERIA GENERALE, 2 3 2 2 2 | SESRETARIO | SECRETARIO 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
INDENNITA DI MISSIONE
PERSONALE SERVIZI SEGRETARIO | SEGRETARIO

w01 | 100 | PERSONALE SERVIA 7 3 2 2 2 R T ARI0 | SESRETARIC 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
INDETERMINATO
ABBONAMENTI E ACQUISTO

1702 | 100 | RIVISTE E PUBBLICAZIONI SERVIZI 7 3 1 1 2 SCESSELAARL'S FR/?(NJEEQC A 800,00 800,00 800,00 300,00 1.100,00
DEMOGRAFICI
IMPOSTA SOSTITUTIVA SULLA SEGRETARIO |  BOLZA

1207 | 100 | O O T S e~ er 10 2 1 99 009 | SO O | e A | 1500000 1500000 | 1500000 | 1261877 27.618.77
ONERI PREVIDENZIALI A CARICO

1103 | 100 | DELL'ENTE PER ORGANI 1 3 2 1 1 SchGSETNﬁ_IEO SCEOGSETN’ZT_'S 0,00 0,00 0,00 1.101,60 1.101,60
ISTITUZIONALI
ABBONAMENTI GAZZETTA
UFFICIALE -LEGGI E DECRE LIBRI E SEGRETARIO | SEGRETARIO

202 | 100 | e e ERALE 2 3 1 1 2 D | SEORE AR 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.500,00 3.500,00
PERSONALE E
ABBONAMENTI A QUOTIDIANI,

3102 | 102 | RIVISTE, PUBBLICAZIONI POLIZIA 1 3 1 1 »  |SEGRETARIO| BOLZA 300,00 300,00 300,00 200,00 500,00

COMUNALE | FRANCESCA

MUNICIPALE
CANONE ASSISTENZA SISTEMI DI SEGRETARIO | TAMANINI

5203 | 130 | SANONE ASSISTE 2 3 2 5 999 | SESRETARIO | TANMANY 750,00 750,00 750,00 237,90 987,90
MANUTENZIONE ATTREZZATURE SEGRETARIO | TAMANINI

5203 | 140 | NENCTENZONEATTE 2 3 2 5 gg9 | SESHETARIO | TAN 400,00 400,00 400,00 60,25 460,25
SERVIZIO MENSA PER | SEGRETARIO | SEGRETARIO

1201 | 185 | SERVIZIO M 10 3 2 14 999 | SO | R A | 1600000 1600000 | 1600000 7.854,55 23.854,55
RIMBORSO DIRETTO Al SEGRETARIO | SEGRETARIO

1201 | 156 | 5 |pENDENTI DELLE SPESE MENSA 10 1 1 2 2 COMUNALE | COMUNALE 50,00 50,00 50,00 0.00 50,00
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
DI CANCEL LERIA - SEGRETERIA SEGRETARIO |  BOLZA

02 | 200 | 2 N £ 2 3 1 2 1 Sl I i 700,00 700,00 700,00 82,21 782,21
ORGANIZZAZIONE
SPESE REGISTRAZIONE E BOLLO

1207 | 200 | PER CONTRATTI A CARICO DEL 2 2 1 2 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 0,00 0,00 0,00 702,20 702,20
PR CON COMUNALE | COMUNALE
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LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE DEL SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO

3101 | 200 | PERSONALE DEL SERVIZIO 1 1 1 3 L ORETARIO | SEORETARIC 700,00 700,00 700,00 724,65 1.424.65
INDETERMINATO
LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE SERVIZI SEGRETARIO | SEGRETARIO

01 | 200 | PERSORALE SERVIA 7 1 1 3 D | SR AR 800,00 800,00 800,00 575,50 1.375,50
INDETERMINATO
STAMPATI, CARTA E MATERIALI

3102 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 1 1 2 1 | | crancaca 300,00 300,00 300,00 102,43 402,43
POLIZIA LOCALE
CANONE ASSISTENZA E

3303 | 200 | MANUTENZIONE PROGRAMMI 1 2 19 1 SCESS EL’ZT'S SCESSELAATEO 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
POLIZIA LOCALE
CANONE ASSISTENZA PROGRAMMI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1703 | 200 | GO e e 7 2 19 1 A e | N E 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,50 5.000,50
STAMPATI, CARTA E MATERIALI

1702 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZI 7 1 2 1 SchGSETNﬁ_IEO FRE‘,\JI'&E’QC A 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.867,07 4.367,07
DEMOGRAFICI
CANONE ASSISTENZA PROGRAMMI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1203 | 200 | ENONEASSISTENERS 2 2 19 1 oNALE | eoUNALE 5.500,00 5.500,00 5.500,00 0,00 5.500,00
LAVORO STRAORDINARIO -
SEGRETERIA GENERALE, SEGRETARIO | SEGRETARIO

1201 | 200 | pERSONALE E ORGANIZZAZIONE A 2 1 1 8 COMUNALE | COMUNALE 800,00 800,00 800,00 621,06 1.421,08
TEMPO INDETERMINATO
CANONE ASSISTENZA PROGRAMMI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1203 | 201 | GANONEASSISTERZA PO 8 2 19 1 T S 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
TRASFERIMENTO
ALL'ASSOCIAZIONE ECOMUSEO SEGRETARIO | SEGRETARIO

5205 | 201 | AECASSOCAZIDNE FCOMY 2 1 2 999 | o | o | 67.00000 | 67.000,00 | 6700000 0,00 67.000,00
GESTIONE
ACQUISTO ALTRO MATERIALE SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 201 | AGQISTO 8 1 7 3 A E | o 6.000,00 0,00 0,00 4.823,88 10.823,88
CONTRIBUTI ASSOCIATIVI

1205 | 201 | CONSORZIO COMUNI TRENTINO, 1 1 2 18 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00

COMUNALE | COMUNALE
ANUSCA,ECC.
SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 202 | ACQUISTO SOFTWARE E LICENZE 8 3 2 2 D | SEORE AR 5.000,00 0,00 0,00 7.323.48 12.323,48
TRASFERIMENTO PER ECOMUSEO

5205 | 202 | ARGENTARIO QUOTA A CARICO 2 1 2 999 SCESS EL’ZT_'S SCESS EL’ZT_'S 9.000,00 9.000,00 9.000,00 0,00 9.000,00
COMUNE DI CIVEZZANO
SPESE REGISTRAZIONE E BOLLO
PER CONTRATTI A CARICO DEL SEGRETARIO | SEGRETARIO

1207 | 202 | cOMUNE - SERVIZIO SEGRETERIA 2 1 2 1 COMUNALE | COMUNALE 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
E SERVIZI AL CITTADINO
ABBONAMENTO BANCHE DATI SEGRETARIO | SEGRETARIO

1203 | 202 | AOBONAMERTE 2 2 5 3 O D | SEORE AR 3.400,00 3.400,00 3.400,00 973,44 4.373,44

Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 - 59




QUOTE ASSOCIATIVE A CARICO SEGRETARIO | SEGRETARIO

5205 | 203 | QOONEASSOCIATIVE A 1 2 999 | SESRETARIO | SEGRETARIC 350,00 350,00 350,00 0,00 350,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

1203 | 203 | ATTREZZATURE/MACCHINE 2 9 6 | s | e 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
D'UFFICIO SERVIZIO SEGRETERIA
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE SEGRETARIO | TAMANINI

17031 204 | biFFICIO SERVIZIO ANAGRAFE E 2 9 6 COMUNALE |  PAOLO 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
STATO CIVILE
MANUTENZIONE ORDINARIA

3103 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 2 9 6 SCE(S’S EL?FI‘_'EO TAP'XQ&')N' 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00
D'UFFICIO POLIZIA LOCALE
PNRR PIATTAFORMA DIGITALE

21205 | 213 | NAZIONALE DATI - M1C1 INV 1.3.1 3 2 1 | SESRETARIO | SECRETARIO 0,00 0,00 0,00 3.321,69 3.321,69
CUP D51F22010070006
PNRR PIATTAFORMA DIGITALE
NAZIONALE DATI - M1C1 INV 1.3.1 SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 214 | ;b pNRR CLOUD - MIC1 INV 1.2 3 2 ! COMUNALE | COMUNALE 0.00 0.00 0.00 4.202,90 4.202,90
CUP D61C2300064006
PNRR APP 10 - MIC1 INV 1.4.3 CUP SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 215 | DIEEARE 100 3 2 1 o | o, 0,00 0,00 0,00 2.181,36 2.181,36
PNRR PIATTAFORMA DIGITALE

21205 | 216 | NAZIONALE DATI ANNCSU - M1C1 3 2 1 SCESSELAAT_'EO SCESSELAAT_'EO 0,00 0,00 0,00 4.026,00 4.026,00
INV 1.3.1 CUP D21J2500031006
PNRR - NORIFICHE DIGITALI - M1C1 SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 220 | |\ 1.45 - CUP D61F22005040006 3 2 ! COMUNALE | COMUNALE 0.00 0.00 0.00 6.710,00 6.710,00
PNRR - ANPR ANSC - M1C1 - INV SEGRETARIO | SEGRETARIO

21205 | 221 |4 4 4. CUP D51F24005290006 8 2 1 COMUNALE | COMUNALE 0,00 0.00 0.00 4.636,00 4.636,00
SPESE PER MANIFESTAZIONI ED SEGRETARIO | SEGRETARIO

6303 | 250 | EENTI RIVOLTI Al GIOVANI 1 2 11| COMUNALE | COMUNALE 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO SEGRETERIA E SERVIZI
AL CITTADINO - UFFICIO SEGRETARIO |  BOLZA

w03 | 251 | ALCUTADING - UFRICO . 2 16 2 o NALE, | FRANGESCA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00
FATTURE IN COMPENSAZIONE -
E1625/31
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO SEGRETERIA E SERVIZI SEGRETARIO |  BOLZA

1703 | 252 | TR0 SECRETERIAE 2 16 2 A | FRAnCEacA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
ANAGRAFE E STATI CIVILE
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI

1203 | 252 | SERVIZIO SEGRETERIA E SERVIZI 2 16 2 | SEGRETARIO | BOLZA 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.372,11 437211

COMUNALE | FRANCESCA

AL CITTADINO
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI SEGRETARIO |  BOLZA

1703 | 253 | pER REFERENDUM ED ELEZIONI 2 16 2 COMUNALE | FRANCESCA 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO SEGRETERIA E SERVIZI SEGRETARIO |  BOLZA

1203 | 253 | SCRVIAO SECRETERIAE SEF 2 16 2 D | rrancena 2.000,00 2.000,00 2.000,00 976,95 2.976,95
COMPENSAZIONE - E1625/31
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SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
PER REFERENDUM ED ELEZIONI - SEGRETARIO |  BOLZA

17031 255 | EATTURE IN COMPENSAZIONE - L 2 16 2 COMUNALE | FRANCESCA 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
E1625/31
SPESE PER MANIFESTAZIONI ED

6303 | 260 | EVENTIRIVOLTI Al GIOVANI - 6 | 2 2 99 gg9 | SESRETARIO | SEGRETARIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI
CONCORSO RETTE RICOVERO SEGRETARIO | SEGRETARIO

10305 | 300 | ZODCOR 12| 3 1 2 gg9 | SESRETARID | SESRE RIS 9.500,00 9.500,00 9.500,00 0,00 9.500,00
CONTRIBUTO AL COMPRENSORIO SEGRETARIO | SEGRETARIO

10405 | 300 | SONTRIBUTO AL COMPRED 12| s 1 2 gg9 | SESRETARIO SECRETARIO N 2000000 | 2000000 | 2000000 | 1413762 34.137,62

SEGRETARIO | TAMANINI

5203 | 300 | PULIZIA LOCALI TEATRI 5 | 2 2 13 2 D | T 700,00 700,00 700,00 1.190,03 1.890,03
TASSE AUTOMOBILISTICHE SEGRETARIO | SEGRETARIO

8107 | 300 | AUTOMEZZI POLIZIA MUNICIPALE 8|1 1 9 1 COMUNALE | COMUNALE 150,00 150,00 150,00 0,00 150,00
CANONE ASSISTENZA E

3303 | 300 | MANUTENZIONE ATTREZZATURE 3 1 2 19 1 SCESS ELAAT_'EO SCESSELAAT_IIEO 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,04 1.800,04
POLIZIA LOCALE
CONCORSO SPESE PER INIZIATIVE SEGRETARIO | SEGRETARIO

10305 | 301 | QOO S A 12| 3 1 2 999 | o | e e 350,00 350,00 350,00 0,00 350,00
INTERVENTI PER ASSISTENZA SEGRETARIO | SEGRETARIO

10305 | 350 | aUTRVE 2| 3 2 09 gg9 | SESRETARIO | SESRETARIC 7.500,00 7.500,00 7.500,00 2.603,00 10.103,00
MANUTENZIONE ORDINARIA SEGRETARIO | TAMANINI

5203 | 400 | ANYTENZIOPED 5 | 2 2 9 8 e | oaare 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE SEGRETARIO | TAMANINI

5202 | 400 | PATERIALEPER MY 5 | 2 1 2 999 | Lo T e 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA SEGRETARIO | TAMANINI

5203 | 401 | MANOTENZIONE S 5 | 2 2 9 4 R | A 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
MATERIALE DI CONSUMO PER

1203 | 412 | RETE INFORMATICA, TELEFONICA 1| 8 1 2 6 SCESS EL’ZT_'S SCESS EL’ZT_'S 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00
ED HARDWARE PER IL MUNICIPIO
CANONI DI MANUTENZIONE

1203 | 413 | ATTREZZATURE DIVERSE DEL 1| u 2 6 2 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 840,00 840,00 840,00 832,04 1.672,04

COMUNALE | COMUNALE

MUNICIPIO
INTERVENTI DI ESUMAZIONE SEGRETARIO | SEGRETARIO

10503 | aso | (ITERVENTLDY ESOW 2| 9 2 99 gg9 | SESRETARIO | SEGRETARIC 0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
PERSONALE DEL SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO

3101 | 500 | PERSONALE DEL SERVIZIO 3 | 1 1 1 4 N R 4.000,00 4.000,00 4.000,00 5.350,00 9.350,00
INDETERMINATO
RIMBORSI A PRIVATI SANZIONI
PER VIOLAZIONE AL CODICE SEGRETARIO | SEGRETARIO

8105 | 500 | bE| | A STRADA INDEBITAMENTE 8 1 9 4 1 COMUNALE | COMUNALE 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
VERSATE
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QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE

PERSONALE SERVIZI SEGRETARIO | SEGRETARIO
w01 | s00 | PERSONALE SERVIA! o 1 1 1 4 L ORETARIO | SEORETARIC 5.387,00 5.387,00 5.387,00 5.729,40 11.116,40
INDETERMINATO
SEGRETARIO | TAMANINI
5203 | 500 | GESTIONE CALORE TEATRI 5 2 13 gg9 | SEOREARIO | T 300,00 300,00 300,00 89,50 389,50
COMBUSTIBILE PER SEGRETARIO | TAMANINI
5202 | 500 | GMOUSIBILE PR e 5 2 5 6 | Taeay 8.000,00 8.000,00 8.000,00 1.281,58 9.281,58
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
PERSONALE A TEMPO
1201 | 500 | INDETERMINATO - SEGRETERIA 1 1 1 4 SCEOGSETN/ZT_'EO SCESSETN/ZTEO 2.748,00 3.622,00 3.622,00 1.000,00 3.748,00
GENERALE, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE
RIMBORSI AD IMPRESE SANZIONI
PER VIOLAZIONE AL CODICE SEGRETARIO | SEGRETARIO
8105 | 501 | e | A STRADA INDEBITAMENTE 8 9 5 1 COMUNALE | COMUNALE 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
VERSATE
TRASFERIMENTI COMUNITA ALTA
6305 | 503 | VALSUGANA E BERNSTOL PER 6 1 2 999 SCESS ELAAT_'EO SCESSELAAT_IIEO 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.289,02 6.789,02
PROGETTO GIOVANI
SEGRETARIO | SEGRETARIO
1701 | 503 | FOREG SERVIZI DEMOGRAFICI 1 1 1 4 o NALE | oA E 2.700,00 2.700,00 2.700,00 0,00 2.700,00
SEGRETARIO | SEGRETARIO
3101 | 503 | FOREG POLIZIA MUNICIPALE 3 1 1 4 T S 2.200,00 2.200,00 2.200,00 0,00 2.200,00
SEGRETARIO | SEGRETARIO
1201 | 503 | FOREG SERVIZIO SEGRETERIA 1 1 1 4 o | s 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,64 2.002,64
QUOTA COMUNE CIVEZZANO .
EGRETARIO | SEGRETARIO
6305 | 504 %EEONE PIANO GIOVANI DI 6 1 2 3 e | o 4.100,00 4.100,00 4.100,00 6.603,69 10.703,69
CONCORSO NELLA SPESA PER
1705 | 600 | FUNZIONAMENTO COMMISSIONE 1 1 2 3 SCESSETN':RL'S SCEOGI\EELAARLII(ED 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.085,00 3.085,00
ELETTORALE CIRCONDARIALE
CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL SEGRETARIO | SEGRETARIO
20307 | 600 | SORTRIBUTO STRAORDI 1 4 1 1 A E | o 10.000,00 0,00 0,00 5.000,00 15.000,00
UTENZE TELEFONICHE -
1703 | 600 | TELEFONO FISSO - SERVIZI 1 2 5 1 SCESSELAARL'S T’;'\A"QF('JN' 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,75 1.206,75
DEMOGRAFICI
CARBURANTI, LUBRIFICANTI SEGRETARIO | TAMANINI
3102 | 600 | A I ALE 3 1 2 2 R o | T 1.500,00 1.500,00 1.500,00 570,01 2.070,91
UTENZE TELEFONICHE -
3103 | 600 | TELEFONO FISSO - POLIZIA 3 2 5 1 | SEGRETARIO | TAMANINI 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,74 1.296,74
COMUNALE |  PAOLO
LOCALE
QUOTA DIRITTI DI ROGITO
SEGRETARIO - SEGRETERIA SEGRETARIO | SEGRETARIO
1201 | 600 | GENERALE, PERSONALE E 1 1 1 4 COMUNALE | COMUNALE 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00

ORGANIZZAZIONE
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MANUTENZIONE AUTOMEZZI SEGRETARIO | TAMANINI
3102 | 601 | MANDTENZIONE AUT 3 2 9 1 EGRETARIO | TANMANY 1.000,00 1.000,00 1.000,00 76,09 1.076,09
UTENZE TELEFONICHE -
3103 | 601 | TELEFONO MOBILE - POLIZIA 3 2 5 2 |SEGRETARIO | TAMANINI 400,00 400,00 400,00 413,01 813,01
COMUNALE | PAOLO
LOCALE
SPESE PER NOTIFICHE SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO
3102 | 602 | oo PER MOTIEICHE 3 2 16 2 O IO | SESRET RIS 200,00 200,00 200,00 167,99 367,99
SANIFONDS SERVIZI DEMOGRAFICI
1701 | 650 |- PERSONALE A TEMPO 1 2 1 999 SCE(S’S EL?FI‘_'EO SCEOGS EL’?‘AT_'EO 337,00 337,00 337,00 9,40 346,40
INDETERMINATO
INTERVENTI VARI NEL CAMPO DEL
10405 | 650 | SOCIALE RIVOLTI A TUTTA LA 12 2 18 999 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.520,00 5.020,00
COMUNALE | COMUNALE
POPOLAZIONE
SANIFONDS SERVIZIO POLIZIA
3101 | 650 | LOCALE - PERSONALE A TEMPO 3 2 1 909 | SR | 337,00 337,00 337,00 0,00 337,00
INDETERMINATO
SANIFONDS SERVIZIO SEGRETERIA
1201 | 650 |-PERSONALE A TEMPO 1 2 1 999 SCEC(;’S ELAARL'S SCESSELQRL'S 505,00 505,00 505,00 0,03 505,03
INDETERMINATO
ACQUISTO BENI PER INIZIATIVE DI SEGRETARIO | SEGRETARIO
10405 | 651 | ACOUISTOBEN! PER INIZIATIVED 12 1 2 999 | SESRETARIO | SEGRETARIC 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
CONTRIBUTO SIAE PER INIZIATIVE SEGRETARIO | SEGRETARIO
10405 | 652 | SOMmr Lah Dopne 12 2 13 gg9 | SESRETARIO | SESRETARIC 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
FORNITURA UNIFORME POLIZIA SEGRETARIO | SEGRETARIO
3102 | 700 | FORNITURAL 3 1 2 4 o | s 1.000,00 1.000,00 1.000,00 189,65 1.189,65
RIMBORSO SPESE
ALL'ASSOCIAZIONE
3105 | 700 | VOLONTARIATO CARABINIERI IN 3 4 1 1 SCESS EL/ZT_IS SCESS EL’ZT_'S 1.800,00 1.800,00 1.800,00 0,00 1.800,00
CONGEDO PER SERVIZI SUL
TERRIT
CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO
5205 | 700 | oo e e A 5 4 1 1 o D | SESREAO | 1000000 1000000 | 1000000 | 2193581 31.935,81
SEGRETARIO | TAMANINI
5203 | 701 | ENERGIA ELETTRICA TEATRI 5 2 5 4 EORETARIO | TANANY 4.500,00 4.500,00 4.500,00 637,15 5.137,15
CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONE SEGRETARIO | SEGRETARIO
6305 | 701 | SONTRIBUTLAD AeS0C 6 4 1 1 O | SEOREIARIO | 1500000 1500000 1500000 |  11.250,07 26.250,97
SEGRETARIO | TAMANINI
5203 | 702 | ACQUA TEATRI 5 2 5 5 ORI RO | T 800,00 800,00 800,00 1.084,47 1.884,47
UTENZE TELEFONICHE - IMPIANTO SEGRETARIO | TAMANINI
5208 | 703 | Al ARME TEATRO COMUNALE 5 2 5 2 COMUNALE | PAOLO 300,00 300,00 300,00 0.00 300,00
CONTRIBUTI STRAORDINARI AD
6305 | 710 | ASSOCIAZIONE PER ATTIVITA' 6 4 1 1 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 0,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00
ASOCI COMUNALE | COMUNALE
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CORRISPETTIVO ANNUO PER

SEGRETARIO

SEGRETARIO

5205 | 710 | APERTURA AL PUBBLICO MOLINO 2 4 1 1 L ORETARIO | SEORETARIC 800,00 800,00 800,00 0,00 800,00
DORIGONI.
TRASFERIMENTO AD
S SEGRETARIO | SEGRETARIO
5205 | 711 | ASSOCIAZIONE "ALCIDE DE 2 4 1 1 | SO s 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
GASPERI
INAIL SERVIZIO POLIZIA LOCALE -
3101 | 750 | PERSONALE A TEMPO 1 2 1 1 SCEOGSETN/ZT_'EO SCESSETNAAT_'EO 850,00 850,00 850,00 269,06 1.119,06
INDETERMINATO
RIMBORSI PER ECCESSIVI
TRASFERIMENTI IN OCCASIONE DI SEGRETARIO |  BOLZA
1705 1 750 | cONSULTAZIONI ELETTORALI E 7 9 ! ! COMUNALE | FRANCESCA 0.00 0,00 0,00 8.213,20 8.213,20
REFERENDUM
CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONE SEGRETARIO | SEGRETARIO
6305 | 750 | SONTRIBUTIAD ASS0CIAZ 2 4 1 1 D | SEoRE AR 2.750,00 2.750,00 2.750,00 2.750,00 5.500,00
INAIL SERVIZI DEMOGRAFICI -
1701 | 750 | PERSONALE A TEMPO 7 2 1 1 SCEOGS ETNQT_'EO SCEOGS ETN’XT_'EO 500,00 500,00 500,00 495,60 995,60
INDETERMINATO
INAIL SERVIZIO SEGRETERIA -
1201 | 750 | PERSONALE A TEMPO 2 2 1 1 SCESSELAAT_'EO SCESSELAAT_IIEO 700,00 700,00 700,00 301,61 1.091,61
INDETERMINATO
INAIL SERVIZIO SEGRETERIA -
1201 | 760 | SEGRETARIO A SCAVALCO A 2 2 1 1 SCESS ELAAT_'EO SCESSELAAT_'EO 200,00 0,00 0,00 86,23 286,23
TEMPO DETERMINATO
SEGRETARIO | SEGRETARIO
9603 | 800 | GESTIONE RANDAGISMO ANIMALI 2 2 09 gg9 | SESRETARIO | SESRETARIC 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
1701 | 800 | ASSISTENZIALI PERSONALE 7 2 1 1 SCESSELA,&TS SCESSELAAT_'EO 21.987,00| 22.07300|  22.073,00 4.608,41 26.595,41
SERVIZI DEMOGRAFICI
CONSULENZA D.LGS. 81/2008: SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 800 | SERCSEENZADLOS B2 10 2 1 999 | Lo | 5.500,00 5.500,00 5.500,00 4.527,00 10.027,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
3101 | 800 | ASSISTENZIALI PERSONALE DEL 1 2 1 1 SCESGETN':RL'S SCESQETNAARL'S 1957800 | 19.62800 |  19.628,00 4.948,22 24.526,22
SERVIZIO POLIZIA LOCALE
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI AL PERSONALE A
1201 | 800 | TEMPO INDETERMINATO - 2 2 1 1 SCESSETN':RL'S SchGSETNAARLIS 2811600 | 34937,00 |  34.937,00 3.444,53 31.560,53
SEGRETERIA GENERALE,
PERSONALE E ORGANIZZAZION
CONSULENZA SERVIZIO PRIVACY SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 810 | QO S 1 2 1 gg9 | SESRETARIO | SESRETARIC 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1.823,90 5.823,90
CONTRIBUTI PREVIDENZIALT ED
ASSISTENZIALI AL SEGRETARIO A SEGRETARIO | SEGRETARIO
1201 | 810 | A TENZIALLALSE 2 2 1 1 N B 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DETERMINATO
SERVIZIO DI WHISTLEBLOWING
1203 | 811 | DAPARTE DEL CONSORZIO DEI 1 2 1 999 SCESSEL’ZTS SCES,\'}EL/Z'T_'S 950,00 950,00 950,00 823,50 177350
COMUNI TRENTINI
SEGRETARIO | SEGRETARIO
1207 | 900 | ALTRE IMPOSTE E TASSE 1 1 9 999 | S | o o & 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00
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SPESE CONTRATTUALI E D'ASTA A SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 900 | FESECONTRATILAL 1 2 16 999 | SESRETARIO | SEGRETARIC 500,00 500,00 500,00 245,00 745,00
SPESE PER CONSULTAZIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO
1703 | g0 | FPESEFER CORSILTAZON ., 7 2 99 4 | SO s 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SPESE PER LA GESTIONE SEGRETARIO | SEGRETARIO
9602 | 900 | bE| | ANAGRAFE CANINA 2 2 9 99 | COMUNALE | COMUNALE 0.00 0,00 0,00 100,00 100,00
ABBONAMENTO SERVIZIO SEGRETARIO | SEGRETARIO
3103 | 900 | ASBONAMENTO SERY 1 2 5 3 L ORETARIO | SEORETARIC 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA
PERSONALE A TEMPO
1201 | 900 | INDETERMINATO - SEGRETERIA 2 2 1 2 SCESSELAATS SCEOGSELAAT_'EO 2.355,00 3.533,00 3.533,00 52,00 2.407,00
GENERALE, PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA
1701 | 900 | PERSONALE SERVIZI 7 2 1 2 SCESSELAAT_'EO SCESSELAAT_'EO 3.861,00 3.877,00 3.877,00 1.168,98 5.029,98
DEMOGRAFICI
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA
3101 | 900 | PERSONALE DEL SERVIZIO 1 2 1 2 SchGSETNﬁ_IEO SCEOGSETN’ZT_'S 1.751,00 1.756,00 1.756,00 957,07 2.708,07
POLIZIA LOCALE
SPESE PER CENSIMENTI E SEGRETARIO | SEGRETARIO
103 | g0 | IS PR SR 8 2 09 gg9 | SESRETARIO | SESRETARIC 1.500,00 1,500,00 1,500,00 2.285,67 3.785,67
SPESE PER REALIZZAZIONE E
1103 | 901 | PUBBLICAZIONE NOTIZIARIO 1 2 16 999 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 4.200,00 4.200,00 4.200,00 0,00 4.200,00
COMUNALE | COMUNALE
COMUNALE
SPESE PER PERSONALE IN
COMANDO PRESSO IL SERVIZIO
3103 | 902 | SEGRETERIA E SERVIZI AL 1 1 1 1 SCESSELAAT_'S SCESSELAAT_'S 40.000,00 |  40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
CITTADINO - UFFICIO POLIZIA
LOCALE
SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 902 | SPESE PER NOTIFICHE 1 2 16 2 A E | o 0,00 0,00 0,00 96,32 96,32
SPESE PER PUBBLICAZIONI SEGRETARIO | SEGRETARIO
1103 | 902 | SFESEFER PUS! 1 2 16 999 | SESRETARIO | SESRETARIC 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
SEGRETARIO | TAMANINI
5203 | 903 | TIA-TEATRI 2 1 6 1 R D | T 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.304,28 2.304,28
SPESE PER LITI E ATTI A DIFESA SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 903 | S L e 1 2 1 6 o AE | o 500,00 500,00 500,00 166,00 666,00
LAVORO STRAORDINARIO PER
1703 | 903 | CONSULTAZIONI ELETTORALI E 7 1 1 3 |SLSRETARIO | SEORETARO 7.000,00 0,00 0,00 4.503,14 11.503,14
REFERENDUM
CANONI DI MANUTENZIONE SITO
INTERNET ISTITUZIONALE ED SEGRETARIO | SEGRETARIO
103 | go7 | WTERNETISTITY 1 2 99 13 | O R 9.000,00 9.000,00 9.000,00 2.757,20 11.757,20
DIGITALIZZAZIONE
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SERVIZI A SUPPORTO DEL
1203 | 909 | SERVIZIO SEGRETERIA E SERVIZI 1 2 2 13 999 SCESSELAATS SCEOGSELAAT_'EO 13.947,67 0,00 0,00 0,00 13.047,67
AL CITTADINO
CANONE MANUTENZIONE
3103 | 910 | SOFTWARE SERVIZIO POLIZIA 3 | 1 2 5 999 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 300,00 300,00 300,00 200,84 509,84
COMUNALE | COMUNALE
LOCALE
ACQUISIZIONE SERVIZI DI AUSILIO
1103 | 910 | ALLATTIVITA DEL CONSIGLIO 1] 1 2 1 g9g9 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 748,10 1.748,10
COMUNALE | COMUNALE
COMUNALE.
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
3403 | 914 | AGGIORNAMENTO E 3 | 1 2 4 999 | L | AL 300,00 300,00 300,00 53,60 353,60
QUALIFICAZIONE - POLIZIA
MUNICIPALE
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1203 | 914 | AGGIORNAMENTO E 1| 2 2 4 999 SCEOGS ETNAAT_'EO SCEOGS ETN':’T_'S 400,00 400,00 400,00 53,60 453,60
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
SEGRETERIA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1703 | 915 | AGGIORNAMENTO E 1| 7 2 4 999 SCESS ELAAT_'EO SCESSELAAT_'EO 300,00 300,00 300,00 218,35 518,35
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
DEMOGRAFICO
SPESE PER NOTIFICHE SERVIZIO
1203 | 915 | SEGRETERIA E SERVIZI AL 1| 2 2 16 2 | SEGRETARIO | SEGRETARIO 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
COMUNALE | COMUNALE
CITTADINO
RIMBORSO AL PERSONALE PER SEGRETARIO | SEGRETARIO
1203 | 920 | opESE SANITARIE OBBLIGATORIE 1] 10 2 5 99 | COMUNALE | COMUNALE 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00
AGIO CONCESSIONARIO
RISCOSSIONE PROVENTI SEGRETARIO |  BOLZA
3108 | 920 | B0 N LA 3 | 1 2 3 999 | SO O | e A | 1000000 1000000 | 1000000 | 2316831 33.168,31
STRADA
SPESE POSTALI PER ELEZIONI
1103 | 921 | AMMINISTRATIVE - FATTURE IN 1] 1 2 16 2 SCESSELAARL'S SCESSEL’ZT'S 0,00 0,00 0,00 36,89 36,89
COMPENSAZONE E1625/31
INDENNITA' DI RESIDENZA AL SEGRETARIO | SEGRETARIO
12505 | 930 | LOENNUIAD 13| 7 4 1 1 D | SEORE AR 150,00 150,00 150,00 41,32 191,32
CORRISPETTIVO CORSI DI SEGRETARIO | SEGRETARIO
6303 | 950 | GRS O T A 6 | 2 4 1 1 o | R s 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
ACQUISTO DI BENI PER PER
1102 | 950 | ATTIVITA 1 1 1 2 9 SCESS EL’ZT_'S SCESS EL’ZT_'S 200,00 200,00 200,00 500,00 700,00
RAPPRESENTATIVO/ISTITUZIONALI
RIMBORSO VERSAMENTI NON
1703 | 951 | DOVUTI PER SERVIZIO 1| 7 2 5 999 | SESRETARIO | SR o 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
ANAGRAFE/STATO CIVILE
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER
1102 | 951 | ATTIVITA' 1 1 1 2 9 SCE&RA EL’ZF:_'S SCES,\'}EL/Z'T_'S 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
RAPPRESENTATIVO/ISTITUZIONALI
CONTRIBUTO ORDINARIO AL SEGRETARIO | SEGRETARIO
9305 | 960 | CoNm oo p e AR 1| 1 1 4 1 e | o 10.000,00 |  10.000,00 |  10.000,00 0,00 10.000,00
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ACQUISTO E RINNOVO FIRMA

1702 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZI 1 7 2 19 7 SCE(S’S EL?FI‘_'EO FR?S'&EQC A 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
DEMOGRAFICI
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA

1201 | 2020 | DIGITALE PER SERVIZIO 1] 2 2 19 A SO N I e 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
SEGRETERIA

TAMANINI BOLZA

9505 0 | AGEVOLAZIONE TIA 9 | 3 1 2 3 AP ety 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00
RESTITUZIONE DEPOSITI TAMANINI | TAMANINI

se004 | o |RESTELZION 9 | 1 4 2 1 N N 1000000 | 1000000 | 1000000 | 5597996 65.979,96
RETRIBUZIONI FISSE AL

1501 1 | PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1] s 1 1 2 T/;"A"gm“' SCESSETN/XT_'S 11692800 | 116.928,00 | 116.928,00 |  15.61582 132.543,82
INDETERMINATO
RETRIBUZIONI FISSE AL

1601 1 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1| 6 1 1 2 TAP'\A"QE'(')N' SCEOGSETN’ZT_'S 8734000 | 8734900 | 87.349,00|  13.438,68 100.787,68
TEMPO INDETERMINATO
RETRIBUZIONI FISSE AL

4101 1 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 1 1 1 2 TAP'\A"S‘I'E‘(')N' SCESSELAAT_'EO 104.941,00 | 10494100 | 10494100 |  16.051,93 120.992,93
TEMPO INDETERMINATO
MATERIALE IGIENICO-SANITARIO TAMANINI | TAMANINI

4102 L | 4 |1 1 5 999 A A 3.500,00 3.500,00 3.500,00 32,22 3.532,22
CONTABILIZZAZIONE ESENZIONE TAMANINI | TAMANINI

1608 (I B st 8 | 1 1 2 3 AN o 2000000 |  20.00000|  20.000,00| 116.254,52 136.254,52
ACQUISTO MATERIALI VARI PER TAMANINI | TAMANINI

4202 1| AT 4| 2 1 2 999 oL oL 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
AFFITTO PASSIVO AREA TAMANINI | TAMANINI

4304 L | O o DIA 4 | 2 2 7 5 YA N 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
ACQUISTO MATERIALI VARI TAMANINI | TAMANINI

4302 1| ESSSTOMAT 4| 2 1 2 999 o o 500,00 500,00 500,00 299,53 799,53
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONT AL
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO TAMANINI | SEGRETARIO

4107 L | e 4|1 1 1 1 oo | EonENALE 9.306,00 9.374,00 9.374,00 2.024,61 11.330,61
INFANZIA
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

2200 | 1| Mo e R Ao ] 1| u 1 9 2 oL oL 5.000,00 0,00 0,00 1.454,00 6.454,00
LAVORI DI SISTEMAZIONE,

28101 | 1 | ASFALTATURA E RIFACIMENTO 10| 5 1 9 12 TAP'\AAQE(I)NI TAP'\A"OAEC')N' 0,00 0,00 000| 211.024.36 211.024,36
SEGNALETICA STRADE DIVERSE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

0501 | 1 | eRTE 2] 9 1 9 15 o o 10.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 10.000,00
REALIZZAZIONE POLO SANITARIO

30401 | 1 |PRESSO EDIFICIO EX ORATORIO 12| s 1 9 7 TAMANINI | TAMANINI 0,00 0,00 0,00 | 1.698.311,60 1.698.311,60
I PAOLO PAOLO
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MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

20401 ACOUEDOTTO E FOGNATURA 9 1 9 10 N N 5.000,00 0,00 000| 3481580 39.815.80
AFFITTO PASSIVO CAMPO

6204 SPORTIVO E PARCO GIOCHI ALLA 6 2 7 1 el | Tt 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
PARROCCHIA DI CIVEZZANO
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL

1607 PERSONALE DIPENDENTE 1 1 1 1 T/;"A"gl':‘g\“ SCESSETN/ZT_'EO 8.449,00 8.461,00 8.461,00 2.084,13 1053313
SERVIZIO TECNICO
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL

1507 PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1 1 1 1 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCEOGSELAAT_'EO 1121200  11.362,00|  11.362,00 1.793,80 13.005,80
INDETERMINATO
RETRIBUZIONI FISSE AL

1601 PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1 1 1 6 T/;"A"gm“' SCESSETN/XT_'S 2099400 | 2099400 |  29.994,00 8.205,42 38.289,42
TEMPO DETERMINATO
RETRIBUZIONI FISSE PERSONALE

4101 SCUOLA INFANZIA A TEMPO 4 1 1 6 TAP'\A"QE'(')N' SCEOGSETN’ZT_'S 7488500 | 7488500 | 7488500 |  26.43435 101.319,35
DETERMINATO
MATERIALE IGIENICO-SANITARIO TAMANINI | TAMANINI

4102 T N e A 4 1 5 999 oL oL 2.500,00 2.500,00 2.500,00 178,61 2.678,61
INTERVENTO 3.3D - SERVIZI DI TAMANINI | TAMANINI

1540 Qarvel 15 2 12 2 A A 11.00000 |  11.00000 |  11.000,00 9.418,40 20.418,40
PRODOTTI DI PULIZIA PER SCUOLA TAMANINI | TAMANINI

4302 iphsco e ity oe 4 2 13 2 A A 1.500,00 1.500,00 1.500,00 93,70 1.593,70
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL

4107 PERSONALE DIPENDENTE SCUOLA 4 1 1 1 T??,\AACA)\IIEJ(IJNI SCESSELAAT_'EO 7.051,00 7.061,00 7.061,00 2.882,12 9.933,12
INFANZIA A TEMPO DETERMINATO
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONI AL
PERSONALE DIPENDENTE TAMANINI | SEGRETARIO

1607 e N A 1 1 1 1 oo | EonENALE 7.211,00 7.221,00 7.221,00 1.977,50 9.188,50
PRIVATA
SPESE DI PROGETTAZIONE PER LA

20401 REALIZZAZIONE DI NUOVI POZZI 9 3 5 1 TAP'\A"Q'L\'(')N' TAP'\A"QE(')N' 0,00 0,00 000| 14.05552 14.055,52
DI CAPTAZIONE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

28101 e Do 10 1 9 12 o oL 20.000,00 0,00 0,00 4.588,69 24.588,69
COMPARTECIPAZIONE SPESA PER
SERVIZIO DI APERTURA E TAMANINI | TAMANINI

1540 o D AT A 5 2 99 999 oL oL 1.900,00 1.900,00 1.900,00 0,00 1.900,00
SUPERIORE
PRODOTTI DI PULIZIA PER

4302 ISTITUTO COMPRENSIVO DI 4 2 13 2 TAP'\A"(’;'L\'C')N' T?’“AASEIéNI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 19,93 1.519,93
CIVEZZANO
QUOTA IRAP SU RETRIBUZIONT AL
PERSONALE DIPENDENTE TAMANINI | SEGRETARIO

1607 P e o 1 1 1 1 N | SR e 2.633,00 2.656,00 2.656,00 877,81 3.510,81
DETERMINATO

TAMANINI | TAMANINI
20101 ACQUISIZIONE DONAZIONE 8 1 9 12 o oL G 0,00 0,00 000|  16.000,00 16.000,00
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LIQUIDAZIONE FERIE NON

TAMANINI

SEGRETARIO

4101 4 | GODUTE PERSONALE SCUOLA 4 1 1 6 4.100,00 4.100,00 4.100,00 0,00 4.100,00
INFANZIA A TEMPO DETERMINATO PAOLO | COMUNALE
RETRIBUZIONI FISSE AL
PERSONALE SERVIZIO TECNICO TAMANINI | SEGRETARIO

1601 4 | PERSONALE SERVIZIOTECN 1 1 1 2 N | R > | 7928700| 7928700 |  79.287.00 | 1034840 89.635,40
INDETERMINATO
RIMBORSO CANONI DI LOCAZIONE
E QUOTA SPESE UTILIZZO TAMANINI BOLZA

1505 5| S 1 99 4 1 AP iy 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
ERRONEAMENTE VERSATI
REALIZZAZIONE MARCIAPIEDE TAMANINI | TAMANINI

28101 | 6 |ROALIZZAZIONEMARS 10 1 9 12 A e 0,00 0,00 000| 1129510 11.295,10
MONETIZZAZIONE FERIE NON

1501 7 | GODUTE PERSONALE OPERAIO A 1 1 1 4 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCESSELAAT_'S 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
TEMPO INDETERMINATO
INTERVENTO SULLA VIABILITA A

28101 | 7 | SERVIZIO DELLEDIFICIO SCUOLA 10 1 9 12 TAP'\A"QE'(')N' T"F\,'\A"QE(')N' 0,00 0,00 000|  14.500,00 14.500,00
ELEMENTARE DI CIVEZZANO
MATERIALE PER INIZIATIVE

4102 | 10 | EDUCATIVE SCUOLA INFANZIA DI 4 1 5 ogg | TAMANINI | TAMANINI 400,00 400,00 400,00 400,00 800,00

PAOLO PAOLO

CIVEZZANO
MANUTENZIONE STRAORDINARIA

21501 | 10 |EDIFICI DI PROPRIETA' COMUNALE 1 1 9 2 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 10.000,00 0,00 0,00 5.212,80 15.212,80
E RELATIVI IMPIANTI
RECUPERO EX SCUOLA INFANZIA

27101 | 10 | DI'S. AGNESE A FINI TURISTICI- 7 1 9 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 0,00 0,00 000| 514.347,12 514.347,12

PAOLO PAOLO

RICETTIVI
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

241010 | 10 | MANTTEREISIES 4 1 9 3 A A 5.000,00 0,00 0,00 2.802,05 7.802,05
MATERIALE PER INIZIATIVE

4102 | 11 | EDUCATIVE SCUOLA INFANZIA DI 4 1 5 999 TAP,\AAQIIEJ(I)NI T’;'\A"QI':‘('JN' 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
SEREGNANO
CONTABILIZZAZIONE OPERE A

21501 | 12 | SCOMPUTO ONERI DI 1 1 9 999 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 2000000 |  2000000|  20.00000|  69.536,00 89.536,00
CONCESSIONE
MATERIALE PER LA SICUREZZA E

4102 | 12 | DPI SCUOLA INFANZIA 4 1 2 3 T?“A"Q'L\'('DN' Tﬁ'\A"gﬂ'JN' 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
CIVEZZANO
MATERIALE MATERIALE PER LA

4102 | 13 | SICUREZZAE DPI SCUOLA 4 1 2 3 TAP,\AAQIIEJ(I)NI T’;'\A"QI':‘('JN' 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
INFANZIA SEREGNANO
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

25205 | 16 |MANUT 5 1 9 18 e e 7.500,00 0,00 0,00 3.636,77 11.136,77
REALIZZAZIONE NUOVA CASA TAMANINI | TAMANINI

21206 | 16 | SoALEEASIONE R 12 1 9 999 A e 0,00 0,00 000| 1783606 17.836,06
RITENUTE PER CONTRIBUTI

56003 | 20 | PREVIDENZIALI ORGANI 99 1 99 ggg | TANANINL | TARANN! 4.000,00 4.000,00 4.000,00 364,23 4.364,23

ISTITUZIONALI
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30101 | 20 EJFB% Iﬁ\lchg rI\IO\/'\IEE\IEl ILg)OI\I\I/EOCAO?\JI ITE 2] 1 2 1 9 999 TAP'\AAQIIEJ(I)N ! TAP'XQ&')N ! 0,00 0,00 0,00 610,00 610,00
COMUNE DI FORNACE
24201 | 20 | MEILTTEREIONE STRAORDINARIA 4 | 2 2 1 9 3 el | Tt 6.000,00 0,00 0,00 3.868,99 9.868,99
24301 | 30 | Moo ZIONE STRAORDINARIA 4 | 2 2 1 9 3 el | Tt 5.000,00 0,00 0,00 1.176,89 6.176,89
wr | o gm0 | || | o | e e | mw| o] o
24301 | 42 | MO O S AR NARIA 4 | 2 2 1 9 3 el | Tt 0,00 0,00 0,00 9.594,80 9.504,80
1605 | 43 | RO A o avunT 1| s 9 99 4 1 TN | ATt 0,00 0,00 0,00 3.471,23 3.471,23
24301 | 50 ggugggs'\‘sﬂogfjagégﬁﬁl'NAR'A 4 | 2 2 1 9 3 oo | Aot 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
105 | 51 | ONILEvERSO TERZIE oA 1] 1 10 4 1 3 TAMANINT | TAMANINI 15950,00 |  15.950,00|  15.950,00 0,00 15.950,00
DIPENDENTI PAOLO PAOLO
1503 | 60 | ASSICURAZIONI IMMOBILI VARI 1| s 10 4 1 2 TN | ATt 1250000 |  15.000,00 |  15.000,00 0,00 12.500,00
4203 | 60 | ASSCURAZIONISCUOLE 4 | 2 10 4 1 2 oo | Aot 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00
4303 | 60 | ASSICURAZIONI SCUOLA MEDIA 4 | 2 10 4 1 2 TAMANIL | AT 1.100,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
1205 | 60 | FURTO COIFIIO £ ATTREZZATURE 1|1 10 4 1 2 TAMANIL | AT 2.800,00 2.800,00 2.800,00 0,00 2.800,00
MUNICIPIO
21501 | 61 gg;?g;%’giﬂﬁ';g;m':'c'o EX 1] s 2 1 9 2 Eeyvab bl B 0,00 0,00 0,00 5.539,33 5.539,33
4103 | 61 | ASIOURAZIONI SCUOLEINFARZIA 4 | 1 10 4 1 2 TAMANIL | AT 800,00 800,00 800,00 0,00 800,00
1503 | 61 | A CURAZIOH STABILE 1] s 10 4 1 2 TAMANIL | AT 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
4103 | 62 | £SSCHRAZIONI SCUOLEINFARZIA 4|1 10 4 1 2 e | Aot 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
1503 | 62 | A CURAZIOH AUTOMEZZ! 1| s 10 4 1 1 TAMANINL | AN AN 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
6203 | 70 | AeVICURAZIONENUOVA 6 | 1 10 4 99 ggg | TAMANINI | TAMANINI 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 4.000,00
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ASSICURAZIONI AUTOMEZZO FIAT TAMANINI | TAMANINI

1603 | 70 |AISCY 1| 6 10 4 1 1 A e 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
INDENNITA DI MISSIONE

1501 | 100 | PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1| s 3 2 2 2 | 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
INDETERMINATO
INDENNITA' DI MISSIONE

4101 | 100 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 | 1 3 2 2 2 TAMANINI | SESRETARIO 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
TEMPO INDETERMINATO
CANONE ASCENSORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4203 | 100 | CANONEASC 4 | 2 3 2 5 999 A e 1.500,00 1,500,00 1,500,00 323,30 1.823,30
INDENNITA DI MISSIONE
PERSONALE SERVIZIO TECNICO TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 100 | PERSONALE SERVIZIO TECHICS 1| 6 3 2 2 2 | R e 150,00 150,00 150,00 632,00 782,00
INDETERMINATO
CANONE ASSISTENZA ASCENSORE TAMANINI | TAMANINI

303 | 101 | SANONEASSS 4 | 2 3 2 5 999 A A 1.350,00 1.350,00 1.350,00 161,65 1511,65
CANONE ASCENSORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4103 | 101 | O A S 4 | 1 3 2 5 999 e e 500,00 500,00 500,00 161,65 661,65
INDENNITA DI MISSIONE

4101 | 102 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 1 3 2 2 2 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI SCESSELAAT_'EO 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
TEMPO DETERMINATO
CANONE ASCENSORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4103 | 102 | SADONEASCENSORES 4 | 1 3 2 5 999 A A 600,00 600,00 600,00 161,64 761,64
INDENNITA' DI MISSIONE

1601 | 102 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1| 6 3 2 2 2 TAP'\AASIIEJ(IDNI SCESSELAAT_'EO 50,00 50,00 50,00 100,00 150,00
TEMPO DETERMINATO
INDENNITA DI MISSIONE
PERSONALE SERVIZIO TECNICO TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 103 | PERSONALE SERVIZIO TEoN 1| 6 3 2 2 2 Ll | SR T 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00
INDETERMINATO
CANONE SISTEMI ANTIFURTO TAMANINI | TAMANINI

1203 | 130 | SANONES! 1| 1 3 2 5 999 A A 750,00 750,00 750,00 305,00 1.055,00
CANONE ASSISTENZA SISTEMI

4103 | 132 | ALLARME SCUOLE INFANZIA 4 | 1 3 2 5 O A B A 950,00 950,00 950,00 305,00 1.255,00
SEREGNANO
MANUTENZIONE FOTOCOPIATRICE TAMANINI | TAMANINI

4203 | 134 | e T o 4 | 1 3 2 5 999 o . 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
MANUTENZIONE FOTOCOPIATRICE TAMANINI | TAMANINI

4203 | 135 | o IO PO OO A TR CE 4 | 1 3 2 5 999 e e 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
MANUTENZIONE ATTREZZATURE

6203 | 140 | ANTINCENDIO PALESTRA 6 | 1 3 2 5 999 TAF,'\A"S'L%N' T’;'\A"gfg\“ 200,00 200,00 200,00 21,71 2171
POLIFUNZIONALE
MANUTENZIONE ATTREZZATURE TAMANINI | TAMANINI

10103 | 140 | MANUTENZIONE ATTREZE 2| 1 3 2 5 999 S . 400,00 400,00 400,00 34,74 43474
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MANUTENZIONE ATTREZZATURE TAMANINI | TAMANINI
1503 | 140 | NANUTERZIONE ATTRELZATS 1| s 3 2 5 999 N N 700,00 700,00 700,00 268,74 968,74
MANUTENZIONE ATTREZZATURE TAMANINI | TAMANINI
4303 | 140 | N N L e 4 | 2 3 2 5 999 A A 500,00 500,00 500,00 141,27 641,27
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
4203 | 140 | ANTINCENDIO SCUOLE 4| 2 3 2 5 999 | TANANINL | Tt 600,00 600,00 600,00 166,16 766,16
ELEMENTARI
MANUTENZIONE ATTREZZATURE TAMANINI | TAMANINI
1203 | 140 | YANUTERZIONE AT TRESZ 1| 1 3 2 5 999 N N 300,00 300,00 300,00 53,19 353,19
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
6203 | 141 | ANTINCENDIO PALESTRA SCUOLE 6 | 1 3 2 5 999 | TAMANINL | At 250,00 250,00 250,00 34,65 284,65
ELEMENTARI SEREGNANO
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
4103 | 141 | ANTINCENDIO SCUOLE INFANZIA 4 |1 3 2 5 999 | TAMANINI | TAMANINI 300,00 300,00 300,00 83,21 38321
PAOLO PAOLO
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ATTREZZATURE
4103 | 142 | ANTINCENDIO SCUOLE INFANZIA 4 | 1 3 2 5 999 | TN | T e 300,00 300,00 300,00 65,51 365,51
SEREGNANO
ASSICURAZIONE DIPENDENTI PER TAMANINI | TAMANINI
1103 | 150 | £SSCURALZIONE DIPS 1| 10 10 4 99 999 A A 1020000 | 1020000 |  10.200,00 0,00 10.200,00
ASSICURAZIONE RESPONSABILITA
1103 | 152 | CIVILE PATRIMONIALE 1| 10 10 4 1 3 TAMANINI | TAMANINI 7.500,00 7.500,00 7.500,00 6.975,53 14.475,53
PAOLO PAOLO
DIPENDENTI
ASSICURAZIONE KASKO TAMANINI | TAMANINI
1103 | 153 | ASSICURAZ 1| 10 10 4 1 1 e e 2.100,00 2.100,00 2.100,00 0,00 2.100,00
MANUTENZIONE ORDINARIA
6203 | 165 | DEFIBRILLATORI IMPIANTI 6 1 3 2 5 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 800,00 800,00 800,00 0,00 800,00
PAOLO PAOLO
SPORTIVI
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI
1503 | 165 | MANDTENZIONE ORDIN 1| s 3 2 5 999 YA N 400,00 400,00 400,00 0,00 400,00
LAVORO STRAORDINARIO
1601 | 200 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1 6 1 1 1 3 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCESSELA,&TS 500,00 500,00 500,00 472,77 972,77
TEMPO INDETERMINATO
LAVORO STRAORDINARIO
4101 | 200 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 1 1 1 1 3 TAPI\AAQE(IJNI SchGSETNAARLIS 1.600,00 1.600,00 1.600,00 2.084,17 3.684,17
TEMPO INDETERMINATO
INTERVENTI SU IMPIANTO TAMANINI | TAMANINI
28201 | 200 | NTERVERTISOIMELANTO 10| s 2 1 9 999 YA N 5.000,00 0,00 0,00 1.704,58 6.704,58
LAVORO STRAORDINARIO
1501 | 200 | PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1| 5 1 1 1 3 TAP'\A"Q&N' SCES,\'}EL/Z'T_'S 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.943,02 5.543,02
INDETERMINATO
STAMPATI, CARTA E MATERIALI
1602 | 200 | DI CANCELLERIA SERVIZIO 1| 6 3 1 2 1 NN | ozt 400,00 400,00 400,00 300,00 700,00
TECNICO EDILIZIA PUBBLICA
CANONE ASSISTENZA PROGRAMMI
1603 | 200 | SERVIZIO TECNICO EDILIZIA 1| s 3 2 19 1 TAMANINI | TAMANINI 7.800,00 7.800,00 7.800,00 0,00 7.800,00
ey PAOLO PAOLO
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STAMPATI E MATERIALI DI

1602 | 201 | CANCELLERIA SERVIZIO TECNICO 1 6 1 2 1 TAP'\AAQIIEJ(I)NI FR?S'&EQC A 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
EDILIZIA PRIVATA
INTERVENTI DI MANUTENZIONE

30501 | 201 | ED AMPLIAMENTO DEL CIMITERO 2] 9 1 9 15 TAP'\A"QI':‘éN' TAP'\A"QFéN' 0,00 0,00 0,00 3.932,45 3.932,45
DI SEREGNANO
STAMPATI E MATERIALI DI

4102 | 201 | CANCELLERIA SCUOLA INFANZIA 4 |1 1 2 1 TAMANINE | TAMANINI 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.247,09 5.247,09

PAOLO PAOLO

CIVEZZANO
LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE SERVIZIO TECNICO TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 201 | PERSONALE SERVIZIO TECK 1| 6 1 1 3 SMANING | SECRE ORI 400,00 400,00 400,00 280,98 680,98
INDETERMINATO
LAVORO STRAORDINARIO

4101 | 202 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 | 1 1 1 7 TAMANING | SESRETARIO 1.650,00 1.650,00 1.650,00 1.187,62 2.837,62
TEMPO DETERMINATO
STAMPATI E MATERIALI DI

4102 | 202 | CANCELLERIA SCUOLA INFANZIA 4 1 1 2 1 TAMANINI | TAMANINI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.022,81 252281

PAOLO PAOLO

SEREGNANO
LAVORO STRAORDINARIO

1601 | 202 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1| 6 1 1 7 TAP'\AAéE‘cIJNI SCESSELAAT_'EO 150,00 150,00 150,00 62,10 212,10
TEMPO DETERMINATO
SPESE REGISTRAZIONE E BOLLO
PER CONTRATTI A CARICO DEL TAMANINI | TAMANINI

1207 | 203 | oo R e e e 1| 2 1 2 1 oL oL 500,00 500,00 500,00 34,00 534,00
TERRITORIO
REPERIBILITA PERSONALE

1501 | 203 | OPERAIO A TEMPO 1] s 1 1 3 TAP'\A"QE'(')N' SCEOGSETN’ZT_'S 1000000 | 1000000 | 1000000 | 1154111 21.541,11
INDETERMINATO
MANUTENZIONE ORDINARIA
ATTREZZATURE/MACCHINE TAMANINI | TAMANINI

1603 | 203 | AUREZERTUREMACCHING 1] 2 2 9 6 N N 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
PUBBLICA
ACQUISTO MATERIALE

4102 | 204 | INFORMATICO PER SCUOLA 4 1 1 2 6 TAP,\AAQIIEJ(I)NI T’;'\A"QI':‘('JN' 100,00 100,00 100,00 300,00 400,00
INFANZIA DI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA

1603 | 204 | ATTREZZATURE/MACCHINE 1| 2 2 9 6 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
D'UFFICIO SERVIZIO URBANISTICA
ACQUISTO MATERIALE

4102 | 205 | INFORMATICO PER SCUOLA 4|1 1 2 6 TAMANIL | AT 100,00 100,00 100,00 300,00 400,00
INFANZIA DI CIVEZZANO
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

25101 | 205 | Mo S e e 5 | 2 1 9 999 . . 5.000,00 0,00 0,00 3.021,70 8.021,70
STAMPE, COPIE, FOTOCOPIE TAMANINI | TAMANINI

1602 | 210 | STAMPE COPIE PO 1| 6 2 13 4 N N 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
CANONE NOLEGGIO E ASSISTENZA

4303 | 210 | FOTOCOPIATRICI E MACCHINE 4| 2 2 5 ggg | TAMANINI | TAMANNI 1.300,00 1.300,00 1.300,00 380,86 1.680,86
D'UFFICIO SCUOLA MEDIA
CANONE NOLEGGIO E ASSISTENZA

1203 | 210 | FOTOCOPIATRICI E MACCHINE 1| n 2 5 999 | TAMANINI | TAMANINI 3.500,00 3.500,00 3.500,00 922,14 4.422,14
e PAOLO PAOLO
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STAMPE, COPIE, FOTOCOPIE
1602 | 211 | SERVIZIO TECNICO EDILIZIA 1 6 2 13 4 TAMANINI | TAMANINI 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PAOLO PAOLO
PRIVATA
CANONE COLLEGAMENTO TAMANINI | TAMANINI
1203 | 220 | SANONES 1| 1 2 5 3 A o 150,00 150,00 150,00 0,00 150,00
PERMUTA TERRENI IN LOC. S. TAMANINI | TAMANINI
20601 | 231 | RS i A 8 | 1 2 1 2 A A 0,00 0,00 000|  13.500,00 13.500,00
ACQUISIZIONE CESSIONE TERRENI TAMANINI | TAMANINI
20601 | 232 | ROQUISIZIONE CESSIONE TERA! 8 | 1 2 1 2 N N 0,00 0,00 0,00 3.600,00 3.600,00
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO STRUTTURE E
1603 | 251 | TERRITORIO UFFICIO TECNICO 1 6 2 16 2 TAP'\AAQIIEJ(I)NI FR?S'&EQC A 800,00 800,00 800,00 800,00 1.600,00
EDILIZIA PUBBLICA - FATTURE IN
COMPENSAZIONE - E1625/31
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E TAMANINI BOLZA
1603 | 252 | SIZIO B A 1] 6 2 16 2 oo | FrancaacA 800,00 800,00 800,00 800,00 1.600,00
COMPENSAZIONE - E1625/31
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
SERVIZIO STRUTTURE E TAMANINI BOLZA
1603 | 254 | TERRITORIO UFFICIO TECNICO 1] 6 2 16 2 PAOLO | FRANCESCA 800,00 800,00 800,00 0,00 800,00
EDILIZIA PUBBLICA
SERVIZI POSTALI E TELEGRAFICI
1603 | 255 | SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E 1| 6 2 16 2 TAP'\A"QE'(')N' FRESI'&E?C A 800,00 800,00 800,00 0,00 800,00
URBANISTICA
REALIZZAZIONE FOGNATURA TAMANINI | TAMANINI
20401 | 255 | pEASIZEAZIORE ! o | 4 1 9 10 oL oL 0,00 0,00 0,00 7.258,05 7.258,05
PULIZIA LOCALI SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
4203 | 300 |PPEEALOC 4 | 2 2 13 2 oL oL 7000000 |  70.00000|  70.00000|  18.651,32 88.651,32
BOLLO AUTOMEZZI CANTIERE TAMANINI | TAMANINI
8107 | 300 | goriaalt 1] s 1 9 1 o e 500,00 500,00 500,00 115,00 615,00
MANUTENZIONE E
28101 | 300 | MIGLIORAMENTO SEGNALETICA 0] s 1 9 12 TAMANINI | TAMANINI 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
PAOLO PAOLO
STRADALE
ACQUISTO ARREDI E
20605 | 300 | ATTREZZATURE PER PARCHI E 6 | 1 1 5 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
PAOLO PAOLO
GIARDINI
TAMANINI | TAMANINI
1203 | 300 | PULIZIA LOCALI MUNICIPIO 1| n 2 13 2 AN e 2400000 | 2400000  24.000,00 3.722,54 27.722,54
BOLLO AUTOMEZZO FIAT PANDA TAMANINI | TAMANINI
1607 | 300 | BOLOATOMES 1] 6 1 9 1 o o 150,00 150,00 150,00 0,00 150,00
PULIZIA LOCALI AMBULATORI TAMANINI | TAMANINI
1503 | s01 | PO 1| s 2 13 2 o o 0,00 0,00 0,00 3.271,63 3.271,63
PULIZIA LOCALI PALESTRA TAMANINI | TAMANINI
6203 | 301 | oi) e EUEEN AR SE e GNANG 6 | 1 2 13 2 AN AP 1350000 | 1350000 |  13.500,00 3.266,71 16.766.71
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MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

28101 | 301 | MANITERZIONE STRA 1| s 1 9 19 N N 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

20605 | 301 | Mt ERZIONE ST 6 | 1 1 9 999 A A 5.000,00 0,00 000| 1648024 21.480,24
ACQUISTO E MANUTENZIONE

28105 | 302 | STRAORDINARIA ATTREZZATURE 10| s 1 5 999 T/;'\A"gl':‘g\“ Tﬁ'\A"S‘SéN' 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
PER CANTIERE COMUNALE
TRATTAMENTI DI FINE RAPPORTO

4101 | 302 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 1 2 1 2 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCEOGSELAAT_'EO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00
TEMPO DETEMINATO
ACQUISTO ATTREZZATURE PER TAMANINI | TAMANINI

24105 | 310 | BSOS N A A 4 |1 1 5 999 A o 0,00 0,00 0,00 1.715,03 1.715,03

TAMANINI | TAMANINI

6203 | 320 | PULIZIA NUOVA PALESTRA 6 | 1 2 13 2 A A 1350000 | 1350000 |  13.500,00 4.387,86 17.887,86
CURA DEL VERDE PIAZZE E TAMANINI | TAMANINI

8103 | 350 | SORADELS 0] s 2 9 8 oL oL 500,00 500,00 500,00 170,00 670,00

TAMANINI | TAMANINI

10503 | 350 | CURA DEL VERDE CIMITERI 2] 9 2 9 8 A A 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
CURA DEL VERDE IMMOBILI TAMANINI | TAMANINI

1503 | 350 | Connenr) 1| s 2 9 8 AN o 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
PARTECIPAZIONE ALLA SPESA PER
SQUADRA DI OPERAI PER TAMANINI | TAMANINI

1205 | 370 | Q3 O o b e S TODIA 0o | 2 2 9 999 oL oL 15.00000 | 1500000 |  15.000,00 6.208,14 21.298,14
DEL TERRI
MATERIALE PER MANUTENZIONE

4102 | 400 | ORDINARIA SCUOLE INFANZIA 4 1 1 2 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 500,00 500,00 500,00 134,96 634,96

PAOLO PAOLO

CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

1203 | 400 | MENGTER: 1|1 2 9 8 o o 300,00 300,00 300,00 422,00 722,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

1503 | a00 | MANLIE! 1] s 2 9 8 oL oL 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.507,60 3.007,60
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

4203 | 400 | I e AR 4 | 2 2 9 8 oL oL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 2.100,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

8203 | 400 | IMPIANTI ILLUMINAZIONE 10| 5 2 9 4 TAMANINI | TAMANINI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00

PAOLO PAOLO

PUBBLICA
MATERIALE PER MANUTENZIONE

8202 | 400 | ORDINARIA IMPIANTI DI 10| 5 1 2 999 TAP'\A"Q&N' T/;'\A"QI':‘('JN' 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.002,08 3.002,08
ILLUMINAZIONE PUBBLICA
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

9602 | 400 | AT A ol 9 | 2 1 2 999 o o 1.000,00 1.000,00 1.000,00 545,93 1.545,93
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SPESE PER CONFERIMENTO TAMANINI | TAMANINI

9503 | 400 | SESEPER CONFERIMER' 0 | 3 2 15 4 A e 7.000,00 7.000,00 7.000,00 3.818,83 10.818,83
MANUTENZIONE ORDINARIA

4303 | 400 | SCUOLA MEDIA E RELATIVI s | 2 2 9 8 TAMANINI | TAMANINI 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00

PAOLO PAOLO

IMPIANTI
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

1502 | 400 | ATERIALE PER MANCTEN 1| s 1 2 999 A A 1.500,00 1,500,00 1,500,00 260,50 1.760,50
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

10502 | 400 | MATERIALEPER MAN 2| 9 1 2 999 A e 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

4302 | 400 | MATERIALE PER MU TN s | 2 1 2 999 A A 2.000,00 2.000,00 2.000,00 807,11 2.807,11
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

4202 | 400 | GO A e 4| 2 1 2 999 A A 1.200,00 1.200,00 1.200,00 428,89 1.628,89
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 400 | IMMOBILE PALESTRA 6 1 2 9 8 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
POLIFUNZIONALE
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

1202 | 400 | GATERIALEPER MANY 1| 1 1 2 999 A e 500,00 500,00 500,00 264,32 764,32
SPESE PER SMALTIMENTI TAMANINI | TAMANINI

0503 | 401 | FoETER 9 | 3 2 15 4 A A 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

4103 | 401 | IMMOBILE SCUOLA INFANZIA 4 1 2 9 8 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 200,00 200,00 200,00 90,20 290,20
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

4303 | 401 | MANUTERZIONE ORDINAR s | 2 2 9 8 A A 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

4203 | aon | ANTENZIONE ORDINARIA &l 4| 2 2 9 4 YA N 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE

6202 | 401 | ORDINARIA PALESTRA SCUOLE 6 1 1 2 999 TAP'\AASIIEJ(IDNI T’;'\A"QI':‘('JN' 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.114,68 211468
ELEMENTARI SEREGNANO
MATERIALE PER MANUTENZIONE

4102 | 401 | ORDINARIA SCUOLE INFANZIA 4 1 1 2 999 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 500,00 500,00 500,00 595,16 1.095,16
SEREGNANO
MATERIALE PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

1502 | 401 | B AT R L 1| s 1 2 999 YA N 200,00 200,00 200,00 385,83 585,83
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

1203 | 401 | ANITENZONE ORC 1| 1 2 9 4 S . 300,00 300,00 300,00 218,26 518,26
MANUTENZIONE ORDINARIA

6203 | 402 | IMPIANTI PALESTRA 6 | 1 2 9 4 TAMANINI | TAMANINI 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00
POLIFUNZIONALE
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

4303 | a0z | ANTENZIONE ORDINA 4 | 2 2 9 4 N N 500,00 500,00 500,00 149,86 649,86
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MANUTENZIONE ORDINARIA

10103 | 402 | IMPIANTO ASCENSORE ASILO 12 2 9 8 TAMANINI | TAMANINI 600,00 600,00 600,00 0,00 600,00
oy PAOLO PAOLO
MANUTENZIONE ORDINARIA

4103 | 402 | IMMOBILE SCUOLA INFANZIA 4 2 9 8 el | Tt 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00
SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA

4203 | 402 | DISOLEATORI SCUOLE 4 2 9 4 el | Tt 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
ELEMENTARI DI SEREGNANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

1503 | 402 | MANLTENZIONE ORDII 1 2 9 8 N N 100,00 100,00 100,00 500,00 600,00
MATERIALE PER MANUTENZIONE

1502 | 402 | ORDINARIA AUTOMEZZI CANTIERE 1 1 2 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 1.400,00 1.400,00 1.400,00 344,26 1.744,26

PAOLO PAOLO

COMUNALE
MANUTENZIONE ORDINARIA E TAMANINI | TAMANINI

1503 | 403 | MANDIENZIONE RO N 1 2 9 1 A A 1.500,00 1,500,00 1,500,00 169,15 1.669,15
MANUTENZIONE IMPIANTO TAMANINI | TAMANINI

10103 | 403 | M O e o N1oo 12 2 9 4 e oL 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
MATERIALI DI CONSUMO PER TAMANINI | TAMANINI

1502 | 403 | MATERIALID COMSUY 1 1 2 999 A A 500,00 500,00 500,00 218,57 718,57
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

1503 | 404 | RO ERZIONE R e 1 2 9 8 AN o 500,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

4103 | 404 | IMPIANTI SCUOLA INFANZIA 4 2 9 4 TAP'\AAéE‘cIJNI TAP'\A"QI':‘('DN' 200,00 200,00 200,00 506,22 706,22
CIVEZZANO
MATERIALI PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

1502 | 404 | AT A R 1 1 2 999 YA N 1.000,00 1.000,00 1.000,00 414,40 1.414,40
MATERIALI PER MANUTENZIONE TAMANINI | TAMANINI

6202 | 405 | MO SR AL PR AT e 6 1 2 999 o o 800,00 800,00 800,00 753,20 1,553,20
MANUTENZIONI ORDINARIE CAMPI TAMANINI | TAMANINI

6203 | 405 | et ] 6 2 9 8 oL oL 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00
MANUTENZIONE ORDINARIA

4103 | 405 | IMPIANTI SCUOLA INFANZIA 4 2 9 4 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 200,00 200,00 200,00 400,00 600,00
SEREGNANO
MATERIALE PER MANUTENZIONE

1502 | 405 | ORDINARIA SALE COMUNALI 1 1 2 gg9 | TAMANINI | TANANN 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
CONCESSE IN USO A TERZI
SPESE AMMINISTRATIVE PER
IMPIANTO FOTOVOLTAICO ASILO TAMANINI | TAMANINI

10103 | 406 | EANTO FOTOVE 12 2 16 999 o o 300,00 300,00 300,00 250,00 550,00
COMPENSAZIONE - E1625/31
INTERVENTO 3.3D - TAMANINI | TAMANINI

8103 | 406 | prtEVERTOSSD NG 15 2 12 2 o o 11500000 | 115.000,00 | 115.000,00 |  35.737,02 150.737,02
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1503 | 406 mﬂﬁ'}‘XJTEI'\‘Iﬂ&%'EBﬁ_TE\’/'ANSR'A 1| s 2 9 4 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00
6205 | 408 | IMIMOBILE PALESTRA SCUOLE 6 | 1 2 9 8 el | Tt 300,00 300,00 300,00 300,00 600,00
ELEMENTARI SEREGNANO
1503 | 408 | O O 1| s 2 9 4 el | Tt 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00
6203 | 409 mAAETXI\ITElNgAIEgTORi%CNSg& 6 1 2 9 4 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.209,84 2.200,84
ELEMENTARI SEREGNANO
1503 | 409 | NORECOIO AT RESIATURE PER 1| s 2 7 8 el | Tt 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.621,40 5.621,40
8103 | 410 | PANUTENZIONE ORDINARIA 0| s 2 9 8 TN | ATt 6.000,00 6.000,00 6.000,00 4.460,23 10.469,23
4103 | 410 E”QBEEE#%‘R?’;ESS DA INANZIA 4 | 1 2 9 4 oo | Aot 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
DI SEREGNANO
8102 | 410 | MATERIAL FER WANUTENZIONE 0] s 1 2 gg9 | TAMANINI | TAN NNt 20.000,00 | 2000000  20.000,00 5.549,22 25.549,22
1203 | 410 | MANVTENZIONE ARREDIUFFICIE 1| 1 2 9 3 TN | ATt 500,00 500,00 500,00 642,74 1.142,74
6203 | 411 SPESEIT?\% gf{gl'\'jEAsz'ﬁ,\f@M PO 6 | 1 2 9 999 | TN | T e 17.20000 |  17.20000 |  17.200,00 4.269,75 21.469,75
1503 | 412 | o 1| s 2 5 gg9 | TAMANINI | TANANN 700,00 700,00 700,00 109,19 809,19
6203 | 412 | SESTIONE CAMPOSPORTIVO DI 6 | 1 2 99 gg9 | TAMANINI | TANANN 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00
1503 | 413 mﬁTXJ‘FINSZAEEIECg;%II\T:LRIIA 1] s 2 9 4 Eeyvab bl B 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
CONCESSE IN USO A TERZI
1503 | 414 | NENUTENZIONE OO ATA 1| s 2 9 4 TAMANIL | AT 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
8102 | 415 | fCOUISTO SEGNALETICA 10| s 1 2 gg9 | TAMANINI | TANANN 2.000,00 2.000,00 2.000,00 29,20 2.029,20
6203 | a15 | MADUTERZIONE SROINARIA 6 | 1 2 9 8 e | Aot 1.500,00 1.500,00 1.500,00 694,80 2.194,80
6202 | 420 | MATERIALEPER MANDTENZIONE 6 | 1 1 2 gg9 | TAMANINI | TAMANINI 1.300,00 1.300,00 1.300,00 24,96 1.324,96
1503 | 420 | PP A 0 Ex 1| s 2 16 ggg | TAMANINI | TAMANINI 300,00 300,00 300,00 169,15 469,15
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GIUSEPPINI - FATTURE IN
COMPENSAZIONE - E1625/31
TAMANINI | TAMANINI
10103 | 421 | CANONE ASCENSORE ASILO NIDO 2| 1 2 5 999 A o 1.000,00 1.000,00 1.000,00 161,64 1.161,64
PRODOTTI DI PULIZIA PER NUOVA TAMANINI | TAMANINI
6202 | 421 | PRODOTTI 2 EULIZAE 6 | 1 1 2 999 A A 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00
CANONE MANUTENZIONE
10103 | 422 | IMPIANTO ALLARME ASILO NIDO 2| 1 2 5 999 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 750,00 750,00 750,00 0,00 750,00
DI CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI
1503 | 422 | O O o ALE 1] s 2 9 4 A o 300,00 300,00 300,00 500,00 800,00
TAMANINI | TAMANINI
1503 | 430 | SPESE CONDOMINIALI 1| s 2 5 7 AN o 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00
ACQUISTO BENI PER LA
1502 | 430 | SICUREZZA - CANTIERE 1| s 1 2 7 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 300,00 300,00 300,00 61,71 361,71
COMUNALE
ACQUISTO BENI PER LA TAMANINI | TAMANINI
1202 | 430 | HCQ TS B R R CIPALE 1| 1 1 2 7 A A 500,00 500,00 500,00 227,92 727,92
MATERIALI PER GESTIONE DELLE
1502 | 450 | STRADE FRAZIONE CIVEZZANO 1| s 1 2 999 | TAMANINI | TAMANINI 600,00 600,00 600,00 0,00 600,00
PAOLO PAOLO
(EX ASUC)
RIMBORSO VERSAMENTI NON TAMANINI BOLZA
10105 | 500 | B R I 12| 1 99 4 1 oo | FrancaacA 500,00 500,00 500,00 655,00 1.155,00
COMBUSTIBILE PER
1502 | 500 | RISCALDAMENTO EDIFICI 1| s 2 5 6 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 17.00000 |  17.00000 |  17.000,00 2.058,88 19.058,88
COMUNALI - GAS
IMPOSTA DI BOLLO SU PRATICHE
1607 | 500 | VARIE SERVIZIO TECNICO 1| 6 1 2 1 TAP'\A"Q'L\'(')N' TAP'\A"QE(')N' 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
EDILIZIA PRIVATA
GESTIONE CALORE GESTIONE TAMANINI | TAMANINI
1503 | s00 | SESTONECAL 1] s 2 13 999 oL oL 2.200,00 2.200,00 2.200,00 1.762,08 3.962,08
COMBUSTIBILE PER TAMANINI | TAMANINI
1202 | 500 | GBS e NICIPIO 1| u 2 5 6 YA N 18.000,00| 1800000 |  18.000,00 3.247,02 21.247,02
RIMBORSO RETTE SCUOLA TAMANINI BOLZA
4105 | 500 | VEORS 4| 1 9 4 1 oo | R AnGaacA 600,00 600,00 600,00 0,00 600,00
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
1601 | 500 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO A 1 6 1 1 4 TAP'\A"S‘&N' SCES,\'}EL/XT_'S 7.457,00 7.457,00 7.457,00 7.456,17 14.91317
TEMPO INDETERMINATO
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
4101 | 500 | PERSONALE SCUOLA INFANZIA A 4 |1 1 1 4 TAP'\A"S‘E'C')N' SCESSEIT@T_'S 400,00 400,00 400,00 785,00 1.185,00
TEMPO INDETERMINATO
GESTIONE CALORE SCUOLA TAMANINI | TAMANINI
4303 | 500 | oIS 4 | 2 2 13 999 AN AP 550,00 550,00 550,00 134,20 684,20
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GESTIONE CALORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
4203 | s00 | SESTIONECS 4 | 2 2 13 999 A e 2.400,00 2.400,00 2.400,00 1.943,88 434388
TAMANINI | TAMANINI

1203 | 500 | GESTIONE CALORE MUNICIPIO 1] 1 2 13 999 A A 1.300,00 1.300,00 1.300,00 881,04 2.181,04
COMBUSTIBILE PER TAMANINI | TAMANINI

4302 | 500 | SO e LA MEDIA 4 | 2 2 5 6 A A 1500000 |  15.00000|  15.000,00 239,15 15.239.15

TAMANINI | TAMANINI

10103 | 500 | GESTIONE CALORE ASILO NIDO 2| 1 2 13 999 A e 0,00 0,00 0,00 22973 22973
GESTIONE CALORE CANTIERE TAMANINI | TAMANINI

8103 | 500 | SEOTIONES 1| s 2 13 999 A A 600,00 600,00 600,00 275,00 875,00
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE

1501 | 500 | PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1| s 1 1 4 | e o 400,00 400,00 400,00 400,00 800,00
INDETERMINATO
COMBUSTIBILE PER

4202 | 501 | RISCALDAMENTO SCUOLE 4| 2 2 5 6 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 28.000,00 |  28.000,00|  28.000,00 2.558,08 30.558,08
ELEMENTARI - GAS
MANUTENZIONE STRAORDINARIA

26201 | 501 | PALESTRA C/O ISTITUTO EX 6 1 1 9 16 TAMANINI | TAMANINI 10.000,00 0,00 0,00 616,10 10.616,10

PAOLO PAOLO

GIUSEPPINI
F.DO PROGETTAZIONE, DIREZIONE
LAVORI ED INDENNITA' PER TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 501 | HAY R e e s A 1| 6 1 1 4 | s 1.000,00 1.000,00 1.000,00 476,22 1.476.22
SU 00.PP. AL LORDO DEGLI ONERI
COMBUSTIBILE PER

1502 | 501 | RISCALDAMENTO AMBULATORI 1| s 2 5 6 TAMANINI | TAMANINI 6.000,00 6.000,00 6.000,00 691,63 6.601,63

PAOLO PAOLO

MEDICI
COMBUSTIBILE PER

6202 | 501 | RISCALDAMENTO PALESTRA 6 1 2 5 6 TAP,\AAQIIEJ(I)NI T’;'\A"QI':‘('JN' 1200000 | 1200000 |  12.000,00 5.137,74 17.137,74
SCUOLE ELEMENTARI SEREGNANO
COMBUSTIBILE PER

4102 | 501 | RISCALDAMENTO SCUOLE 4 | 1 2 5 6 TAMANIL | AT 9.000,00 9.000,00 9.000,00 1.746,81 10.746,81
INFANZIA SEREGNANO
GESTIONE CALORE PER TAMANINI | TAMANINI

1503 | so1 | SEeTIONE CALORE P 1| s 2 13 999 oL oL 600,00 600,00 600,00 440,52 1.040,52
GESTIONE CALORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4103 | 501 | PESTIONECOLORE S 4 | 1 2 13 999 . . 1,500,00 1,500,00 1,500,00 971,96 2.471,96
GESTIONE CALORE PALESTRA TAMANINI | TAMANINI

6203 | 501 | ol R S R ANG 6 | 1 2 13 999 N o 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.093,13 229313
GESTIONE CALORE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4103 | 02 | SESTIONE CALORE SCL 4 | 1 2 13 999 S . 1.500,00 1,500,00 1,500,00 971,96 2.471,96
GESTIONE CALORE NUOVA TAMANINI | TAMANINI

6203 | 502 | SEOTIONE 6 | 1 2 13 999 S S 2.000,00 2.000,00 2.000,00 275,00 2.275,00
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TAMANINI | SEGRETARIO
1501 | 503 | FOREG OPERAI COMUNALI 1 1 4 SMANING | SECRE ORI 3.800,00 3.800,00 3.800,00 0,00 3.800,00
COMBUSTIBILE PER
4102 | 503 | RISCALDAMENTO SCUOLE 2 5 6 T/;"A"gm“' T’;"A"QI'_%N' 10.000,00 |  10.000,00 |  10.000,00 83,47 10.083,47
INFANZIA CIVEZZANO
FOREG DIPENDENTI SCUOLE TAMANINI | SEGRETARIO
ar01 | s03 | FOREC DY 1 1 4 | s 6.600,00 6.600,00 6.600,00 0,00 6.600,00
COMBUSTIBILE PER
1502 | 503 | RISCALDAMENTO CANTIERE 2 5 6 TAMANINI | TAMANINI 1000000 |  10.00000|  10.000,00 870,78 10.870.78
PAOLO PAOLO
COMUNALE
GESTIONE CALORE ISTITUTO TAMANINI | TAMANINI
1503 | s04 | SEOTON 2 13 999 A A 700,00 700,00 700,00 497,84 1.197,84
QUOTE STIPENDIALI ACCESSORIE
PERSONALE SERVIZIO TECNICO TAMANINI | SEGRETARIO
1601 | 504 | PERSOMALE SERVIZIOTEC 1 1 4 | s 4.163,00 4.163,00 4.163,00 4.342,40 8.505,40
INDETERMINATO
COMBUSTIBILE PER
1502 | 504 | RISCALDAMENTO ISTITUTO 2 5 6 TAMANINI | TAMANINI 37.00000 | 37.00000|  37.000,00 3.429,46 40.429,46
PAOLO PAOLO
OXFORD
CARBURANTI, LUBRIFICANTI
1502 | 505 | AUTOMEZZI CANTIERE 1 2 2 TAMANINI | TAMANINI 7.000,00 7.000,00 7.000,00 4.066,16 11.066,16
PAOLO PAOLO
COMUNALE
MANUTENZIONE IMPIANTO TAMANINI | TAMANINI
4303 | 510 | A O O IEDIE 2 5 999 A A 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI
26201 | 510 | MANGTEREIONE S 1 9 16 oL oL 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
MANUTENZIONE IMPIANTO
1503 | 510 | ALLARME-AUDIO ISTITUTO 2 5 9g9 | TAMANINE | TAMANINI 700,00 700,00 700,00 0,00 700,00
PAOLO PAOLO
OXFORD
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 519 | ASCENSORE SCUOLA INFANZIA 2 9 4 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 200,00 200,00 200,00 41,40 241,40
CIVEZZANO
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI
4203 | 520 | B O R A TAR] 2 9 4 o . 1.500,00 1,500,00 1,500,00 923,00 2.423,00
MANUTENZIONE ORDINARIA TAMANINI | TAMANINI
1303 | 520 | e O o e 2 9 4 oL oL 1,500,00 1.500,00 1.500,00 377,80 1.877,80
COMBUSTIBILE PER
6202 | 520 | RISCALDAMENTO NUOVA 2 5 6 TAMANINT | TAMANINI 13.00000 |  13.00000 |  13.000,00 1.302,85 14.302,85
PAOLO PAOLO
PALESTRA
MANUTENZIONE ORDINARIA
4103 | 520 | ASCENSORE SCUOLA INFANZIA 2 9 4 TAP"A"Q&N' T/;'\A"QI':‘('JN' 200,00 200,00 200,00 141,40 341,40
SEREGNANO
FOREG SERVIZIO TECNICO - TAMANINI | SEGRETARIO
1601 | 530 | FORES SERVIZIO TS 1 1 4 A St 2.400,00 2.400,00 2.400,00 412,45 2812,45
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FOREG SERVIZIO TECNICO - TAMANINI | SEGRETARIO
1601 | 531 | FORECSERVIZO T 1 1 1 4 SMANING | SECRE ORI 1.100,00 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00
TASSA DI CIRCOLAZIONE TAMANINI | TAMANINI
5207 | 600 | JASS D O OO L 2 1 9 1 A A 150,00 150,00 150,00 0,00 150,00
UTENZE TELEFONICHE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
4203 | 600 | ZIENER TELE 3 2 5 1 A A 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,75 1.296,75
UTENZE TELEFONICHE -
1603 | 600 | TELEFONO FISSO - SERVIZIO 3 2 5 1 TAMANINI | TAMANINI 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,75 1.206,75
PAOLO PAOLO
TECNICO
UTENZE TELEFONICHE SCUOLA TAMANINI | TAMANINI
4303 | 600 | PIENA 3 2 5 1 A A 1.500,00 1.500,00 1.500,00 95,38 1.595,38
CARBURANTI, LUBRIFICANTI FIAT TAMANINI | TAMANINI
1602 | 600 | SAne 3 1 2 2 A A 1.700,00 1.700,00 1.700,00 700,00 2.400,00
UTENZE TELEFONICHE TAMANINI | TAMANINI
1503 | 601 | ot e e 3 2 5 1 e e 1.100,00 1.100,00 1.100,00 105,11 1.205,11
MANUTENZIONE AUTOMEZZI
1602 | 601 | UFFICIO TECNICO EDILIZIA 3 2 9 1 TAMANINI | TAMANINI 500,00 500,00 500,00 213,11 713,11
PAOLO PAOLO
PUBBLICA
UTENZE TELEFONICHE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
4103 | 601 | T e 3 2 5 1 A A 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,77 1.296,77
UTENZE TELEFONICHE -
1603 | 601 | TELEFONO MOBILE - SERVIZIO 3 2 5 2 TAMANINI | TAMANINI 600,00 600,00 600,00 261,09 861,09
PAOLO PAOLO
TECNICO
UTENZE TELEFONICHE E FISSO -
1203 | 601 | SERVIZIO SEGRETERIA, 3 2 5 1 TAPI\AAQE(IJNI TAP'\A"QE(')N' 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,82 1.206,82
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
UTENZE TELEFONICHE E
TELEFONO FISSO - ORGANI TAMANINI | TAMANINI
1103 | 601 | 1T ONALY PARTEGIPAZIONE 3 2 5 1 YA N 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,76 1.296,76
E DECENTRAMENTO
TELEFONO FISSO CANTIERE TAMANINI | TAMANINI
1503 | 602 | [EEFONOT 3 2 5 1 oL oL 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,79 1.296,79
ASSICURAZIONE RC AUTO TAMANINI | TAMANINI
5207 | 602 | AR o g 10 4 1 1 oL oL 400,00 400,00 400,00 0,00 400,00
UTENZE TELEFONICHE SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
4103 | 602 | e T e 3 2 5 1 N o 1.100,00 1.100,00 1.100,00 196,74 1.296,74
TELEFONO CELLULARE CANTIERE TAMANINI | TAMANINI
1503 | 603 | [ELEFONOS 3 2 5 2 o o 500,00 500,00 500,00 14835 648,35
SANIFONDS PERSONALE OPERAIO TAMANINI | SEGRETARIO
1501 | 650 | A O R e 1 2 1 999 A St 674,00 674,00 674,00 141,80 815,80
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SANIFONDS PERSONALE SCUOLA
4101 | 650 | INFANZIA A TEMPO 4 1 2 1 999 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCEOGS EL’?‘AT_'EO 337,00 337,00 337,00 0,00 337,00
INDETERMINATO
SANIFONDS SERVIZIO EDILIZIA
1601 | 650 | PUBBLICA - PERSONALE A TEMPO 1| 6 2 1 999 | T AL 337,00 337,00 337,00 0,00 337,00
INDETERMINATO
SANIFONDS SERVIZIO EDILIZIA
1601 | 651 | PRIVATA - PERSONALE A TEMPO 1| 6 2 1 909 | T e 337,00 337,00 337,00 0,00 337,00
INDETERMINATO
SANIFONDS PERSONALE SCUOLA TAMANINI | SEGRETARIO
a101 | es1 | AR ONDS RO AL SO 4 |1 2 1 999 SMANING | SECRE ORI 1.347,00 1.347,00 1.347,00 704,00 2.051,00
SANIFONDS SERVIZIO EDILIZIA
1601 | 653 | PUBBLICA - PERSONALE A TEMPO 1| 6 2 1 999 | T AL 169,00 169,00 169,00 0,00 169,00
DETERMINATO
UTENZE TELEFONICHE SCUOLE
4103 | 655 | INFANZIA SEREGNANO - 4 |1 2 5 2 TN | ATt 200,00 200,00 200,00 157,75 357,75
RILEVATORE PRESENZE
UTENZE TELEFONICHE SCUOLE
4103 | 656 | INFANZIA CIVEZZANO - 4 1 2 5 2 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 200,00 200,00 200,00 172,93 372,93
RILEVATORE PRESENZE
UTENZE SERVIZIO IDRICO TAMANINI | TAMANINI
9403 | 700 | NIENZESEE 9 | s 2 5 4 A A 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00
UTENZE IMPIANTI DI TAMANINI | TAMANINI
8203 | 700 | TN e O A 10| s 2 5 4 A A 49.000,00 |  49.000,00|  49.000,00|  13.810,90 62.810,90
TAMANINI | TAMANINI
9603 | 700 | ACQUA PARCHI E GIARDINI 0 | 2 2 5 5 e e 3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.601,09 6.191,09
TAMANINI | TAMANINI
1502 | 700 | VESTIARIO PER OPERAI COMUNALI 1| s 1 2 4 YA N 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00
ALTRE UTENZE MUNICIPIO - TAMANINI | TAMANINI
1203 | 700 | ALTRE UTENZE MU 1| 1 2 5 4 YA o 8.000,00 8.000,00 8.000,00 1.646,73 0.646,73
UTENZE IMMOBILI VARI - ENERGIA TAMANINI | TAMANINI
1503 | 700 | JTENSE M 1| s 2 5 4 o . 1300000 |  13.000,00|  13.000,00 295,76 13.205,76
ENERGIA ELETTRICA SCUOLE TAMANINI | TAMANINI
a203 | 701 | ENERCIAELE 4 | 2 2 5 4 YA N 18.000,00| 1800000 |  18.000,00 4.855,12 22.855,12
ENERGIA ELETTRICA SUOLA TAMANINI | TAMANINI
4103 | 701 | LNEROIEFLETTRICAS 4 | 1 2 5 4 YA N 8.000,00 8.000,00 8.000,00 3.407,82 11.407,82
TAMANINI | TAMANINI
10503 | 701 | ENERGIA ELETTRICA CIMITERI 12| 9 2 5 4 S . 1.500,00 1,500,00 1,500,00 454,31 1.954,31
TAMANINI | TAMANINI
10103 | 701 | ENERGIA ELETTRICA ASILO NIDO 12| 1 2 5 4 N N 1500000 | 1500000 |  15.000,00 3.508,57 18.508,57
ALTRE UTENZE MUNICIPIO - TAMANINI | TAMANINI
1208 | 701 | ACOUA 1| 1 2 5 5 AN AP 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.666,09 3.166,09
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4303 | 701 | TIA- SCUOLE MEDIE 1 6 1 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.032,64 6.532,64
4203 | 702 | ACQUA SCUOLE ELEMENTARI 2 5 5 TAP'\A"QI':‘éN' TAP'\A"QFéN' 7.000,00 7.000,00 7.000,00 6.238,61 13.238,61
a103 | 702 | RO L e O 2 5 4 el | Tt 8.000,00 8.000,00 8.000,00 1.956,17 0.956,17
4303 | 702 IIEA'\I‘EIIED'TIEIA ELETTRICA SCUOLA 2 5 4 TAP'\AAQIIEJ(I)NI TAP'XQ&')N' 15.00000 | 1500000 |  15.000,00 4.083,30 19.083,30
6203 | 702 | ENFEROUELETTRICAPALESTRA 2 5 4 el | Tt 12.000,00 | 1200000 |  12.000,00 4.413,93 16.413,93
1503 | 702 | StholA FLETTRICA CANTIERE 2 5 4 TN | ATt 8.000,00 8.000,00 8.000,00 111612 9.116,12
4303 | 703 | ACQUA SCUOLA MEDIA 2 5 5 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.168,91 3.668,91
4103 | 704 | ACOUASCUOLAINFAZIA 2 5 5 TN | ATt 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.803,91 8.803,01
4103 | 705 | SSQUASCIOLAINFAZIA 2 5 5 TN | ATt 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.373,78 6.37378
1503 | 705 | TIA-IMMOBILI VARI 1 6 1 oo | Aot 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.626,02 3.626,02
6203 | 706 | ACO A  R  O 2 5 5 TAMANIL | AT 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.098,40 3.508,40
1503 | 706 | UTENZE IMMOBILI VARI - ACQUA 2 5 5 TAMANIL | AT 4.000,00 4.000,00 4.000,00 3.032,34 7.032,34
1503 | 707 XEE’&E AMBULATORI MEDICI - 2 5 5 Eeyvab bl B 500,00 500,00 500,00 329,53 829,53
1503 | 708 XEE’E'JZAE ISTITUTO OXFORD - 2 5 5 TAMANIL | AT 8.000,00 8.000,00 8.000,00 4.366,38 12.366,38
6203 | 700 | FNEROIA FLETTRICANUOVA 2 5 4 TAMANIL | AT 9.000,00 9.000,00 9.000,00 1.653,68 10.653,68
1503 | 710 | ACQUA CANTIERE COMUNALE 2 5 5 TAP'\A"Q&N' T/;'\A"QI':‘('JN' 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.289,93 2.789,03
1503 | 711 | TIA- CANTIERE COMUNALE 1 6 1 TAMANINL | AN AN 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.521,80 4.021,80
6203 | 720 | ACQUA NUOVA PALESTRA 2 5 5 TAMANINL | TANMANIN! 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.035,49 4.035,49
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INAIL SERVIZIO EDILIZIA

1601 | 750 | PUBBLICA - PERSONALE A TEMPO 1 2 1 1 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCEOGSELAAT_'EO 1.600,00 1.600,00 1.600,00 793,71 239371
INDETERMINATO
INAIL PERSONALE SCUOLA

4101 | 750 | INFANZIA A TEMPO 4 2 1 1 | 1.850,00 1.850,00 1.850,00 968,35 2.818,35
INDETERMINATO
INAIL PERSONALE OPERAIO A TAMANINI | SEGRETARIO

1501 | 750 | L O e 1 2 1 1 | s 2.500,00 2.500,00 2.500,00 9,58 2.509,58
INAIL SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

1601 | 751 |- PERSONALE A TEMPO 1 2 1 1 TAP'\AAQIIEJ(I)NI SCEOGSELAAT_'EO 700,00 700,00 700,00 153,27 853,27
INDETERMINATO
INAIL PERSONALE SCUOLA TAMANINI | SEGRETARIO

01 | 751 | N R O INATO 4 2 1 1 | s 900,00 900,00 900,00 314,34 1.214,34
INAIL SERVIZIO EDILIZIA

1601 | 752 | PUBBLICA - PERSONALE A TEMPO 1 2 1 1 TAP'\A"Q'C'('DN' SCEOGSETN’Z’T_'S 400,00 400,00 400,00 439,95 839,95
DETERMINATO
REALIZZAZIONE IMPIANTO DI

23180 | 755 | VIDEOSORVEGLIANZA URBANA - 3 3 5 1 T";\DI\AACA)\IIEJ(I)NI TAP'\A"QI':‘('DN' 0,00 0,00 000| 1219730 12.197,30
SPESE DI PROGETTAZIONE
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED

4101 | 800 | ASSISTENZIALI PERSONALE DI 4 2 1 1 TAP'\A"QE'(')N' SCEOGSETN’ZT_'S 2005500 | 2024300|  29.243,00 6.441,88 35.496,88
RUOLO SCUOLA INFANZIA
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIAL| PERSONALE TAMANINI | SEGRETARIO

1501 | soo | AsSor NAlAL P 1 2 1 1 b I 3460900 | 35.027,00|  35.027,00 4.740,31 30.349,31
INDETERMINATO
MANUTENZIONE STRAORDINARIA TAMANINI | TAMANINI

28105 | 800 | NS e O S 10 1 1 1 oL oL 10.000,00 0,00 0,00 3.004,77 13.004,77
INTERVENTO DI PRIVATI PER TAMANINI | TAMANINI

8103 | 800 | guonVERTO DI 10 2 15 999 oL oL 36.000,00| 36.00000| 36.00000| 29.832,13 65.832,13
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED

1601 | 800 | ASSISTENZIALI PERSONALE 1 2 1 1 TAP'\A"Q'L\'(')N' SchGSETNA/;RLIS 26172,00| 2620500 |  26.205,00 6.447,47 32.619,47
SERVIZIO TECNICO
SPESE PER PERIZIE-COLLAUDI- TAMANINI | TAMANINI

1603 | 800 | SroonPER PERIZIECOL, 1 2 10 1 oL oL 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.411,06 5.911,06
GENERI ALIMENTARI PER SCUOLA

4102 | 801 | INFANZIA CIVEZZANO (RILEVANTE 4 1 2 1 TAMANINI | TAMANINI 3100000 | 31.00000|  31.000,00 6.945,70 37.945,70

PAOLO PAOLO

ALFINI IVA)
REVISIONE MENU' SCUOLE TAMANINI | TAMANINI

4103 | 801 [ VINON 4 2 15 6 AN e 0,00 0,00 0,00 732,00 732,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI PERSONALE TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | Bon | A O A 1 2 1 1 A aSOraNs 2247200 |  2250000|  22.500,00 6.056,07 28.528,07
PRIVATA
GENERI ALIMENTARI PER SCUOLA

4102 | 802 | INFANZIA SEREGNANO 4 1 2 1 TAP'\A"QS('JN' T’;'\A"S%N' 2000000 |  20.000,00|  20.000,00 2.127,10 22.127,10
(RILEVANTE Al FINI IVA)
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SPESE PER PERIZIE-COLLAUDI-
STUDI E PROGETTAZIONI - TAMANINI | TAMANINI

1603 | 802 | STUDIEPROGETTAZION - 1| 6 2 10 1 A e 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
URBANISTICA
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI PERSONALE TAMANINI | SEGRETARIO

4101 | goz | ASSSTERZIALIPERSONA 4 | 1 2 1 1 | R e | 2189800|  21.927.00 |  21.927,00 9.705,48 31.603,48
INFANZIA
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED
ASSISTENZIALI PERSONALE TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 802 | ASNSTENZIALI PERSORALE 1| 6 2 1 1 | s 8.234,00 8.209,00 8.209,00 2.673,53 10.907,53
DETERMINATO
TIA - SCUOLE INFANZIA TAMANINI | TAMANINI

4103 | so3 | I8 5SSO 4 | 1 1 6 1 A A 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.391,45 319145
TIA - SCUOLE INFANZIA TAMANINI | TAMANINI

4103 | 804 | HA-SCHOL 4 | 1 1 6 1 e e 1.500,00 1,500,00 1,500,00 964,05 2.464,05
CONSULENZA IN MATERIA DI
SICUREZZA, IGIENE E SALUBRITA TAMANINI | TAMANINI

4103 | 806 | SCUREZZA IGIENE € SAL 4 | 1 2 18 1 A e 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 1.400,00
INFANZIA CIVEZZANO
CONSULENZA IN MATERIA DI
SICUREZZA, IGIENE E SALUBRITA TAMANINI | TAMANINI

4103 | go7 | JEUREZZA IGIENE & SAL 4 |1 2 18 1 A A 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 1.400,00
INFANZIA SEREGNANO
SPESE PER INCASSO RETTE TAMANINI BOLZA

4103 | 809 | SU=EPER ICASS 4 | 1 2 19 5 YA I o 4.500,00 4.500,00 4.500,00 1.083,36 5.583,36
SPESE DIVERSE PER LA FESTA TAMANINI | TAMANINI

6202 | 900 | B e AL 2008 6 | 1 2 2 5 e o 600,00 600,00 600,00 600,00 1.200,00

10103 | 900 | SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO 2| 1 2 15 10 TAMANINE | TAMANINI | 256 60000 | 920.000,00 |  920.000,00 |  153.704,97 883.704,97

PAOLO PAOLO

FONDO PENSIONE INTEGRATIVA

1501 | 900 | PERSONALE OPERAIO A TEMPO 1| s 2 1 2 TAP,\AAQIIEJ(I)NI SCESSELAAT_'S 4.605,00 4.681,00 4.681,00 1.034,51 5.639,51
INDETERMINATO
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA TAMANINI | SEGRETARIO

1601 | 900 | BOD O O G e e 1| 6 2 1 2 Ll | SESRE T 1.819,00 1.826,00 1.826,00 582,75 2.401,75

TAMANINI | TAMANINI

10503 | 900 | SERVIZIO GESTIONE CIMITERI 2| 9 2 15 999 A A 28.000,00| 2800000  28.000,00 4.306,63 32.306,63
SPESE VARIE PER PROCEDURE DI TAMANINI | TAMANINI

1208 | 01 | eok 1] 1 2 16 999 S . 300,00 300,00 300,00 1.800,00 2.100,00
FONDO PENSIONE INTEGRATIVA

1601 | 901 | PERSONALE SERVIZIO TECNICO 1| 6 2 1 2 AL | SESRETARIO 3.820,00 3.936,00 3.936,00 548,69 4.368,69
EDILIZIA PRIVATA
SPESE PER ORGANIZZAZIONE TAMANINI | TAMANINI

4203 | o1 | SPESEPER ORGANIZZ/S 9 | 2 2 2 5 e e 500,00 500,00 500,00 0,97 500,07

Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 - 86




FONDO PENSIONE INTEGRATIVA
PERSONALE SERVIZIO TECNICO - TAMANINI | SEGRETARIO
1601 | ooz | PERSONALE SERVIZIO TECHI 1| 6 2 1 2 AMANINI | SEGRETARIC 1.435,00 1.448,00 1.448,00 263,00 1.698,00
DETERMINATO
TAMANINI | TAMANINI
4203 | 903 | TIA-SCUOLE ELEMENTARI s | 2 1 6 1 N AP 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.204,33 10.204,33
SPESE PER INCASSO RETTE ASILI TAMANINI BOLZA
10103 | 903 | S 2| 1 2 19 5 A I oo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1.083,36 3.083.36
TAMANINI | TAMANINI
10503 | 903 | TIA CIMITERI 2| 9 1 6 1 A e 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.085.44 6.085,44
SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO - TAMANINI | TAMANINI
10103 | 905 | SoAIl0 CESTIONE ASIONDO. 2| 1 2 15 10 AP AV 0,00 0,00 0,00 249,99 249,99
INTERVENTO 3.3D - RIORDINO TAMANINI | TAMANINI
1203 | 908 | hOERVE 5| 3 2 12 2 A A 0,00 0,00 0,00 380,16 380,16
SPESE PER AGGIORNAMENTO
4103 | 910 | GESTIONE INCASSI RETTE SCUOLE 4 1 2 19 5 TAMANINI BOLZA 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
PAOLO | FRANCESCA
INFANZIA
TAMANINI | TAMANINI
9403 | 911 | CANONI DERIVAZIONI IDRICHE 9o | 4 2 5 5 e e 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00
TAMANINI | TAMANINI
6203 | 912 | TIA - PALESTRA SEREGNANO 6 | 1 1 6 1 A A 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.623.94 2.623,94
TAMANINI | TAMANINI
1203 | 912 | TIA-MUNICIPIO T 1 6 1 e o 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.655,01 4.655,01
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
4403 | 914 | AGGIORNAMENTO E 4 1 2 4 999 TAP,\AAQIIEJ(I)NI SCESSELAAT_'S 300,00 300,00 300,00 350,17 650,17
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
SCUOLE INFANZIA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1603 | 915 | AGGIORNAMENTO E 1| 6 2 4 999 | A 1.000,00 1.000,00 1.000,00 80,35 1.080,35
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
TECNICO EDILIZIA PUBBLICA
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1503 | 915 | AGGIORNAMENTO E 1| s 2 4 gg9 | TANANINI | SESRETARIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 119535 2.19535
QUALIFICAZIONE - OPERAI
COMUNALI
PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CORSI DI
1603 | 916 | AGGIORNAMENTO E 1| 6 2 4 gg9 | TANANINI | SEGRETARIO 500,00 500,00 500,00 53,60 553,60
QUALIFICAZIONE - SERVIZIO
TECNICO EDILIZIA PRIVATA
TAMANINI | TAMANINI
6203 | 920 | TIA-NUOVA PALESTRA 6 | 1 1 6 1 e e 1.000,00 1.000,00 1.000,00 189,39 1.189,39
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SERVIZIO GESTIONE PALESTRA TAMANINI | TAMANINI

6203 | g40 | SERVIZIO GESTIO 6 2 99 999 A e 2810000 | 2810000  28.100,00 7.015,11 35.115,11
PARTECIPAZIONE ALLA SPESA

6203 | 942 | ATTIVITA' DI SORVEGLIANZA 15 2 12 999 | T AL 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
EDIFICI SPORTIVI
VERSAMENTO ALLA PAT CANONE TAMANINI BOLZA

0403 | o50 | JERSAMENTO AL 9 1 2 1 AN | motZ8 | 23000000 | 230.000,00 | 230.00000 |  300.000,00 530.000,00
SERVIZIO SMALTIMENTO VERDE TAMANINI | TAMANINI

9503 | 951 | SRYVIZIO. 9 2 15 4 A e 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.787,80 5.787,80
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA TAMANINI BOLZA

1601 | 2020 | ACQUISTOE RINNOVO FIRM A o 1 2 19 7 A I oo 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
ACQUISTO E RINNOVO FIRMA

1601 | 2021 | DIGITALE PER UFFICIO TECNICO 1 2 19 7 TAP'\A"QE'(')N' FRE‘,\JI'&E’QC A 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00
EDILIZIA PRIVATA
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