TASSI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE - 1° TRIMESTRE 2025
(D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 - Art. 16 c. 3)

TASSI ASSENZE*

TOTALE MASCHI FEMMINE FULL TIME | PART TIME
Servizio Biblioteca e Attivita culturali 46,77 10,48 36,29 10,48 36,29
Servizio Finanziario, Tributi e Commercio 6,05 2,02 4,03 6,05 0,00
Servizio Edilizia privata e Urbanistica 11,29 7,26 4,03 11,29 0,00
Servizio Strutture e Territorio 14,27 6,72 7,55 10,44 3,83
Servizio Segreteria e Servizi al Cittadino 8,29 2,30 5,99 2,30 5,99
TOTALE PER ENTE 17,34 5,76 11,58 8,11 9,22

Al fine dell'elaborazione dei dati soprastanti, sono stati computati tutti i giorni di assenza, a qualsiasi titolo.

Il personale in posizione di comando presso altro Ente non &€ computato, poiché di competenza dell'amministrazione in capo alla quale & posta la gestione
amministrativa.

* % assenze su giornate teoriche di lavoro



